
 

 

Про звільнення з роботи Сабата Д.М. 

 

 

 1. Сабата Дмитра Миколайовича, заступника начальника відділу 

технічного нагляду Департаменту благоустрою Івано-Франківської міської ради, 

звільнити із займаної посади 09.01.2023р. за угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП 

України.  

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» Сабату Д.М. за 

невикористані щорічні основні відпустки тривалістю 01 календарний день за 

відпрацьований період з 03.11.2020р. по 25.01.2021р., тривалістю 18   

календарних днів за відпрацьований період з 26.01.2022р. по 09.01.2023р., 

додаткові оплачувані відпустки згідно колективного договору тривалістю 01 

календарний день за відпрацьований період з 03.11.2020р. по 25.01.2021р., 

тривалістю 06 календарних днів за відпрацьований період з 26.01.2022р. по 

09.01.2023р. виплатити грошову компенсацію. 

 

3. Відділу бухгалтерського обліку Департаменту благоустрою Івано-

Франківської міської ради здійснити повний розрахунок з Сабатом Д.М. згідно з 

чинним законодавством.  

 

4. Документи, які рахуються за Сабатом Д.М., передати за актом 

начальнику відділу технічного нагляду Департаменту благоустрою Івано-

Франківської міської ради Сладецькому Сергію Володимировичу.  

 

 

Підстава:  заява Сабата Д.М.  

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про вихід на роботу Попадюка І.Я. 

 

   

1. Попадюка Ігора Ярославовича, вважати таким, що приступив до 

виконання посадових обов'язків директора Департаменту інвестиційної 

політики, проєктів, міжнародних зв’язків, туризму та промоцій міста Івано-

Франківської міської ради з 05.01.2023р., у зв’язку із звільненням з військової 

служби у запас відповідно до підпункту «г» пункту 2 частини 4 статті 26 Закону 

України "Про військовий обов’язок і військову службу" (через такі сімейні 

обставини або інші поважні причини – перебування на утриманні 

військовослужбовця трьох і більше дітей віком до 18 років), з окладом згідно 

штатного розпису. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Попадюку І.Я. присвоїти 7 (Сьомий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

 

  

Підстава: заява Попадюка І.Я., витяг із наказу командира військової частини 

А7154 (по стройовій частині) від 31.12.2022 року № 308. 

 

 

 

Міський голова   Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про переведення на іншу посаду 

Бойчука В.К. 

 

 

Бойчука Василя Кузьмича, заступника начальника відділу дорожньої 

інфраструктури та безпеки руху управління інфраструктурної політики 

Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики Івано-

Франківської міської ради, перевести на посаду начальника відділу дорожньої 

інфраструктури та безпеки руху управління інфраструктурної політики 

Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики Івано-

Франківської міської ради з 06.01.2023р. з окладом згідно штатного розпису та із 

збереженням раніше встановленої надбавки. 

 

 

Підстава: заява Бойчука В.К. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Сабата Д.М. 

 

 

Сабата Дмитра Миколайовича, призначити на посаду заступника 

начальника відділу дорожньої  інфраструктури та безпеки руху управління 

інфраструктурної політики Департаменту інфраструктури, житлової та 

комунальної політики Івано-Франківської міської ради з 10.01.2023р. з окладом 

згідно штатного розпису. 

 

 

Підстава: заява Сабата Д.М. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про переведення на іншу посаду Когута М.Г. 

 

 

Когута Михайла Григоровича, начальника відділу правової та кадрової 

роботи управління економічної політики Департаменту благоустрою Івано-

Франківської міської ради, тимчасово, на час щорічної основної відпустки 

штатного працівника Мухіної А.А., перевести на посаду заступника начальника 

управління економічної політики Департаменту благоустрою Івано-

Франківської міської ради з 09.01.2023р. з окладом згідно штатного розпису та зі 

збереженням раніше встановлених надбавок, як такого, що успішно пройшов 

стажування. 

 

Підстава:  заява Когута М.Г., доповідна записка про стажування. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Мандроцина Б.В. 

 

 

1. Мандроцина Богдана Васильовича, директора Народного дому 

«Княгинин», звільнити із займаної посади 29.01.2023р. в зв'язку з закінченням 

строку дії контракту, п. 2  ст. 36 КЗпП України.  

2. Мандроцину Богдану Васильовичу виплатити грошову компенсацію за 

невикористані додаткові оплачувані відпустки за ненормований робочий день 

(згідно колективного договору) за відпрацьований період з 29.01.2021р. по 

28.01.2022р. - 07 календарних днів; з 29.01.2022р. по 28.01.2023р. - 07 

календарних днів  

3. Централізованій бухгалтерії Департаменту культури міської ради з 

Мандроциним Б.В. здійснити повний розрахунок згідно з чинним 

законодавством.  

 

 
Підстава:  контракт від 29.01.2018р. 

 
 
 
Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду директора Мандроцина Б.В. 

 

 

 Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Мандроцина Богдана Васильовича 

призначити на посаду директора Народного дому «Княгинин», згідно укладеного 

контракту, з 30.01.2023р. з посадовим окладом згідно із штатним розписом 

строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк 

перебування Мандроцина Б.В. на посаді директора Народного дому «Княгинин» 

становить 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

 

 
Підстава:  заява Мандроцина Б.В., контракт, подання директора Департаменту 

культури міської ради Загурської Н.Л. 
 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про переведення на посаду директора Касіян З.Л. 

 

 

 Касіян Златославу Любомирівну, виконуючу обов’язки директора 

комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників 

Івано-Франківської міської ради», перевести на посаду директора комунальної 

установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників Івано-

Франківської міської ради» згідно укладеного контракту, з 01.02.2023р. з 

посадовим окладом згідно із штатним розписом строково, до призначення на цю 

посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування Касіян З.Л. на посаді 

директора комунальної установи «Центр професійного розвитку педагогічних 

працівників Івано-Франківської міської ради» становить 12 місяців з дня 

припинення чи скасування воєнного стану. 

 

Підстава: заява Касіян З.Л., контракт. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про переведення на іншу посаду Скобеля В.М. 

 

 

Скобеля Василя Миколайовича, головного фахівця відділу просторового 

розвитку та інфраструктури управління інфраструктурної політики 

Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики Івано-

Франківської міської ради, перевести на посаду заступника начальника відділу 

просторового розвитку та інфраструктури управління інфраструктурної 

політики Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики 

Івано-Франківської міської ради з 16.01.2023р. з окладом згідно штатного 

розпису та із збереженням раніше встановленої надбавки. 

 

 

Підстава: заява Скобеля В.М. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про переведення на іншу посаду Скрипки-Дикун А.О. 

 

 

1. Скрипку-Дикун Антоніну Олександрівну, головного спеціаліста 

Департаменту культури Івано-Франківської міської ради, перевести на посаду 

заступника директора Департаменту культури Івано-Франківської міської ради – 

начальника відділу організаційно-масової роботи, тимчасово, на час відпустки 

для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку штатного працівника 

Стефанів Х.М., з 23.01.2023р. з окладом згідно штатного розпису та із 

збереженням раніше встановленої надбавки за вислугу років, як таку, що була 

зарахована до кадрового резерву на цю посаду. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Скрипці-Дикун А.О. присвоїти 10 (Десятий) ранг посадової 

особи місцевого самоврядування. 

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Скрипці-Дикун А.О. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Скрипки-Дикун А.О., список осіб зарахованих до кадрового 

резерву, особистий річний план роботи, звіт про виконану роботу. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Кивачук М.І. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Кивачук Марію Ігорівну 

призначити на посаду головного спеціаліста відділу розкопок управління 

комунальної політики Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної 

політики Івано-Франківської міської ради з 23.01.2023р. з окладом згідно 

штатного розпису, строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу. 

Граничний строк перебування Кивачук М.І. на посаді головного спеціаліста 

відділу розкопок управління комунальної політики Департаменту 

інфраструктури, житлової та комунальної політики Івано-Франківської міської 

ради становить 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Кивачук М.І. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Кивачук М.І. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Кивачук М.І. 

 

 

 

Міський голова    Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Про припинення дії контракту та звільнення з роботи Рудницької М.Б. 
 

 

1. Припинити достроково дію контракту від 02.08.2021р. укладеного з 

Рудницькою Марією Богданівною та звільнити з посади директора Будинку 

культури с. Березівка  19.02.2023р. за угодою сторін, п. 1  ст. 36 КЗпП України.  

2. Рудницькій Марії Богданівні виплатити грошову компенсацію за 

невикористану основну щорічну відпустку: 

- за відпрацьований період з 02.08.2022р. по 19.02.2023р. – 13 календарних 

днів. 

- за додаткову оплачувану відпустку за ненормований робочий день (згідно 

колективного договору) за відпрацьований період з 02.08.2021р. по 01.08.2022р. 

- 07 календарних днів; за відпрацьований період з 02.08.2022р. по 19.02.2023р. - 

01 календарний день. 

3. Централізованій бухгалтерії Департаменту культури міської ради 

здійснити повний розрахунок з Рудницькою М.Б. згідно з чинним 

законодавством. 

4. Тимчасове виконання обов'язків директора Будинку культури с. 

Березівка з 20.02.2023р. покласти на художнього керівника Будинку культури с. 

Березівка Сабадиша Р.І. 

 

 
Підстава: заява Рудницької М.Б. 
 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Шкіля О.Ю. 

 

 

1. Шкіля Олега Юрійовича, завідувача господарством відділу фінансового 

забезпечення та господарської діяльності Департаменту адміністративних 

послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-

Франківської міської ради, звільнити  із займаної  посади 23.01.2023р. за угодою 

сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

щорічну основну відпустку тривалістю 05 календарних днів за період роботи з 

10.02.2022р. по 23.01.2023р. Шкілю О.Ю. виплатити грошову компенсацію. 

 

3. Департаменту адміністративних послуг (Центр надання 

адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-Франківської міської ради 

здійснити повний розрахунок з Шкілем О.Ю. згідно з чинним законодавством. 

 

4. Документи, які рахуються за Шкілем О.Ю. передати за актом  начальнику 

відділу фінансового забезпечення та господарської діяльності Департаменту 

адміністративних послуг (Центр надання адміністративних послуг м.Івано-

Франківська) Івано-Франківської міської ради, головному бухгалтеру Бідочці 

Ярославу Богдановичу. 

 

 

Підстава: заява Шкіля О.Ю. 

 

 

 

 Міський голова Руслан МАРЦІНКІВ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Василика А.М. 

 

  

1. Василика Андрія Миколайовича, виконуючого обов’язки директора 

комунального підприємства «МУНІЦИПАЛЬНІ РИНКИ» Івано-Франківської 

міської ради, звільнити із займаної посади 01.03.2023р. за угодою сторін, п. 1  ст. 

36 КЗпП України. 

  

2. Василику Андрію Миколайовичу виплатити грошову компенсацію за 

невикористану  основну щорічну відпустку за відпрацьований період роботи з 

07.10.2022р. по 01.03.2023р. – 10 календарних днів. 

 

3. Комунальному підприємству «МУНІЦИПАЛЬНІ РИНКИ» Івано-

Франківської міської ради з Василиком А.М. здійснити повний розрахунок 

згідно з чинним законодавством.  

 

4. Тимчасове виконання обов’язків директора комунального підприємства 

«МУНІЦИПАЛЬНІ РИНКИ» Івано-Франківської міської ради покласти з 

02.03.2023р. на головного бухгалтера комунального підприємства 

«МУНІЦИПАЛЬНІ РИНКИ» Івано-Франківської міської ради» Храбатин С.В. та 

передати Храбатин С.В. документи, які рахуються за Василиком А.М. і печатку 

комунального підприємства «МУНІЦИПАЛЬНІ РИНКИ» Івано-Франківської 

міської ради за  актом.  

 

Підстава:  заява Василика А.М. 
 

 
 
Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Шкіля О.Ю. 

 

 

1. Шкіля Олега Юрійовича призначити на посаду головного спеціаліста 

відділу патронатної служби Івано-Франківської міської ради  з 24.01.2023р. з 

окладом згідно штатного розпису. 

 

 2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Шкілю О.Ю. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування. 

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Шкілю О.Ю. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

  

  

Підстава: заява Шкіля О.Ю. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Лемко М.М. 

 

 

Лемко Марину Михайлівну звільнити з посади директора Івано-

Франківського міського соціально-реабілітаційного центру матері та дитини 

«Містечко милосердя  Святого  Миколая»   28.02.2023р.   за   угодою   сторін,  

п.1 ст. 36 КЗпП України. 

 

 

Підстава: заява Лемко М.М. 

 

 
 
 Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Петрів О.І. 

 

 

 Петрів Оксану Іванівну призначити на посаду директора Івано-

Франківського міського соціально-реабілітаційного центру матері та дитини 

«Містечко милосердя Святого Миколая» з 01.03.2023р. 

 

 

Підстава: заява Петрів О.І. 

 

 

 
Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Про припинення дії контракту та звільнення з роботи Бай Г.П. 
 

1. Припинити достроково дію контракту від 13.01.2022р. укладеного з Бай 

Галиною Петрівною та звільнити з посади директора Центру культури і мистецтв 

Івано-Франківської міської територіальної громади 17.04.2023р. за угодою 

сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 

2. Бай Галині Петрівні виплатити грошову компенсацію за невикористану 

основну щорічну відпустку: 

- за період роботи з 11.08.2022р. по 17.04.2023р. – 01 календарний день 

- за додаткову оплачувану відпустку за ненормований робочий день (згідно 

колективного договору) за період роботи з 11.08.2022р. по 17.04.2023р. - 01 

календарний день. 

 

3. Централізованій бухгалтерії Департаменту культури міської ради 

здійснити повний розрахунок з Бай Г.П. згідно з чинним законодавством. 

 

4. Тимчасове виконання обов'язків директора Центру культури і мистецтв 

Івано-Франківської міської територіальної громади з 18.04.2023р. покласти на 

заступника директора з організаційно-концертної діяльності Центру культури і 

мистецтв Івано-Франківської міської територіальної громади Шеленко Любов 

Ярославівну. 

 

5. Документи, які рахуються за Бай Г.П. і печатку закладу передати за 

актом заступнику директора з організаційно-концертної діяльності Центру 

культури і мистецтв Івано-Франківської міської територіальної громади 

Шеленко Л.Я. з участю представника Департаменту культури міської ради. 

 

 
Підстава: заява Бай Г.П. 
 
 
 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про прийом на роботу Ханенко Н.В. 

 

 

Ханенко Наталію Василівну призначити на посаду головного спеціаліста 

відділу розвитку сільських територій та взаємодії зі старостами управління 

інтеграції громад Івано-Франківської міської ради, за строковим трудовим 

договором з 01.02.2023р., тимчасово, на час увільнення від роботи у зв’язку з 

призовом на військову службу під час мобілізації, в особливий період Понайди 

Олега Володимировича, головного спеціаліста відділу розвитку сільських 

територій та взаємодії зі старостами управління інтеграції громад Івано-

Франківської міської ради  

Оплата праці згідно штатного розпису та строкового трудового договору. 

 

 

Підстава:  заява Ханенко Н.В., строковий трудовий договір. 

 

 

 

Міський голова        Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Кравчука І.О. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Кравчука Ігоря Олександровича 

призначити на посаду головного спеціаліста відділу організаційної та 

інформаційної роботи Департаменту благоустрою Івано-Франківської міської 

ради з 01.02.2023р. з окладом згідно штатного розпису, строково, до призначення 

на цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування Кравчука І.О. 

на посаді головного спеціаліста відділу організаційної та інформаційної роботи 

Департаменту благоустрою Івано-Франківської міської ради становить 12 

місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Кравчуку І.О. присвоїти 7 (Сьомий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Кравчуку І.О. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

Підстава: заява Кравчука І.О. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про переведення на іншу посаду Бідочки Я.Б. 

 

Бідочку Ярослава Богдановича, начальника відділу фінансового 

забезпечення та господарської діяльності Департаменту адміністративних 

послуг (Центр надання адміністративних послуг м.Івано-Франківська), 

головного бухгалтера Івано-Франківської міської ради, перевести на посаду 

заступника директора Департаменту адміністративних послуг(Центр надання 

адміністративних послуг м.Івано-Франківська) Івано-Франківської міської ради, 

начальника відділу фінансового забезпечення та господарської діяльності, 

головного бухгалтера з 01.02.2023р. з окладом згідно штатного розпису та із 

збереженням раніше встановлених доплат та надбавок, як такого, що успішно 

пройшов стажування. 

 

 

Підстава: заява Бідочки Я.Б., доповідна записка про стажування. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Шумеги М.С. 

 

 1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Шумегу Марію Степанівну 

призначити на посаду адміністратора відділу надання адміністративних послуг 

Департаменту адміністративних послуг (Центр надання адміністративних послуг 

м. Івано-Франківська) Івано-Франківської міської ради з 01.02.2023р. з 

посадовим окладом згідно із штатним розписом строково, до призначення на цю 

посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування Шумеги М.С. на 

посаді адміністратора відділу надання адміністративних послуг Департаменту 

адміністративних послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-

Франківська) Івано-Франківської міської ради становить 12 місяців з дня 

припинення чи скасування воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Шумезі М.С. присвоїти 11 (Одинадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Шумезі М.С. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці 

 

 

Підстава: заява Шумеги М.С. 

 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про призначення на посади Андрухович О.Д., Бандури Л.Б., Галярник Л.В., 

Головецької О.М., Дуди І.В., Загірняк О.Ф., Кардаш І.В., Лабчук М.А., Калинюк 

Н.Я., Севериненко О.М. та Соколовської О.П. 

 

 

1. Андрухович Ольгу Дмитрівну призначити на посаду адміністратора 

відділу надання адміністративних послуг Департаменту адміністративних 

послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-

Франківської міської ради з 01.02.2023р. за переведенням з департаменту 

соціальної політики виконкому Івано-Франківської міської ради, з окладом 

згідно штатного розпису, як таку, що успішно пройшла стажування. 

 

Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Андрухович О.Д. присвоїти 11 (Одинадцятий) ранг посадової 

особи місцевого самоврядування.   

 

У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» 

Андрухович О.Д. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків посадового окладу 

з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці 

 

Підстава: заява Андрухович О.Д., доповідна записка про стажування. 

 

2. Бандуру Любов Богданівну призначити на посаду адміністратора відділу 

надання адміністративних послуг Департаменту адміністративних послуг (Центр 

надання адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-Франківської 

міської ради з 01.02.2023р. за переведенням з департаменту соціальної політики 

виконкому Івано-Франківської міської ради, з окладом згідно штатного розпису, 

як таку, що успішно пройшла стажування. 

 

Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Бандурі Л.Б. проводити оплату за присвоєний 11 

(Одинадцятий) ранг посадової особи місцевого самоврядування.   

 

Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Бандурі Л.Б. 

виплачувати надбавку за вислугу років з 01.02.2023р. в розмірі 25 відсотків (стаж 

служби в органах місцевого самоврядування станом на 01.02.2023 року складає 

19р09м28дн). 

 



У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» Бандурі 

Л.Б. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків посадового окладу з 

урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці 

 

Підстава: заява Бандури Л.Б., доповідна записка про стажування. 

 

3. Галярник Людмилу Володимирівну призначити на посаду 

адміністратора відділу надання адміністративних послуг Департаменту 

адміністративних послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-

Франківська) Івано-Франківської міської ради з 01.02.2023р. за переведенням з 

департаменту соціальної політики виконкому Івано-Франківської міської ради, з 

окладом згідно штатного розпису, як таку, що успішно пройшла стажування. 

 

Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Галярник Л.В. проводити оплату за присвоєний 11 

(Одинадцятий) ранг посадової особи місцевого самоврядування.   

 

Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Галярник Л.В. 

виплачувати надбавку за вислугу років з 01.02.2023р. в розмірі 30 відсотків (стаж 

служби в органах місцевого самоврядування станом на 01.02.2023 року складає 

20р00м03дн). 

 

У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» 

Галярник Л.В. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків посадового окладу з 

урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці 

 

Підстава: заява Галярник Л.В., доповідна записка про стажування. 

 

4. Головецьку Оксану Михайлівну призначити на посаду адміністратора 

відділу надання адміністративних послуг Департаменту адміністративних 

послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-

Франківської міської ради з 01.02.2023р. за переведенням з департаменту 

соціальної політики виконкому Івано-Франківської міської ради, з окладом 

згідно штатного розпису, як таку, що успішно пройшла стажування. 

 

Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Головецькій О.М. проводити оплату за присвоєний 11 

(Одинадцятий) ранг посадової особи місцевого самоврядування.   



 

Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Головецькій О.М. 

виплачувати надбавку за вислугу років з 01.02.2023р. в розмірі 40 відсотків (стаж 

служби в органах місцевого самоврядування станом на 01.02.2023 року складає 

27р00м26дн). 

 

У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» 

Головецькій О.М. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків посадового окладу 

з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці 

 

Підстава: заява Головецької О.М., доповідна записка про стажування. 

 

5. Дуду Інну Володимирівну призначити на посаду адміністратора відділу 

надання адміністративних послуг Департаменту адміністративних послуг (Центр 

надання адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-Франківської 

міської ради з 01.02.2023р. за переведенням з департаменту соціальної політики 

виконкому Івано-Франківської міської ради, з окладом згідно штатного розпису, 

як таку, що успішно пройшла стажування. 

 

Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Дуді І.В. проводити оплату за присвоєний 11 (Одинадцятий) 

ранг посадової особи місцевого самоврядування.   

 

Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Дуді І.В.  

виплачувати надбавку за вислугу років з 01.02.2023р. в розмірі 40 відсотків (стаж 

служби в органах місцевого самоврядування станом на 01.02.2023 року складає 

25р01м02дн). 

 

У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» Дуді І.В. 

встановити надбавку в розмірі 50 відсотків посадового окладу з урахуванням 

надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці. 

 

Підстава: заява Дуди І.В., доповідна записка про стажування. 

 

6. Загірняк Оксану Федорівну  призначити на посаду адміністратора 

відділу надання адміністративних послуг Департаменту адміністративних 

послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-

Франківської міської ради з 01.02.2023р. за переведенням з департаменту 



соціальної політики виконкому Івано-Франківської міської ради, з окладом 

згідно штатного розпису, як таку, що успішно пройшла стажування. 

 

Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Загірняк О.Ф. проводити оплату за присвоєний 11 

(Одинадцятий) ранг посадової особи місцевого самоврядування.   

 

Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Загірняк О.Ф. 

виплачувати надбавку за вислугу років з 01.02.2023р. в розмірі 20 відсотків (стаж 

служби в органах місцевого самоврядування станом на 01.02.2023 року складає 

11р11м09дн). 

 

У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» Загірняк 

О.Ф. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків посадового окладу з 

урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці 

 

Підстава: заява Загірняк О.Ф., доповідна записка про стажування. 

 

7. Кардаш Ірину Володимирівну  призначити на посаду адміністратора 

відділу надання адміністративних послуг Департаменту адміністративних 

послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-

Франківської міської ради з 01.02.2023р. за переведенням з департаменту 

соціальної політики виконкому Івано-Франківської міської ради, з окладом 

згідно штатного розпису, як таку, що успішно пройшла стажування. 

 

Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Кардаш І.В. проводити оплату за присвоєний 11 (Одинадцятий) 

ранг посадової особи місцевого самоврядування.   

 

Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Кардаш І.В. 

виплачувати надбавку за вислугу років з 01.02.2023р. в розмірі 25 відсотків (стаж 

служби в органах місцевого самоврядування станом на 01.02.2023 року складає 

16р02м00дн). 

 

У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» Кардаш 

І.В. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків посадового окладу з урахуванням 

надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці 

 



Підстава: заява Кардаш І.В., доповідна записка про стажування. 

 

8. Лабчук Марту Адамівну  призначити на посаду адміністратора відділу 

надання адміністративних послуг Департаменту адміністративних послуг (Центр 

надання адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-Франківської 

міської ради з 01.02.2023р. за переведенням з департаменту соціальної політики 

виконкому Івано-Франківської міської ради, з окладом згідно штатного розпису, 

як таку, що успішно пройшла стажування. 

 

Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Лабчук М.А. проводити оплату за присвоєний 11 

(Одинадцятий) ранг посадової особи місцевого самоврядування.   

 

Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Лабчук М.А. 

виплачувати надбавку за вислугу років з 01.02.2023р. в розмірі 20 відсотків (стаж 

служби в органах місцевого самоврядування станом на 01.02.2023 року складає 

12р04м08дн). 

 

У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» Лабчук 

М.А. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків посадового окладу з 

урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці 

 

Підстава: заява Лабчук М.А., доповідна записка про стажування. 

 

9. Калинюк Наталію Ярославівну  призначити на посаду адміністратора 

відділу надання адміністративних послуг Департаменту адміністративних 

послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-

Франківської міської ради з 01.02.2023р. за переведенням з департаменту 

соціальної політики виконкому Івано-Франківської міської ради, з окладом 

згідно штатного розпису. 

 

Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Калинюк Н.Я. проводити оплату за присвоєний 10 (Десятий) 

ранг посадової особи місцевого самоврядування.   

 

Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Калинюк Н.Я. 

виплачувати надбавку за вислугу років з 01.02.2023р. в розмірі 20 відсотків (стаж 

служби в органах місцевого самоврядування станом на 01.02.2023 року складає 

14р10м22дн). 

 



У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» Калинюк 

Н.Я. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків посадового окладу з 

урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці 

 

Підстава: заява Калинюк Н.Я. 

 

10. Севериненко Оксану Миронівну  призначити на посаду адміністратора 

відділу надання адміністративних послуг Департаменту адміністративних 

послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-

Франківської міської ради з 01.02.2023р. за переведенням з департаменту 

соціальної політики виконкому Івано-Франківської міської ради, з окладом 

згідно штатного розпису. 

 

Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Севериненко О.М. проводити оплату за присвоєний 09 

(Дев’ятий) ранг посадової особи місцевого самоврядування.   

 

Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Севериненко О.М. 

виплачувати надбавку за вислугу років з 01.02.2023р. в розмірі 40 відсотків (стаж 

служби в органах місцевого самоврядування станом на 01.02.2023 року складає 

29р03м08дн). 

 

У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» 

Севериненко О.М. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків посадового окладу 

з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці 

 

Підстава: заява Севериненко О.М. 

 

11. Соколовську Оксану Петрівну призначити на посаду адміністратора 

відділу надання адміністративних послуг Департаменту адміністративних 

послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-

Франківської міської ради з 01.02.2023р. за переведенням з департаменту 

соціальної політики виконкому Івано-Франківської міської ради, з окладом 

згідно штатного розпису. 

 

Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Соколовській О.П. проводити оплату за присвоєний 11 

(Одинадцятий) ранг посадової особи місцевого самоврядування.   

 



Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Соколовській О.П. 

виплачувати надбавку за вислугу років з 01.02.2023р. в розмірі 15 відсотків (стаж 

служби в органах місцевого самоврядування станом на 01.02.2023 року складає 

05р07м03дн). 

 

У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» 

Соколовській О.П. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків посадового окладу 

з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці 

 

Підстава: заява Соколовської О.П. 

 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Про дострокове припинення трудового договору та звільнення з роботи Черевко 
Л.М. 

 

1. Припинити достроково дію трудового договору від 03.01.2023р. 

укладеного з Черевко Лідією Михайлівною та звільнити з посади інспектора 

відділу координації проєктів міжнародної технічної допомоги та державних 

фондів управління проектної діяльності Департаменту інвестиційної політики, 

проєктів, міжнародних зв’язків, туризму та промоцій міста Івано-Франківської 

міської ради 07.02.2023р. за угодою сторін, п. 1  ст. 36 КЗпП України. 

2. Черевко Лідії Михайлівні виплатити грошову компенсацію за 

невикористану основну щорічну відпустку: 

- за відпрацьований період з 03.01.2023р. по 07.02.2023р.– 02 календарних 

дні. 

3. Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, 

туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської ради з Черевко Л.М. 

здійснити повний розрахунок згідно з чинним законодавством.  

5. Документи, які рахуються за Черевко Л.М. передати за актом директора 

Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, туризму 

та промоцій міста міської ради Попадюку І.Я. 

 

 
Підстава: заява Черевко Л.М. 

 
 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Про звільнення з роботи Мельник Х.Р. 

 

 

1. Мельник Христину Романівну, заступника директора Департаменту 

інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, туризму та промоцій 

міста Івано-Франківської міської ради – начальника управління інвестиційної 

політики, звільнити із займаної посади  07.02.2023р. за угодою сторін, п. 1  ст. 36 

КЗпП України. 

2. Мельник Христині Романівні виплатити грошову компенсацію за 

невикористану основну щорічну відпустку: 

- за відпрацьований період з 27.01.2021р. по 26.01.2022р.– 23 календарних 

дні; 

- за відпрацьований період з 27.01.2022р. по 26.01.2023р.– 30 календарних 

днів; 

- за відпрацьований період з 27.01.2023р. по 07.02.2023р.– 01 календарний 

день. 

3. Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, 

туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської ради з Мельник Х.Р. 

здійснити повний розрахунок згідно з чинним законодавством.  

5. Документи, які рахуються за Мельник Х.Р. передати за актом директора 

Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, туризму 

та промоцій міста міської ради Попадюку І.Я. 

 

 
Підстава: заява Мельник Х.Р. 

 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Шкіля О.Ю. 

 

 

1. Шкіля Олега Юрійовича, головного спеціаліста відділу патронатної 

служби Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 

03.02.2023р. за переведенням у Департаменту адміністративних послуг (Центр 

надання адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-Франківської 

міської ради, п. 5 ст.36 КЗпП України. 

 

2. Відділу бухгалтерського обліку і звітності Івано-Франківської міської 

ради здійснити повний розрахунок з Шкілем О.Ю. згідно з чинним 

законодавством.  

 

4. Документи, які рахуються за Шкілем О.Ю., передати за актом 

начальнику відділу патронатної служби Івано-Франківської міської ради Гоянюк 

Ользі Миколаївні.  

 

 

Підстава:  заява Шкіля О.Ю. 

 

 

 
Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про переведення на іншу посаду Сачкова О.В. 

 

 

Сачкова Олега Володимировича, начальника управління проєктної 

діяльності Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних 

зв’язків, туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської ради, перевести 

на посаду заступника директора Департаменту інвестиційної політики, проєктів, 

міжнародних зв’язків, туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської 

ради – начальника управління інвестиційної політики з 08.02.2023р. з окладом 

згідно штатного розпису, із збереженням раніше встановлених доплат та 

надбавок, як такого, що був зарахований до кадрового резерву на цю посаду. 

 

 

Підстава: заява Сачкова О.В., список осіб зарахованих до кадрового резерву, 

особистий річний план роботи, звіт про виконану роботу. 

 

 

 

Міський голова        Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Черевко Л.М. 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Черевко Лідію Михайлівну 

призначити на посаду начальника управління проєктної діяльності 

Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, туризму 

та промоцій міста Івано-Франківської міської ради з 08.02.2023р. з окладом 

згідно штатного розпису, строково, до призначення на цю посаду переможця 

конкурсу. Граничний строк перебування Черевко Л.М. на посаді начальника 

управління проєктної діяльності Департаменту інвестиційної політики, проєктів, 

міжнародних зв’язків, туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської 

ради становить 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Черевко Л.М. присвоїти 11 (одинадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Черевко Л.М. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Черевко Л.М. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про прийом на роботу Мельник Х.Р. 

 

 

Мельник Христину Романівну прийняти на посаду інспектора відділу 

координації проєктів міжнародної технічної допомоги та державних фондів 

управління проектної діяльності Департаменту інвестиційної політики, проєктів, 

міжнародних зв’язків, туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської 

ради, за строковим трудовим договором з 08.02.2023р. по 31.03.2023р. включно.  

Оплата праці відповідно п. 2 р. ІІІ трудового договору від 08.02.2023р. 

 
Підстава: заява Мельник Х.Р., трудовий договір. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Шкіля О.Ю. 

 

 

1. Шкіля Олега Юрійовича призначити на посаду заступника начальника 

відділу фінансового забезпечення та господарської діяльності Департаменту 

адміністративних послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-

Франківська) Івано-Франківської міської ради з 06.02.2023р. за переведенням з 

виконавчого комітету Івано-Франківської міської ради, з окладом згідно 

штатного розпису, як такого, що успішно пройшов стажування. 

 

2. Відповідно до ст. 15 Закону України «Про службу в органах місцевого 

самоврядування» Шкілю О.Ю. присвоїти 11 (Одинадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування. 

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Шкілю О.Ю. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Шкіля О.Ю., доповідна записка про стажування. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Лагойди М.І. 

 

 

5. Лагойду Марію Іванівну, начальника відділу економічно-правових 

питань – головного бухгалтера управління охорони здоров’я Івано-Франківської 

міської ради, звільнити  із займаної  посади  10.02.2023р. за  угодою сторін, п. 1 

ст. 36 КЗпП України.  

 

6. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористані 

щорічні основні відпустки тривалістю 02 календарних  дні  за  період  роботи з 

24.11.2019р. по 23.11.2020р., тривалістю 30 календарних  днів за  період  роботи 

з 24.11.2020р. по 23.11.2021р., тривалістю 30 календарних  днів за  період  роботи 

з 24.11.2021р. по 23.11.2022р., тривалістю 06 календарних  днів за  період  роботи 

з 24.11.2022р. по 10.02.2023р.  Лагойді М.І. виплатити грошову компенсацію. 

 

7. Управлінню охорони здоров’я Івано-Франківської міської ради 

здійснити повний розрахунок з Лагойдою М.І. згідно з чинним законодавством. 

 

Підстава: заява Лагойди М.І. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Лосюка О.Я. 

 

 

1. Лосюка Ореста Ярославовича призначити на посаду адміністратора 

відділу надання адміністративних послуг Департаменту адміністративних 

послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-

Франківської міської ради з 09.02.2023р. за переведенням з департаменту 

соціальної політики виконавчого комітету Івано-Франківської міської ради, з 

окладом згідно штатного розпису, як такого, що успішно пройшов стажування. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Лосюку О.Я. присвоїти 10 (десятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування. 

 

3. Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Лосюку О.Я. 

виплачувати надбавку за вислугу років з 09.02.2023р. в розмірі 20 відсотків (стаж 

служби в органах місцевого самоврядування станом на 09.02.2023р. складає 

14р00м20д). 

 

4. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Лосюку О.Я. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

Підстава: заява Лосюка О.Я., доповідна записка про стажування. 

 

 

 

Перший заступник міського голови  Вікторія СУСАНІНА  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Матехи Г.В. 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Матеху Галину Василівну 

призначити на посаду начальника відділу економічно-правових питань – 

головного бухгалтера управління охорони здоров’я Івано-Франківської міської 

ради з 13.02.2023р. з окладом згідно штатного розпису, строково, до призначення 

на цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування Матехи Г.В. 

на посаді начальника відділу економічно-правових питань – головного 

бухгалтера управління охорони здоров’я Івано-Франківської міської ради 

становить 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Матесі Г.В. присвоїти 11 (одинадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Матесі Г.В. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Матехи Г.В. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про переведення на іншу посаду Збирак Т.В. 

 

 

1. Збирак Тетяну Вікторівну, головного спеціаліста відділу роботи з 

міжнародними організаціями управління інвестиційної політики Департаменту 

інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, туризму та промоцій 

міста  Івано-Франківської міської ради, перевести на посаду начальника відділу 

залучення та супроводу інвестиційних проєктів управління інвестиційної 

політики Департаменту інвестиційної політики проєктів, міжнародних зв’язків, 

туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської ради з 13.02.2023р. з 

окладом згідно штатного розпису, як таку, що успішно пройшла стажування. 

 

2. Відповідно до ст. 15 Закону України «Про службу в органах місцевого 

самоврядування» Збирак Т.В проводити оплату за присвоєний 11 (Одинадцятий) 

ранг посадової особи місцевого самоврядування. 

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Збирак Т.В встановити надбавку в розмірі 50 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Збирак Т.В., доповідна записка про стажування. 

 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Кийка Б.В. 

 

 

Кийка Богдана Вікторовича, призначити на посаду головного фахівця 

відділу утримання елементів благоустрою Департаменту інфраструктури, 

житлової та комунальної політики Івано-Франківської міської ради з 

01.03.2023р. з окладом згідно штатного розпису. 

 

 

Підстава: заява Кийка Б.В. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про переведення на іншу посаду Гринів Г.Д. 

 

 

1. Гринів Галину Дмитрівну, начальника відділу експлуатації та утримання 

об’єктів благоустрою Департаменту благоустрою Івано-Франківської міської ради, 

перевести з 15.02.2023р. на посаду заступника начальника відділу організаційної та 

інформаційної роботи Департаменту благоустрою Івано-Франківської міської ради 

з окладом згідно штатного розпису та із збереженням раніше встановлених доплат 

та надбавок.  

 

2. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» Гринів Г.Д. 

встановити надбавку в розмірі 45 відсотків посадового окладу з урахуванням 

надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці.  

 

 

Підстава:  заява Гринів Г.Д. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Сосницької Н.М. 

 

 

Сосницьку Надію Миколаївну призначити на посаду головного фахівця 

відділу просторового розвитку та інфраструктури управління інфраструктурної 

політики Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики 

Івано-Франківської міської ради з 20.02.2023р. з окладом згідно штатного 

розпису. 

 

 

Підстава: заява Сосницької Н.М. 

 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про переведення на іншу посаду Пилюк Л.І. 

 

 

1. Пилюк Лесю Іванівну, завідувача сектора тривалого зберігання архівних 

документів та виконання запитів соціально-правового характеру архівного 

відділу Івано-Франківської міської ради, перевести на посаду головного 

спеціаліста відділу звернень громадян Івано-Франківської міської ради з 

16.02.2023р. з окладом згідно штатного розпису та із збереженням раніше 

встановленої надбавки за ранг. 

 

2. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» Пилюк 

Л.І. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків посадового окладу з урахуванням 

надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці. 

 

Підстава: заява Пилюк Л.І.  

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Кравчука І.О. 

 

 

 1. Кравчука Ігоря Олександровича, головного спеціаліста відділу 

організаційної та інформаційної роботи Департаменту благоустрою Івано-

Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 20.02.2023р. за угодою 

сторін, згідно п.1 ст.36 КЗпП України. 

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки», Кравчуку І.О. за 

невикористану щорічну основну відпустку тривалістю 02 календарних дні за 

відпрацьований період з 01.02.2023р. по 20.02.2023р., виплатити грошову 

компенсацію. 

 

3. Департаменту благоустрою Івано-Франківської міської ради здійснити 

повний розрахунок з Кравчуком І.О. згідно з чинним законодавством.  

 

 

Підстава: заява Кравчука І.О., довідка заступника міського голови - директора 

Департаменту благоустрою міської ради Т.Полатайка від 

16.02.2023р. № 02. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Кравчука І.О. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Кравчука Ігоря Олександровича 

призначити на посаду посаду головного спеціаліста відділу експлуатацій 

управління комунальної політики Департаменту інфраструктури, житлової та 

комунальної політики Івано-Франківської міської ради з 21.02.2023р. з окладом 

згідно штатного розпису, строково, до призначення на цю посаду переможця 

конкурсу. Граничний строк перебування Кравчука І.О. на посаді головного 

спеціаліста відділу організаційної та інформаційної роботи Департаменту 

благоустрою Івано-Франківської міської ради становить 12 місяців з дня 

припинення чи скасування воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Кравчуку І.О. присвоїти 7 (Сьомий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Кравчуку І.О. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Кравчука І.О. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Слободяна Я.П. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Слободяна Ярослава Павловича 

призначити на посаду головного спеціаліста – юрисконсульта Департаменту 

інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, туризму та промоцій 

міста Івано-Франківської міської ради з 27.02.2023р. з окладом згідно штатного 

розпису, строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу. 

Граничний строк перебування Слободяна Я.П. на посаді головного спеціаліста – 

юрисконсульта Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних 

зв’язків, туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської ради становить 

12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Слободяну Я.П. присвоїти 9 (Дев’ятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Слободяну Я.П. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

Підстава: заява Слободяна Я.П. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Пац І.Я 

 

 

1. Пац Ірину Ярославівну, головного спеціаліста відділу експлуатації та 

утримання об’єктів благоустрою Департаменту благоустрою Івано-Франківської 

міської ради, звільнити із займаної посади 22.02.2023р. за переведенням у 

Департамент інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв'язків, туризму та 

промоцій міста Івано-Франківської міської ради, п. 5 ст.36 КЗпП України. 

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України "Про відпустки" за невикористану 

щорічну основну відпустку тривалістю 19 календарних днів за відпрацьований 

період з 05.05.2022р. по 22.02.2023р. Пац І.Я. виплатити грошову компенсацію. 

 

3. Департаменту благоустрою Івано-Франківської міської ради здійснити 

повний розрахунок з Пац І.Я. згідно з чинним законодавством.  

 

4. Документи, які рахуються за Пац І.Я., передати за актом заступнику 

начальника відділу організаційної та інформаційної роботи Департаменту 

благоустрою Івано-Франківської міської ради Гринів Галині Дмитрівні.  

 

 

Підстава:  заява Пац І.Я., лист заступника міського голови – директора  

Департаменту благоустрою міської ради Т.Полатайка. 

 

 

 
Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Пац І.Я. 

 

 

1. Пац Ірину Ярославівну призначити на посаду головного спеціаліста 

відділу туризму та промоцій міста управління міжнародних зв’язків, туризму та 

промоцій міста Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних 

зв'язків, туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської ради з 

23.02.2023р. за переведенням з Департаменту благоустрою Івано-Франківської 

міської ради, з окладом згідно штатного розпису. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Пац І.Я. присвоїти 12 (Дванадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Пац І.Я. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків посадового 

окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у 

праці. 

 

 

Підстава: заява Пац І.Я. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Поплавської Л.І. 

 

 

1. Поплавську Любов Іванівну звільнити з посади помічника заступника 

міського голови з питань діяльності виконавчих органів Івано-Франківської 

міської ради 02.03.2023р. у зв’язку з досягненням граничного віку перебування 

на службі в органах місцевого самоврядування згідно ст. 20 Закону України «Про 

службу в органах місцевого самоврядування». 

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України "Про відпустки" за невикористані 

щорічні основні відпустки тривалістю 30 календарних днів за період роботи з 

20.10.2021р. по 19.10.2022р., тривалістю 11 календарних днів за період роботи з 

20.10.2022р. по 02.03.2023р., додаткові оплачувані відпустки, як посадовій особі 

місцевого самоврядування тривалістю 15 календарних днів (стаж служби в 

органах місцевого самоврядування станом на 20.10.2020р. складає 17р00м00дн), 

тривалістю 15 календарних днів (стаж служби в органах місцевого 

самоврядування станом на 20.10.2021р. складає 18р00м00дн), тривалістю 15 

календарних днів (стаж служби в органах місцевого самоврядування станом на 

20.10.2022р. складає 19р00м00дн)  Поплавській Л.І.  виплатити грошову 

компенсацію. 

 

3. Відділу бухгалтерського обліку і звітності Івано-Франківської міської 

ради здійснити повний розрахунок з Поплавською Л.І. згідно з чинним 

законодавством.  

 

 

 
Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Кикіша Р.В. 

 

 

Кикіша Романа Васильовича, призначити на посаду головного фахівця 

відділу технічного нагляду Департаменту благоустрою Івано-Франківської 

міської ради з 01.03.2023р. з окладом згідно штатного розпису та з двомісячним 

випробувальним терміном. 

 

 

Підстава: заява Кикіша Р.В. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Горан В.М. 

 

 

1. Горан Віталію Михайлівну, головного спеціаліста відділу патронатної 

служби Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 

28.02.2023р. за переведенням у Департамент економічного розвитку, екології та 

енергозбереження Івано-Франківської міської ради, п. 5 ст.36 КЗпП України.  

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України "Про відпустки" Горан В.М. 

виплатити грошову компенсацію за невикористані щорічні основні відпустки 

тривалістю 14 календарних днів за відпрацьований період з 02.03.2021р. по 

01.03.2022р., тривалістю 30 календарних днів за відпрацьований період з 

02.03.2022р. по 28.02.2023р.   

 

3. Відділу бухгалтерського обліку і звітності міської ради здійснити 

повний розрахунок з Горан В.М. згідно з чинним законодавством. 

 

4. Документи, які рахуються за Горан В.М. передати за актом начальнику 

відділу патронатної служби Івано-Франківської міської ради Гоянюк Ользі 

Миколаївні. 

 

 

Підстава: заява Горан В.М., лист заступника міського голови – директора 

Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики 

Івано-Франківської міської ради М.Смушака. 

 

 

  

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Горан В.М. 

 

 

1. Горан Віталію Михайлівну призначити на посаду головного спеціаліста 

відділу публічних закупівель та договірної роботи управління енергозбереження, 

екології та переходу на автономне опалення Департаменту економічного 

розвитку, екології та енергозбереження Івано-Франківської міської ради з 

01.03.2023р. за переведенням з виконавчого комітету Івано-Франківської міської 

ради, з окладом згідно штатного розпису.  

 

 2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах 

місцевого самоврядування” Горан В.М. проводити оплату за присвоєний 12 

(Дванадцятий) ранг посадової особи місцевого самоврядування. 

 

 3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Горан В.М. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

  

 

Підстава: заява Горан В.М. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Малого В.І. 

 

 

Малого Володимира Івановича, призначити на посаду начальника відділу 

утримання елементів благоустрою Департаменту інфраструктури, житлової та 

комунальної політики Івано-Франківської міської ради з 06.03.2023р. з окладом 

згідно штатного розпису. 

 

Підстава: заява Малого В.І. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Царан Т.Я. 

 

 

 1. Царан Тетяну Ярославівну, адміністратора відділу оформлення 

біометричних документів та посвідчень водія Департаменту адміністративних 

послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-Франківська) міської 

ради, звільнити із займаної посади 06.03.2023р. за угодою сторін, згідно п.1 ст.36 

КЗпП України. 

 

 2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки», Царан Т.Я. за 

невикористану щорічну основну відпустку тривалістю 04 календарних дні за 

відпрацьований період з 20.01.2022р. по 19.01.2023р., тривалістю 04 календарних 

дні за відпрацьований період з 20.01.2023р. по 06.03.2023р., додаткові оплачувані 

відпустки, як одному з батьків, які мають двох дітей віком до 15 років, 

тривалістю 10 календарних днів за 2022 рік, тривалістю 10 календарних днів за 

2023 рік та додаткові оплачувані відпустки, як посадовій особі місцевого 

самоврядування тривалістю 11 календарних днів (стаж служби в органах 

місцевого самоврядування станом на 21.08.2018р. складає 13р00м00дн), 

тривалістю 13 календарних днів (стаж служби в органах місцевого 

самоврядування станом на 21.08.2019р. складає 14р00м00дн), тривалістю 15 

календарних днів (стаж служби в органах місцевого самоврядування станом на 

21.08.2020р. складає 15р00м00дн), тривалістю 15 календарних днів (стаж служби 

в органах місцевого самоврядування станом на 21.08.2021р. складає 

16р00м00дн), тривалістю 15 календарних днів (стаж служби в органах місцевого 

самоврядування станом на 21.08.2022р. складає 17р00м00дн)  виплатити 

грошову компенсацію. 

 

3. Департаменту адміністративних послуг (Центр надання 

адміністративних послуг м. Івано-Франківська) міської ради здійснити повний 

розрахунок з Царан Т.Я. згідно з чинним законодавством.  

 

4. Документи, які рахуються за Царан Т.Я., передати за актом начальнику 

відділу оформлення біометричних документів та посвідчень водія, 

адміністратору Департаменту адміністративних послуг (Центр надання 

адміністративних послуг м. Івано-Франківська) міської ради Дричаку Євгену 

Степановичу. 

 

 

Підстава: заява Царан Т.Я. 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Щурик Т.Й. 

 

 

1. Щурик Тетяну Йосипівну призначити на посаду головного спеціаліста 

відділу патронатної служби Івано-Франківської міської ради  з 08.03.2023р. з 

окладом згідно штатного розпису. 

 

 2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Щурик Т.Й. присвоїти 11 (Одинадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування. 

 

3. Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Щурик Т.Й. 

виплачувати надбавку за вислугу років з 08.03.2023р. в розмірі 20 відсотків (стаж 

служби в органах державної влади станом на 08.03.2023р. складає 13р11м15дн). 

 

4. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Щурик Т.Й. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Щурик Т.Й. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Щурик І.М. 

 

 

1. Щурик Ірину Михайлівну, головного спеціаліста відділу інспекторів з 

паркування управління транспорту та зв’язку Івано-Франківської міської ради, 

звільнити із займаної посади 13.03.2023р. за переведенням у виконавчий комітет 

Івано-Франківської міської ради, п. 5 ст.36 КЗпП України. 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористані 

основні щорічні відпустки тривалістю 14 календарних днів за період роботи з 

04.10.2018р. по 03.10.2019р., тривалістю 01 календарний день за період роботи з 

04.10.2019р. по 14.10.2019р., тривалістю 30 календарних днів за період роботи з 

23.02.2022р. по 22.02.2023р., тривалістю 02 календарних дні за період роботи з 

23.02.2023р. по 13.03.2023р., додаткову оплачувану відпустку, як одному з 

батьків, які мають двох дітей віком до 15 років, тривалістю 10 календарних днів 

за 2023 рік Щурик І.М. виплатити грошову компенсацію. 

3. Управлінню транспорту та зв’язку Івано-Франківської міської ради 

здійснити повний розрахунок з Щурик І.М. згідно з чинним законодавством.  

4. Документи, які рахуються за Щурик І.М., передати за актом начальнику 

відділу інспекторів з паркування управління транспорту та зв’язку Івано-

Франківської міської ради – інспектору з паркування Дем’яніву Петру 

Богдановичу. 

 

 

Підстава:  заява Щурик І.М., лист заступника міського голови – директора 

Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики 

Івано-Франківської міської ради М.Смушака. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Щурик І.М. 

 

1. Щурик Ірину Михайлівну призначити на посаду помічника заступника 

міського голови – директора Департаменту інтеграції громад, внутрішньої 

політики та роботи з внутрішньо переміщеними особами Івано-Франківської 

міської ради з 14.03.2023р. за переведенням з управління транспорту та зв’язку 

Івано-Франківської міської ради, з окладом згідно штатного розпису. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України «Про службу в органах місцевого 

самоврядування» Щурик І.М. проводити оплату за присвоєний 11 (Одинадцятий) 

ранг посадової особи місцевого самоврядування. 

  

3. Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Щурик І.М. 

виплачувати надбавку за вислугу років з 14.03.2023р. в розмірі 20 відсотків (стаж 

служби в органах місцевого самоврядування станом на 14.03.2023р. складає 

10р08м21д). 

 

4. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Щурик І.М. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

Підстава: заява Щурик І.М. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Бойчака С.І. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» від 12.05.2015р. № 386-VIII (зі змінами) 

Бойчака Сергія Івановича призначити на посаду головного спеціаліста відділу з 

питань соціального захисту дітей Cлужби у справах дітей виконавчого комітету 

Івано-Франківської міської ради, тимчасово, на час відпустки для догляду за 

дитиною до досягнення нею трирічного віку штатного працівника Маланюк З.В., 

з 14.03.2023р. з окладом згідно штатного розпису, строково, до призначення на 

цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування Бойчака С.І. на 

посаді головного спеціаліста відділу з питань соціального захисту дітей Cлужби 

у справах дітей виконавчого комітету Івано-Франківської міської ради становить 

12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Бойчаку С.І. присвоїти 13 (тринадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

4. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Бойчаку С.І. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

Підстава: заява Бойчака С.І. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Галібей Л.М. 

 

 

8. Галібей Людмилу Миколаївну, адміністратора відділу надання 

адміністративних послуг Департаменту адміністративних послуг (Центр надання 

адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-Франківської міської ради, 

звільнити із займаної посади 27.03.2023р. за угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП 

України.  

 

9. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористані 

основні щорічні відпустки тривалістю 22 календарних  дні  за  період роботи з 

28.01.2022р. по 27.01.2023р., тривалістю 05 календарних дні за період роботи з 

28.01.2023р. по 27.03.2023р., додаткові оплачувані відпустки, як посадовій особі 

місцевого самоврядування тривалістю 15 календарних днів (стаж служби в 

органах місцевого самоврядування станом на 17.05.2021р. складає 26р00м00дн), 

тривалістю 15 календарних днів (стаж служби в органах місцевого 

самоврядування станом на 17.05.2022р. складає 27р00м00дн)  Галібей Л.М. 

виплатити грошову компенсацію. 

 

10. Департаменту адміністративних послуг (Центр надання 

адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-Франківської міської ради 

здійснити повний розрахунок з Галібей Л.М. згідно з чинним законодавством. 

 

11. Документи, які рахуються за Галібей Л.М., передати за актом 

заступнику директора Департаменту адміністративних послуг (Центр надання 

адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-Франківської міської ради, 

начальнику відділу надання адміністративних послуг, адміністратору 

Станіславській Оксані Ярославівні. 

 

Підстава: заява Галібей Л.М. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Щурик Т.Й. 

 

 

1. Щурик Тетяну Йосипівну, головного спеціаліста відділу патронатної 

Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 14.03.2023р. за 

переведенням в Галицьку міську раду, п. 5 ст.36 КЗпП України. 

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

основну щорічну відпустку тривалістю 01 календарний день за період роботи з 

08.03.2023р. по 14.03.2023р. Щурик Т.Й. виплатити грошову компенсацію. 

 

3. Відділу бухгалтерського обліку і звітності Івано-Франківської міської 

ради здійснити повний розрахунок з Щурик Т.Й. згідно з чинним 

законодавством.  

 

Підстава:  заява Щурик Т.Й., лист міського голови м.Галича О.Кантора від 

13.03.2023р. № 02.1-12/459. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про переведення на постійне місце роботи Атаманчук Г.С. 

 

 

Атаманчук Галину Сергіївну, адміністратора відділу оформлення 

біометричних документів та посвідчень водія Департаменту адміністративних 

послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-

Франківської міської ради, тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною 

до досягнення нею чотирирічного віку (відповідно до медичного висновку) 

штатного працівника Німащук Т.В., перевести на посаду адміністратора відділу 

оформлення біометричних документів та посвідчень водія Департаменту 

адміністративних послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-

Франківська) Івано-Франківської міської ради на постійне місце роботи з 

15.03.2023р. з окладом згідно штатного розпису та із збереженням раніше 

встановлених доплат та надбавок. 

 

 

Підстава: заява Атаманчук Г.С.  

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Мазура І.М. 

 

 1. Мазура Івана Михайловича, оператора комп’ютерного набору відділу 

програмного та комп'ютерного забезпечення Івано-Франківської міської ради, 

звільнити із займаної посади 27.03.2023р., у зв’язку зі скороченням штату 

(скороченням посади), п. 1 ст. 40 КЗпП України. 

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

щорічну основну відпустку тривалістю 20 календарних днів за період роботи з 

02.03.2022р. по 01.03.2023р., тривалістю 02 календарних дні за період роботи з 

02.03.2023р. по 27.03.2023р. Мазуру І.М. виплатити грошову компенсацію. 

 

3. Відділу бухгалтерського обліку і звітності Івано-Франківської міської 

ради виплатити Мазуру І.М. вихідну допомогу у розмірі середньомісячної 

заробітної плати відповідно до ст.44 КЗпП України. 

 

4. Відділу бухгалтерського обліку і звітності міської ради здійснити 

повний розрахунок з Мазуром І.М. згідно з чинним законодавством.  

 

5. Документи, які рахуються за Мазуром І.М., передати за актом 

начальнику відділу комп’ютерного набору відділу програмного та 

комп'ютерного забезпечення Івано-Франківської міської ради Чайківському 

Андрію Михайловичу. 

 

Підстава:  розпорядження міського голови від 20.01.2023р. № 51-с "Про 

попередження Мазура І.М. про наступне вивільнення у зв’язку зі 

скороченням штату". 

 

 
Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Івасишин І.В. 

 

 

1. Івасишин Ірину Василівну призначити на посаду головного спеціаліста 

відділу патронатної служби Івано-Франківської міської ради з 03.04.2023р. з 

окладом згідно штатного розпису. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Івасишин І.В. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової 

особи місцевого самоврядування.   

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Івасишин І.В. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

Підстава: заява Івасишин І.В. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про переведення на іншу посаду Пилюк Л.І. 

 

3. Пилюк Лесю Іванівну, головного спеціаліста відділу звернень громадян 

Івано-Франківської міської ради, перевести на посаду заступника начальника 

відділу звернень громадян Івано-Франківської міської ради, тимчасово, на час 

відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку штатного 

працівника Ковальчук Н.І. з 28.03.2023р. з окладом згідно штатного розпису, як 

таку, що успішно пройшла стажування. 

 

4. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Пилюк Л.І. присвоїти 11 (Одинадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування. 

 

5. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» Пилюк 

Л.І. встановити надбавку в розмірі 45 відсотків посадового окладу з урахуванням 

надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці. 

 

Підстава: заява Пилюк Л.І., доповідна записка про стажування. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Заборської Б.С. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Заборську Божену Сергіївну 

призначити на посаду головного спеціаліста відділу звернень громадян Івано-

Франківської міської ради з 03.04.2023р. з окладом згідно штатного розпису, 

тимчасово на час виконання штатним працівником Пилюк Л.І. обов’язків  

заступника начальника відділу звернень громадян, строково, до призначення на 

цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування Заборської Б.С. 

на посаді головного спеціаліста відділу звернень громадян Івано-Франківської 

міської ради становить 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного 

стану. 

 

2. Відповідно до ст. 15 Закону України «Про службу в органах місцевого 

самоврядування» Заборській Б.С. присвоїти 08 (Восьмий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.  

 

3. Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р. № 283 

«Про порядок обчислення стажу державної служби» Заборській Б.С. 

виплачувати надбавку за вислугу років з 03.04.2023. в розмірі 15 відсотків (стаж 

державної служби станом на 03.04.2023р. складає 07 років 03 місяців 16 днів). 

 

4. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Заборській Б.С. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

Підстава: заява Заборської Б.С. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Орлової Н.А. 

 

Відповідно до пункту 28 розділу XIII Закону України "Про запобігання 

корупції" від 14.10.2014р. № 1700-VII (зі змінами) Орлову Наталію Анатоліївну 

призначити на посаду головного фахівця відділу закупівель управління проєктів, 

кошторисів та закупівель Департаменту благоустрою Івано-Франківської міської 

ради, строково, на час простою за основним місцем роботи, з 03.04.2023р. з 

окладом згідно штатного розпису. 

Граничний строк перебування Орлової Н.А. на посаді головного фахівця 

відділу закупівель управління проєктів, кошторисів та закупівель Департаменту 

благоустрою Івано-Франківської міської ради становить 15 робочих днів з дня 

припинення простою на основному місці роботи. 

 

Підстава: заява Орлової Н.А., копія розпорядження начальника Херсонської 

міської військової адміністрації Херсонського району Херсонської 

області Г.Лугової від 20.12.2022р. № 171рр «Про організацію роботи 

виконавчих органів Херсонської міської ради з 01 січня 2023 року». 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про прийом на роботу Раковецької О.М. 

 

 

Раковецьку Оксану Михайлівну призначити на посаду головного 

спеціаліста адміністративно-господарського управління Івано-Франківської 

міської ради, за строковим трудовим договором з 03.04.2023р., тимчасово, на час 

увільнення від роботи у зв’язку з призовом на військову службу під час 

мобілізації, в особливий період Помф’юка Тараса Михайловича, головного 

спеціаліста адміністративно-господарського управління Івано-Франківської 

міської ради.  

Оплата праці згідно штатного розпису та строкового трудового договору. 

 

 

Підстава:  заява Раковецької О.М., строковий трудовий договір. 

 

 

 

Міський голова        Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Івасишин І.В. 

 

1. Івасишин Ірину Василівну, головного спеціаліста відділу патронатної 

служби Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 

04.04.2023р. в зв'язку з переведенням в управління транспорту та зв’язку Івано-

Франківської міської ради, п.5 ст.36 КЗпП України. 

 

2. Відділу бухгалтерського обліку і звітності Івано-Франківської міської 

ради здійснити повний розрахунок з Івасишин І.В. згідно з чинним 

законодавством.  

 

3. Документи, які рахуються за Івасишин І.В., передати за актом 

начальнику відділу патронатної служби Івано-Франківської міської ради Гоянюк 

Ользі Миколаївні.  

 

Підстава:  заява Івасишин І.В., лист заступника міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів міської ради – директора 

Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики 

Івано-Франківської міської ради М.Смушака. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Про призначення на посаду Івасишин І.В. 

 

 

1. Івасишин Ірину Василівну призначити на посаду головного спеціаліста 

відділу інспекторів з паркування управління транспорту та зв’язку  Івано-

Франківської міської ради з 05.04.2023р. за переведенням з виконавчого комітету 

Івано-Франківської міської ради, з окладом згідно штатного розпису. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Івасишин І.В. проводити оплату за присвоєний 13 

(Тринадцятий) ранг посадової особи місцевого самоврядування. 

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Івасишин І.В. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

Підстава: заява Івасишин І.В. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Головчука Ю.М. 

 

 

12. Головчука Юрія Михайловича, головного спеціаліста відділу з питань 

розвитку місцевого самоврядування і регіональних зв’язків Секретаріату Івано-

Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 05.04.2023р. за угодою 

сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 

13. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористані 

основні щорічні відпустки тривалістю 06 календарних  днів  за  період  роботи з 

14.06.2021р. по 13.06.2022р., тривалістю 24 календарних  дні  за  період  роботи 

з 14.06.2022р. по 05.04.2023р. Головчуку Ю.М. виплатити грошову компенсацію. 

 

3. Відділу бухгалтерського обліку і звітності Івано-Франківської міської 

ради здійснити повний розрахунок з Головчуком Ю.М. згідно з чинним 

законодавством.  

 

14. Документи, які рахуються за Головчуком Ю.М., передати за актом  

начальнику відділу з питань розвитку місцевого самоврядування і регіональних 

зв’язків Секретаріату Івано-Франківської міської ради Досюк Уляні Василівні. 

 

Підстава: заява Головчука Ю.М. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Кучугурної Я.В. 

 

 

15. Кучугурну Яну Василівну, головного спеціаліста відділу з питань опіки 

та піклування Служби у справах дітей виконавчого комітету Івано-Франківської 

міської ради, звільнити із займаної посади 07.04.2023р. у зв'язку із закінченням 

строку дії строкового трудового договору, п.2 ст.36 КЗпП України.  

 

16. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

основну щорічну відпустку тривалістю 09 календарних  днів за  період  роботи з 

09.11.2022р. по 07.04.2023р. Кучугурній Я.В. виплатити грошову компенсацію. 

 

17. Службі у справах дітей виконавчого комітету Івано-Франківської 

міської ради здійснити повний розрахунок з Кучугурною Я.В. згідно з чинним 

законодавством. 

 

18. Документи, які рахуються за Кучугурною Я.В., передати за актом  

начальнику відділу з питань опіки та піклування Служби у справах дітей 

виконавчого комітету Івано-Франківської міської ради, Дехтяр Марії Онуфріївні. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Лукинів Х.І. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» від 12.05.2015р. № 386-VIII (зі змінами) 

Лукинів Христину Ігорівну призначити на посаду головного спеціаліста відділу 

роботи з міжнародними організаціями управління інвестиційної політики 

Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, туризму 

та промоцій міста Івано-Франківської міської ради з 10.04.2023р. з окладом 

згідно штатного розпису, строково, до призначення на цю посаду переможця 

конкурсу. Граничний строк перебування Лукинів Х.І. на посаді головного 

спеціаліста відділу роботи з міжнародними організаціями управління 

інвестиційної політики Департаменту інвестиційної політики, проєктів, 

міжнародних зв’язків, туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської 

ради становить 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Лукинів Х.І. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Лукинів Х.І. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

Підстава: заява Лукинів Х.І. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Семенціва А.М. 

 

 

Семенціва Андрія Михайловича, головного спеціаліста відділу правового 

забезпечення Департаменту правової політики Івано-Франківської міської ради, 

звільнити із займаної посади 17.04.2023р. за угодою сторін, згідно п.1 ст.36 КЗпП 

України. 

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України "Про відпустки" за невикористану 

щорічну основну відпустку тривалістю 14 календарних днів за відпрацьований 

період з 25.10.2022р. по 17.04.2023р., Семенціву А.М. виплатити грошову 

компенсацію. 

 

3. Відділу бухгалтерського обліку і звітності Івано-Франківської міської 

ради здійснити повний розрахунок з Семенцівим А.М. згідно з чинним 

законодавством.  

 

 

Підстава: заява Семенціва А.М. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про переведення на постійне місце роботи Приходько І.Я., Тимець Г.І. 

 

 

1. Приходько Ірину Ярославівну, адміністратора відділу надання 

адміністративних послуг Департаменту адміністративних послуг (Центр надання 

адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-Франківської міської ради, 

тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею 

трирічного віку штатного працівника Дзеньків І.В., перевести на посаду 

адміністратора відділу надання адміністративних послуг Департаменту 

адміністративних послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-

Франківська) Івано-Франківської міської ради на постійне місце роботи з 

06.04.2023р. з окладом згідно штатного розпису та із збереженням раніше 

встановлених доплат та надбавок. 

 

2. Тимець Галину Іванівну, адміністратора відділу адміністрування та 

інформаційно-аналітичних технологій Департаменту адміністративних послуг 

(Центр надання адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-

Франківської міської ради, тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною 

до досягнення нею трирічного віку штатного працівника Гули Л.Б., перевести на 

посаду адміністратора відділу надання адміністративних послуг Департаменту 

адміністративних послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-

Франківська) Івано-Франківської міської ради на постійне місце роботи з 

06.04.2023р. з окладом згідно штатного розпису та із збереженням раніше 

встановлених доплат та надбавок. 

 

Підстава: заяви Приходько І.Я., Тимець Г.І.  

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Про припинення дії строкового трудового договору та звільнення з роботи 
Корнійчука А.В. 

 
 
 1. Припинити достроково дію строкового трудового договору від 

16.07.2021р., укладеного з Корнійчуком Анатолієм Вікторовичем, старшим 

інспектором з впровадження проєктів управління праці міської ради та звільнити 

його із займаної  посади  12.04.2023р. за  угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України. 

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» Корнійчуку А.В. 

за невикористані щорічні основні відпустки тривалістю 05 календарних днів за 

відпрацьований період з 16.07.2021р. по 15.07.2022р., тривалістю 18 календарних 

днів за відпрацьований період з 16.07.2022р. по 12.04.2023р. виплатити грошову 

компенсацію. 

 

3. Відділу бухгалтерського обліку і звітності міської ради здійснити 

повний розрахунок з Корнійчуком А.В. згідно з чинним законодавством.  

 

4. Документи, які рахуються за Корнійчуком А.В., передати за актом 

начальнику управління праці міської ради Дмитраш Наталії Юліївні. 

 

 

 
Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Сахневич К.В. 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» від 12.05.2015р. № 386-VIII (зі змінами) 

Сахневич Катерину Вікторівну призначити на посаду начальника відділу 

комунальної політики, енергозбереження та екології управління 

енергозбереження, екології та переходу на автономне опалення Департаменту 

економічного розвитку, екології та енергозбереження Івано-Франківської 

міської ради, тимчасово, на час виконання Плитус У.Р. обов'язків заступника 

директора Департаменту економічного розвитку, екології та енергозбереження 

Івано-Франківської міської ради – начальника управління енергозбереження, 

екології та переходу на автономне опалення, з 18.04.2023р. з окладом згідно 

штатного розпису, строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу. 

Граничний строк перебування Сахневич К.В. на посаді начальника відділу 

комунальної політики, енергозбереження та екології управління 

енергозбереження, екології та переходу на автономне опалення Департаменту 

економічного розвитку, екології та енергозбереження Івано-Франківської 

міської ради, тимчасово, на час виконання Плитус У.Р. обов'язків заступника 

директора Департаменту економічного розвитку, екології та енергозбереження 

Івано-Франківської міської ради – начальника управління енергозбереження, 

екології та переходу на автономне опалення становить 12 місяців з дня 

припинення чи скасування воєнного стану. 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Сахневич К.В. присвоїти 4 (Четвертий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

3. Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Сахневич К.В. 

виплачувати надбавку за вислугу років з 18.04.2023р. в розмірі 25 відсотків (стаж 

служби в органах місцевого самоврядування станом на 18.04.2023 року складає 

18р00м28дн). 

4. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Сахневич К.В. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

Підстава: заява Сахневич К.В. 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Назарук Г.М. 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» від 12.05.2015р. № 386-VIII (зі змінами) 

Назарук Галину Михайлівну призначити на посаду головного спеціаліста відділу 

з питань опіки та піклування Служби у справах дітей виконавчого комітету 

Івано-Франківської міської ради, тимчасово, на час відпустки для догляду за 

дитиною відповідно до медичного висновку штатного працівника Струс Ю.В., з 

20.04.2023р. з окладом згідно штатного розпису, строково, до призначення на цю 

посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування Назарук Г.М. на 

посаді головного спеціаліста відділу з питань опіки та піклування Служби у 

справах дітей виконавчого комітету Івано-Франківської міської ради, тимчасово, 

на час відпустки для догляду за дитиною відповідно до медичного висновку 

штатного працівника Струс Ю.В. становить 12 місяців з дня припинення чи 

скасування воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Назарук Г.М. присвоїти 8 (Восьмий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

 

3. Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Назарук Г.М. 

виплачувати надбавку за вислугу років з 20.04.2023р. в розмірі 15 відсотків (стаж 

служби в органах державної влади станом на 20.04.2023р. складає 09р08м08д). 

 

4. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Назарук Г.М. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

Підстава: заява Назарук Г.М. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Про припинення дії строкового трудового договору та звільнення з роботи 
Васильчук О.Р. 

 

 

 1. Припинити достроково дію строкового трудового договору від 

12.07.2022р., укладеного з Васильчук Олесею Романівною, інспектором з 

впровадження проєктів управління праці міської ради та звільнити її із займаної  

посади  18.04.2023р. за  угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України. 

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» Васильчук Л.Р. 

за невикористані щорічні основні відпустки тривалістю 18 календарних днів за 

відпрацьований період з 12.07.2022р. по 18.04.2023р. виплатити грошову 

компенсацію. 

 

3. Відділу бухгалтерського обліку і звітності міської ради здійснити 

повний розрахунок з Васильчук Л.Р. згідно з чинним законодавством.  

 

4. Документи, які рахуються за Васильчук Л.Р., передати за актом 

начальнику управління праці міської ради Дмитраш Наталії Юліївні. 

 

 

 
Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про прийом на роботу Васильчук О.Р. 

 

 

 Васильчук Олесю Романівну прийняти на посаду старшого інспектора з 

впровадження проєктів управління праці Івано-Франківської міської ради, за 

строковим трудовим договором  з 20.04.2023р. по 31.12.2023р. включно. 

Оплата праці відповідно п.2р. III трудового договору від 20.04.2023р. 

  

 

Підстава: заява  Васильчук Л.Р., трудовий договір від 20.04.2023р. 

 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про прийом на роботу Бахір О-А.Р. 

 

 

Бахір Оксану-Анастасію Романівну прийняти на посаду інспектора з 

впровадження проєктів управління праці Івано-Франківської міської ради, за 

строковим трудовим договором з 20.04.2023р. по 31.12.2023р. включно.  

Оплата праці відповідно п. 2 р. ІІІ трудового договору від 20.04.2023р. 

 

Підстава: заява Бахір О-А.Р., трудовий договір. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Стефурак С.П. 

 

 

1. Стефурак Серафиму Петрівну, головного спеціаліста Департаменту 

культури міської ради, звільнити із займаної посади 28.04.2023р. за угодою 

сторін, згідно п.1 ст.36 КЗпП України. 

 

 2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки», Стефурак С.П. за 

невикористану щорічну основну відпустку тривалістю 17 календарних днів за 

відпрацьований період з 10.08.2022р. по 28.04.2023р. виплатити грошову 

компенсацію. 

 

3. Департаменту культури міської ради здійснити повний розрахунок з 

Стефурак С.П. згідно з чинним законодавством.  

 

 

Підстава: заява Стефурак С.П. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Стебловського М.Є. 

 

 

Стебловського Марка Євгеновича призначити на посаду головного 

фахівця відділу технічного нагляду Департаменту благоустрою Івано-

Франківської міської ради з 01.05.2023р. з окладом згідно штатного розпису та з 

двомісячним випробувальним терміном. 

 

 

Підстава:  заява Стебловського М.Є. 

 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Палкуш Г.І. 

 

 

 1. Палкуш Ганну Іванівну, головного фахівця управління інфраструктурної 

політики Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики 

Івано-Франківської міської ради, звільнити  із займаної  посади  01.05.2023р. за 

угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористані 

основні щорічні відпустки тривалістю 04 календарних дні  за  період  роботи з 

27.01.2021р. по 26.01.2022р., тривалістю 07 календарних  днів  за  період  роботи 

з  27.01.2022р. по 26.01.2023р., тривалістю 06 календарних  днів  за  період  

роботи з  27.01.2023р. по 01.05.2023р. та додаткові оплачувані відпустки згідно 

Колективного Договору тривалістю 06 календарних  днів  за  період  роботи з  

27.01.2021р. по 26.01.2022р.,  тривалістю 06 календарних  днів  за  період  роботи 

з  27.01.2022р. по 26.01.2023р. та тривалістю 02 календарних  дні  за  період  

роботи з  27.01.2023р. по 01.05.2023р. Палкуш Г.І. виплатити грошову 

компенсацію. 

 3. Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики Івано-

Франківської міської ради здійснити повний розрахунок з Палкуш Г.І. згідно з 

чинним законодавством. 

 4. Документи, які рахуються за Палкуш Г.І., передати за актом  начальнику 

управління інфраструктурної політики Департаменту інфраструктури, житлової 

та комунальної політики Івано-Франківської міської ради Федорківу Мирославу 

Мирославовичу. 

 

 

Підстава: заява Палкуш Г.І., довідка Департаменту інфраструктури, житлової 

та комунальної політики Івано-Франківської міської ради від 

25.04.2023р. № 5. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Палкуш Г.І. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Палкуш Ганну Іванівну 

призначити на посаду начальника відділу розкопок управління комунальної 

політики Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики 

Івано-Франківської міської ради, тимчасово, на час відпустки для догляду за 

дитиною до досягнення нею трирічного віку штатного працівника Загурської 

Л.В., з 02.05.2023р. з окладом згідно штатного розпису, строково, до призначення 

на цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування Палкуш Г.І. 

на посаді начальника відділу розкопок управління комунальної політики 

Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики Івано-

Франківської міської ради, тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною 

до досягнення нею трирічного віку штатного працівника Загурської Л.В. 

становить 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Палкуш Г.І. присвоїти 11 (Одинадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Палкуш Г.І. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Палкуш Г.І. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Кіндрачук Н.З. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами)  Кіндрачук Надію Зіновіївну 

призначити на посаду головного спеціаліста відділу з питань розвитку місцевого 

самоврядування і регіональних зв’язків Секретаріату Івано-Франківської міської 

ради з 03.05.2023р. з окладом згідно штатного розпису, строково, до призначення 

на цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування Кіндрачук Н.З. 

на посаді головного спеціаліста відділу з питань розвитку місцевого 

самоврядування і регіональних зв’язків Секретаріату Івано-Франківської міської 

ради становить 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Кіндрачук Н.З. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової 

особи місцевого самоврядування.   

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Кіндрачук Н.З. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

Підстава: заява Кіндрачук Н.З. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Бучинської І.З., Костельної І.М. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» від 12.05.2015р. № 386-VIII (зі змінами) 

Бучинську Іванну Зіновіївну призначити на посаду адміністратора відділу 

надання адміністративних послуг Департаменту адміністративних послуг (Центр 

надання адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-Франківської 

міської ради з 03.05.2023р. з окладом згідно штатного розпису, строково, до 

призначення на цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування 

Бучинської І.З. на посаді адміністратора відділу надання адміністративних 

послуг Департаменту адміністративних послуг (Центр надання адміністративних 

послуг м. Івано-Франківська) Івано-Франківської міської ради становить 12 

місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Бучинській І.З. проводити оплату за присвоєний 9 (дев’ятий) 

ранг посадової особи місцевого самоврядування.   

Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Бучинській І.З. 

виплачувати надбавку за вислугу років з 03.05.2023р. в розмірі 30 відсотків (стаж 

служби в органах місцевого самоврядування станом на 03.05.2023 року складає 

22р00м02дн). 

У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» 

Бучинській І.З. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків посадового окладу з 

урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці. 

 

Підстава: заява Бучинської І.З. 

 

2. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» від 12.05.2015р. № 386-VIII (зі змінами) 

Костельну Ірину Миколаївну призначити на посаду адміністратора відділу 

надання адміністративних послуг Департаменту адміністративних послуг (Центр 

надання адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-Франківської 

міської ради, тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення 

нею трирічного віку штатного працівника Андрушків І.С.,  з 03.05.2023р. з 

окладом згідно штатного розпису, строково, до призначення на цю посаду 

переможця конкурсу. Граничний строк перебування Костельної І.М. на посаді 

адміністратора відділу надання адміністративних послуг Департаменту 

адміністративних послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-

Франківська) Івано-Франківської міської ради, тимчасово, на час відпустки для 

догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку штатного працівника 

Андрушків І.С. становить 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного 

стану. 



Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Костельній І.М. присвоїти 9 (дев’ятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» 

Костельній І.М. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків посадового окладу з 

урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці 

 

 

Підстава: заява Костельної І.М. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про переведення на іншу посаду Антоняка В.Р. 

 

 

Антоняка Владислава Романовича, адміністратора відділу адміністрування 

та інформаційно-аналітичних технологій Департаменту адміністративних послуг 

(Центр надання адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-

Франківської міської ради, тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною 

до досягнення нею трирічного віку штатного працівника Оклієвич У.О., 

перевести на посаду адміністратора відділу дозвільно-погоджувальних процедур 

Департаменту адміністративних послуг (Центр надання адміністративних послуг 

м. Івано-Франківська) Івано-Франківської міської ради, тимчасово, на час 

відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку штатного 

працівника Шпакодрай В.М., з 03.05.2023р. з окладом згідно штатного розпису 

та зі збереженням раніше встановлених надбавок. 

 

 

Підстава: заява Антоняка В.Р.  

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Гугіль Н.Р. 

 

 

19. Гугіль Наталію Романівну, начальника відділу туризму та промоції міста 

управління міжнародних зв’язків, туризму та промоції Департаменту 

інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, туризму та промоцій 

міста Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 12.05.2023р. 

за угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 

20. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

основну щорічну відпустку тривалістю 05 календарних  днів  за  період  роботи 

з 17.03.2023р. по 12.05.2023р. Гугіль Н.Р. виплатити грошову компенсацію. 

 

3. Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, 

туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської ради здійснити повний 

розрахунок з Гугіль Н.Р. згідно з чинним законодавством.  

 

21. Документи, які рахуються за Гугіль Н.Р., передати за актом  начальнику 

управління міжнародних зв’язків, туризму та промоції Департаменту 

інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, туризму та промоцій 

міста Івано-Франківської міської ради Басараб-Ганчак Уляні Василівні. 

 

 

Підстава: заява Гугіль Н.Р. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про вихід на роботу Шкутяка П.З. 

 

 

Шкутяка Петра Зіновійовича, вважати таким, що приступив до виконання 

посадових обов'язків заступника міського голови з питань діяльності виконавчих 

органів Івано-Франківської міської ради з 08.05.2023р., у зв’язку із звільненням 

з військової служби у запас відповідно до підпункту «г» пункту 2 частини 4 статті 

26 Закону України "Про військовий обов’язок і військову службу" (через сімейні 

обставини або інші поважні причини), з окладом згідно штатного розпису. 

 

 

Підстава: заява Шкутяка П.З., витяг із наказу командира військової частини 

А4025 (по стройовій частині) від 02.05.2023 року № 130. 

 

 

 

Міський голова   Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
Про припинення дії контракту та звільнення з роботи Шутки В.М. 
 

 

1. Припинити достроково дію контракту від 01.06.2021р. укладеного з 

Шуткою Віктором Михайловичем та звільнити з посади директора комунального 

підприємства "Івано-Франківськміськсвітло" 31.03.2023р. за угодою сторін, п. 1  

ст. 36 КЗпП України.  

2. Шутці Віктору Михайловичу виплатити грошову компенсацію за 

невикористану основну щорічну відпустку: 

- за період роботи з 07.07.2020р. по 06.07.2021р. – 24 календарних дні; 

- за період роботи з 07.07.2021р. по 06.07.2022р. – 24 календарних дні; 

- за період роботи з 07.07.2022р. по 31.03.2023р. – 18 календарних днів; 

- за додаткову оплачувану відпустку за ненормований робочий день (згідно 

колективного договору) :  

- за період роботи з 07.07.2020р. по 06.07.2021р. – 07 календарних днів; 

- за період роботи з 07.07.2021р. по 06.07.2022р. – 07 календарних днів; 

- за період роботи з 07.07.2022р. по 31.03.2023р. – 05 календарних днів. 

3.Комунальному підприємству "Івано-Франківськміськсвітло" здійснити 

повний розрахунок з Шуткою В.М. згідно з чинним законодавством. 

4. Тимчасове виконання обов'язків директора комунального підприємства 

"Івано-Франківськміськсвітло" з 01.04.2023р. покласти на заступника директора 

комунального підприємства «Івано-Франківськміськсвітло» Криволінського 

Романа Васильовича. 

5. Документи, які рахуються за Шуткою В.М. і печатку підприємства 

передати за актом заступнику директора комунального підприємства «Івано-

Франківськміськсвітло» Криволінському Р.В. з участю представника 

Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики міської ради. 

 

 
Підстава: заява Шутки В.М. 

 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Про звільнення з роботи Савіцького І.І. 
 

 

1. Савіцького Івана Івановича, водія автотранспортних засобів ІІІ класу 

міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, на час увільнення 

від роботи у зв’язку з призовом на військову службу за призовом на військову 

службу Юганюка Ю.М., звільнити з роботи 06.04.2023р. в зв’язку з закінченням 

строку трудового договору, п. 2 ст. 36 КЗпП України.  

 

2. Савіцькому Івану Івановичу виплатити грошову компенсацію за 

невикористану основну щорічну відпустку за відпрацьований період роботи з 

26.07.2022р. по 06.04.2023р. включно – 09 календарних днів, додаткову 

оплачувану відпустку за ненормований робочий день (згідно колективного 

договору) за відпрацьований період з 26.07.2022р. по 06.04.2023р. включно – 05 

календарних днів. 

 

3. Міському центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді з 

Савіцьким І.І. здійснити повний розрахунок згідно з чинним законодавством.  

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Про переведення на посаду директора Криволінського Р.В. 
 
 

Криволінського Романа Васильовича, заступника директора комунального 

підприємства «Івано-Франківськміськсвітло», перевести на посаду директора 

комунального підприємства "Івано-Франківськміськсвітло" з 10.04.2023 року 

згідно укладеного контракту, на час виконання повноважень секретаря міської 

ради Синишиним В.І. 

 

Оплата праці згідно умов передбачених контрактом. 

 
 
Підстава:    заява Криволінського Р.В., контракт від 10.04.2023р., подання 

заступника міського голови -  директора Департаменту 
інфраструктури, житлової та комунальної політики міської ради 
М.Смушака. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про прийом на роботу Савіцького І.І. 

 

 

Савіцького Івана Івановича прийняти на посаду водія автотранспортних 

засобів ІІІ класу міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, за 

строковим трудовим договором з 11.04.2023р. по 28.04.2023р. включно, 

тимчасово, на час перебування у відпустках штатного працівника Юганюка 

Ю.М.  

Оплата праці згідно штатного розпису та строкового трудового договору. 

 

 

Підстава:  заява Савіцького І.І., строковий трудовий договір. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Про звільнення з роботи Побідинської М.Я. 

 

 

 1. Побідинську Мирославу Ярославівну звільнити з посади провідного 

фахівця із соціальної роботи відділу соціальної роботи міського центру 

соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді 28.04.2023р. за угодою сторін, п. 1 

ст. 36 КЗпП України.  

 

2. Побідинській Мирославі Ярославівні виплатити грошову компенсацію 

за невикористану додаткову оплачувану відпустку за ненормований робочий 

день (згідно колективного договору) за період роботи з 03.01.2023р. по 

28.04.2023р. тривалістю 02 календарних дні.     

 

3. Міському центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді здійснити 

повний розрахунок з Побідинською М.Я. згідно з чинним законодавством. 

 

           4. Документи, які рахуються за Побідинською М.Я., передати за актом 

заступнику директора міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та 

молоді - начальнику відділу соціальної роботи Лущак І. М. 

 
Підстава: заява Побідинської М.Я. 
 
 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Про звільнення з роботи Савіцького І.І. 
 

 

1. Савіцького Івана Івановича, водія автотранспортних засобів ІІІ класу 

міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, звільнити із 

займаної посади 28.04.2023р. в зв’язку з закінченням строку трудового договору, 

п. 2 ст. 36 КЗпП України.  

 

2. Савіцькому Івану Івановичу виплатити грошову компенсацію за 

невикористану основну щорічну відпустку за відпрацьований період роботи з 

11.04.2023р. по 28.04.2023р. включно – 01 календарний день. 

 

3. Міському центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді з 

Савіцьким І.І. здійснити повний розрахунок згідно з чинним законодавством.  

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Рудницького Д.М. 

 

 

1. Рудницького Дениса Миколайовича, виконуючого обов’язки директора 

комунального підприємства «Франківськ Арена» Івано-Франківської міської 

ради, звільнити із займаної посади  08.05.2023р. за угодою сторін, п. 1  ст. 36 

КЗпП України.  

 

2. Рудницькому Денису Миколайовичу виплатити грошову компенсацію 

за невикористану основну щорічну відпустку за відпрацьований період з 

20.06.2022р. по 08.05.2023р. - 21 календарний день. 

 

3. Комунальному підприємству «Франківськ Арена» Івано-Франківської 

міської ради з Рудницьким Д.М. здійснити повний розрахунок згідно з чинним 

законодавством.  

 

4. Документи, які рахуються за Рудницьким Д.М. і печатку комунального 

підприємства «Франківськ Арена» Івано-Франківської міської ради, передати за 

актом заступнику директора комунального підприємства «Франківськ Арена» 

Івано-Франківської міської ради Гергелюку І.П., з участю представника 

Департаменту молодіжної політики та спорту міської ради.  

 

 

Підстава:  заява  Рудницького Д.М. 

 
 
 
Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Бойчука П.Я. 

 

 

 Бойчука Павла Ярославовича призначити на посаду директора 

комунального підприємства «Франківськ Арена» Івано-Франківської міської 

ради з 10.05.2023р. згідно укладеного контракту. 

 

Оплата праці згідно умов передбачених контрактом та штатного розпису. 

 

 

Підстава: заява Бойчука П.Я., контракт. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про призначення на посаду Кизим Ю.М. 

 

 

Кизим Юлію Михайлівну призначити на посаду провідного фахівця із 

соціальної роботи відділу соціальної роботи Івано-Франківського міського 

центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, тимчасово, на час відпустки 

для догляду за дитиною згідно медичного висновку штатного працівника 

Пожоджук Ю.А. з 24.05.2023р. з окладом згідно штатного розпису. 

 

 

Підстава: заява Кизим Ю.М. 

 

 
 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Шнайдера А.Б. 

 

 

1. Шнайдера Андрія Борисовича, директора комунального закладу "Івано-

Франківський Центр сучасного мистецтва",  звільнити із займаної посади 

14.06.2023р. в зв'язку з закінченням строку дії контракту, п. 2  ст. 36 КЗпП 

України.  

2. Шнайдеру Андрію Борисовичу виплатити грошову компенсацію за 

невикористану щорічну основну відпустку за період роботи з 14.06.2022р. по 

14.06.2023р. тривалістю 18 календарних днів.  

3. Централізованій бухгалтерії Департаменту культури міської ради з 

Шнайдером А.Б. здійснити повний розрахунок згідно з чинним законодавством.  

 

 
Підстава:  контракт від 14.06.2018р. 

 
 
 
Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
Про припинення дії контракту та звільнення з роботи Дорошенко О.С. 
 

 

1. Припинити достроково дію контракту від 01.07.2020р. укладеного з 

Дорошенко Ольгою Степанівною та звільнити з посади директора Початкової 

школи № 9 Івано-Франківської міської ради 11.08.2023р. за угодою сторін, п. 1  

ст. 36 КЗпП України.  

2. Дорошенко Ользі Степанівні виплатити грошову компенсацію за 

невикористану додаткову оплачувану відпустку за ненормований робочий день 

(згідно колективного договору) :  

- за період роботи з 03.09.2021р. по 02.09.2022р. – 01 календарний день; 

- за період роботи з 03.09.2022р. по 11.08.2023р. – 03 календарних дні. 

3. Початковій школі № 9 Івано-Франківської міської ради здійснити 

повний розрахунок з Дорошенко О.С. згідно з чинним законодавством. 

4. Тимчасове виконання обов'язків директора Початкової школи № 9 Івано-

Франківської міської ради з 12.08.2023р. по 16.08.2023р. включно покласти на 

завідувачку господарством Початкової школи № 9 Івано-Франківської міської 

ради Меланюк Людмилу Миколаївну, з 17.08.2023р. - на  заступника директора 

з навчально-виховної роботи Початкової школи №9 Івано-Франківської міської 

ради Смолу Світлану Савівну. 

5. Документи, які рахуються за Дорошенко О.С. і печатку закладу передати 

за актом заступнику директора з навчально-виховної роботи Початкової школи 

№9 Івано-Франківської міської ради Смолі С.С. з участю представника 

Департаменту освіти та науки міської ради. 

 

 
Підстава: заява Дорошенко О.С. 
 
 
 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду директора Шнайдера А.Б. 

 

 

Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Шнайдера Андрія Борисовича 

призначити на посаду директора комунального закладу "Івано-Франківський 

Центр сучасного мистецтва", згідно укладеного контракту, з 15.06.2023р. з 

посадовим окладом згідно із штатним розписом строково, до призначення на цю 

посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування Шнайдера А.Б. на 

посаді директора директора комунального закладу "Івано-Франківський Центр 

сучасного мистецтва" становить 12 місяців з дня припинення чи скасування 

воєнного стану. 

 

 

Підстава:  заява Шнайдера А.Б., контракт, подання директора Департаменту 

культури міської ради Загурської Н.Л. 

 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення в.о. директора Крошного М.М. 

 

 

Крошного Миколу Михайловича призначити виконуючим обов’язки 

директора комунального закладу «Дім воїна» Івано-Франківської міської ради з 

04.07.2023р. до призначення керівника згідно з чинним законодавством. 

Оплата праці згідно штатного розпису. 

 

 

Підстава:     заява Крошного М.М. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Харук Я.В. 

 

 

 Харук Ярославу Василівну призначити на посаду директора комунального 

закладу «Центр соціальної підтримки дітей та сімей» Івано-Франківської міської 

ради з 04.08.2023р. згідно укладеного контракту. 

 

Оплата праці згідно умов передбачених контрактом та штатного розпису. 

 
Підстава:     заява Харук Я.В., контракт від 04.08.2023р., службова записка 

начальника служби у справах дітей І.Рохман від 24.07.2023р.. 
 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про переведення на посаду директора Крошного М.М. 

 

  

Крошного Миколу Михайловича, виконуючого обов’язки директора 

комунального закладу «Дім воїна» Івано-Франківської міської ради, перевести 

на посаду директора комунального закладу «Дім воїна» Івано-Франківської 

міської ради з 01.08.2023р. згідно укладеного контракту. 

Оплата праці згідно умов передбачених контрактом. 

 

 
Підстава:    заява Крошного М.М., контракт від 01.08.2023р., подання директора 

департаменту соціальної політики виконкому міської ради В. 
Семанюка. 

 
 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Хом’яка І.В. 

 

 

 Хом’яка Івана Васильовича призначити на посаду директора комунальної 

установи «Івано-Франківський молодіжний центр «Рух» з 10.08.2023р. 

 

Оплата праці згідно штатного розпису. 

 
Підстава:     заява Хом’яка І.В., подання директора Департаменту молодіжної 

політики та спорту міської ради В. Матешка. 
 
 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Про призначення муніципальним консультантом Боберського І.Б. 
 

 

Відповідно до службової записки директора департаменту соціальної 

політики виконкому міської ради В. Семанюка на виконання листів 

представництва Фонду ООН у галузі народонаселення (UNFPA)  в Україні 

№227/2023 від 15.05.2023р. та №551/2023р. від 27.07.2023р. призначити з 

10.08.2023р. Боберського Івана Богдановича, директора будинку нічного 

перебування в м. Івано-Франківську муніципальним консультантом. 

 

 
Підстава:     службова записка директора департаменту соціальної політики 

виконкому міської ради В. Семанюка. 
 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про переведення на посаду директора Смоли С.С. 

 

 

Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Смолу Світлану Савівну, 

заступника директора Початкової школи № 9 Івано-Франківської міської ради, 

перевести на посаду директора Початкової школи № 9 Івано-Франківської 

міської ради, згідно укладеного контракту, з 21.08.2023р. з посадовим окладом 

згідно із штатним розписом строково, до призначення на цю посаду переможця 

конкурсу. Граничний строк перебування Смоли С.С. на посаді директора 

Початкової школи № 9 Івано-Франківської міської ради становить 12 місяців з 

дня припинення чи скасування воєнного стану. 

 

 

Підстава:  заява Смоли С.С., контракт, подання заступника міського  голови-

директора Департаментуосвіти та науки В. Дротянко. 

 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
Про звільнення з роботи Бандури С.П. 
 

 

1. Бандуру Сергія Петровича, директора Ліцею імені В’ячеслава 

Чорновола Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 

31.08.2023р. в зв'язку з закінченням строку дії контракту, п. 2  ст. 36 КЗпП 

України.  

2. Бандурі Сергію Петровичу виплатити грошову компенсацію за 

невикористану щорічну основну відпустку тривалістю 56 календарних днів за 

період роботи з 01.09.2022р. по 31.08.2023р. та додаткову оплачувану відпустку 

за ненормований робочий день (згідно колективного договору) тривалістю 03 

календарних дні за період роботи з 01.09.2022р. по 31.08.2023р. 

3. Ліцею імені В’ячеслава Чорновола Івано-Франківської міської ради 

здійснити повний розрахунок з Бандурою С.П. згідно з чинним законодавством. 

4. Документи, які рахуються за Бандурою С.П. і печатку закладу передати 

за актом заступнику директора з навчально-виховної роботи Стефанишин Т.А. з 

участю представника Департаменту освіти та науки міської ради.  

 
Підстава: контракт від 01.09.2021р., службова записка заступника міського  

голови - директора Департаменту освіти та науки В. Дротянко від 
28.08.2023 № 589/48-14. 

 
 
 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду директора Хотєнкової О.М. 

 

 

Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Хотєнкову Олену Миколаївну 

призначити на посаду директора Ліцею імені В’ячеслава Чорновола Івано-

Франківської міської ради, згідно укладеного контракту, з 01.09.2023р. з 

посадовим окладом згідно із штатним розписом, строково, до призначення на цю 

посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування Хотєнкової О.М. на 

посаді директора Ліцею імені В’ячеслава Чорновола Івано-Франківської міської 

ради становить 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

 

 
Підстава:  заява Хотєнкової О.М., контракт, подання заступника міського  

голови-директора Департаментуосвіти та науки В. Дротянко. 
 
 
 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про переведення на посаду Сабадиша Р.І. 

 

  

Сабадиша Романа Ігоровича, тимчасово виконуючого обов'язки директора 

Будинку культури с. Березівка, перевести на посаду директора Будинку культури 

с. Березівка з 01.09.2023р. згідно укладеного контракту. 

Оплата праці згідно умов передбачених контрактом та штатним розписом. 

 

 
Підстава: заява Сабадиша Р.І., контракт, подання директора Департаменту 

культури міської ради Загурської Н.Л. 
 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
Про звільнення з роботи Сметанюка С.В. 
 

 

1. Сметанюка Сергія Васильовича, в.о. директора комунальної установи 

«Івано-Франківська міська аварійно-рятувальна служба», на час увільнення 

Бевського О.З., звільнити із займаної посади 02.09.2023р. за угодою сторін, п. 1  

ст. 36 КЗпП України.  

2. Сметанюку Сергію Васильовичу виплатити грошову компенсацію за 

невикористану щорічну основну відпустку тривалістю 04 календарних дні за 

період роботи з 03.09.2022р. по 02.09.2023р.   

3. Комунальній установі «Івано-Франківська міська аварійно-рятувальна 

служба» здійснити повний розрахунок з Сметанюка С.В. згідно з чинним 

законодавством. 

4. Виконання обов’язків директора комунальної установи «Івано-

Франківська міська аварійно-рятувальна служба», на час увільнення Бевського 

О.З., покласти на пожежного рятувальника комунальної установи «Івано-

Франківська міська аварійно-рятувальна служба»  Сем’янчука Андрія 

Романовича. 

 

 

Підстава: заява Сметанюка С.В. 
 
 
 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про прийом на роботу Савосюка В.І. 

 

 

Савосюка Вячеслава Івановича прийняти на посаду водія 

автотранспортних засобів ІІІ класу міського центру соціальних служб для сім’ї, 

дітей та молоді, за строковим трудовим договором з 06.09.2023р. по 20.10.2023р. 

включно, тимчасово, на час перебування у відпустках штатного працівника 

Юганюка Ю.М.  

Оплата праці згідно штатного розпису та строкового трудового договору. 

 

 

Підстава:  заява Савосюка В.І., строковий трудовий договір. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Василика Т.П. 

 

 

1. Василика Тараса Петровича, директора комунального некомерційного 

підприємства «Міська клінічна лікарня №1 Івано-Франківської міської ради», 

звільнити з займаної посади 23.09.2023р. в зв’язку з закінченням строку дії 

контракту, п. 2 ст. 36 КЗпП України.  

2. Василику Тарасу Петровичу виплатити грошову компенсацію за 

невикористані відпустки: 

 основні щорічні відпустки:  

- за відпрацьований період з 10.09.2021р. по 09.09.2022р. – 23 календарних 

дні; 

- за відпрацьований період з 10.09.2022р. по 09.09.2023р. – 24 календарних 

дні; 

- за відпрацьований період з 10.09.2023р. по 23.09.2023р. – 01 календарний 

день; 

додаткову оплачувану відпустку за ненормований робочий день (згідно 

колективного договору):  

- за відпрацьований період з 10.09.2022р. по 23.09.2023р. – 07 календарних 

днів; 

3. Комунальному некомерційному підприємству «Міська клінічна лікарня 

№1 Івано-Франківської міської ради» здійснити повний розрахунок з Василиком 

Т.П. згідно з чинним законодавством. 

 

 

Підстава:  контракт від 24.09.2020р. 

 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Про припинення дії контракту та звільнення з роботи Стефанків Т.Б. 

 

 

1. Припинити достроково дію контракту від 24.09.2020р. укладеного з 

Стефанків Терезою Борисівною та звільнити з посади директора комунального 

некомерційного підприємства «Міська стоматологічна поліклініка Івано-

Франківської міської ради» 23.09.2023р. за переведенням в комунальне 

некомерційне підприємство «Міська клінічна лікарня № 1  Івано-Франківської 

міської ради», п. 5 ст. 36 КЗпП України.  

2. Стефанків Терезі Борисівні виплатити грошову компенсацію за 

невикористані відпустки: 

 основні щорічні відпустки:  

- за відпрацьований період з 20.08.2022р. по 19.08.2023р. – 10 календарних 

днів; 

- за відпрацьований період з 20.08.2023р. по 23.09.2023р. – 02 календарних 

дні; 

додаткові оплачувані відпустки за ненормований робочий день (згідно 

колективного договору):  

- за відпрацьований період з 20.08.2021р. по 19.08.2022р. – 07 календарних 

днів; 

- за відпрацьований період з 20.08.2022р. по 19.08.2023р. – 07 календарних 

днів; 

- за відпрацьований період з 20.08.2023р. по 23.09.2023р. – 01 календарний 

день. 

3. Комунальному некомерційному підприємству «Міська стоматологічна 

поліклініка Івано-Франківської міської ради» здійснити повний розрахунок з 

Стефанків Т.Б. згідно з чинним законодавством. 

 

 

Підстава:  заява Стефанків Т.Б. 

 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду директора Стефанків Т.Б. 

 

 

Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Стефанків Терезу Борисівну 

призначити на посаду директора комунального некомерційного підприємства 

«Міська клінічна лікарня №1 Івано-Франківської міської ради» згідно 

укладеного контракту з 24.09.2023р., за переведенням з комунального 

некомерційного підприємства «Міська стоматологічна поліклініка Івано-

Франківської міської ради», з посадовим окладом згідно з штатним розписом 

строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу.  

Граничний строк перебування Стефанків Т.Б. на посаді директора 

комунального некомерційного підприємства «Міська клінічна лікарня №1 Івано-

Франківської міської ради» становить 12 місяців з дня припинення чи скасування 

воєнного стану. 

 

 
Підстава: заява Стефанків Т.Б., контракт, подання начальника управління 

охорони здоров’я міської ради А. Вацеби. 
 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Бойчук О.Я. 

 

 

1. Бойчук Ольгу Ярославівну, директора комунального некомерційного 

підприємства «Міська дитяча клінічна лікарня Івано-Франківської міської ради», 

звільнити з займаної посади 30.09.2023р. в зв’язку з закінченням строку дії 

контракту, п. 2 ст. 36 КЗпП України.  

2. Бойчук Ользі Ярославівні виплатити грошову компенсацію за 

невикористані відпустки: 

 основні щорічні відпустки:  

- за відпрацьований період з 02.08.2021р. по 01.08.2022р. – 11 календарних 

днів; 

- за відпрацьований період з 02.08.2022р. по 01.08.2023р. – 26 календарних 

днів; 

- за відпрацьований період з 02.08.2023р. по 30.09.2023р.  – 04 календарних 

дні; 

додаткову оплачувану відпустку за ненормований робочий день (згідно 

колективного договору):  

- за відпрацьований період з 02.08.2021р. по 01.08.2022р. – 07 календарних 

днів; 

- за відпрацьований період з 02.08.2022р. по 01.08.2023р. – 07 календарних 

днів; 

- за відпрацьований період з 02.08.2023р. по 30.09.2023р.  – 01 календарний 

день. 

3. Комунальному некомерційному підприємству «Міська дитяча клінічна 

лікарня Івано-Франківської міської ради» здійснити повний розрахунок з Бойчук 

О.Я. згідно з чинним законодавством. 

 

 

Підстава:  контракт від 01.10.2018р. 

 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Про звільнення з роботи Савосюка В.І. 
 

 

1. Савосюка Вячеслава Івановича, водія автотранспортних засобів ІІІ класу 

міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, звільнити із 

займаної посади 20.10.2023р. в зв’язку з закінченням строку трудового договору, 

п. 2 ст. 36 КЗпП України.  

 

2. Савосюку Вячеславу Івановичу виплатити грошову компенсацію за 

невикористану основну щорічну відпустку за відпрацьований період роботи з 

06.09.2023р. по 20.10.2023р. включно – 03 календарних дні. 

 

3. Міському центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді з 

Савосюком В.І. здійснити повний розрахунок згідно з чинним законодавством.  

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
Про припинення дії контракту та звільнення з роботи Хотєнкової О.М. 
 
 

1. Припинити достроково дію контракту від 01.09.2023р. укладеного з 

Хотєнковою Оленою Миколаївною та звільнити з посади директора Ліцею ім. 

В’ячеслава Чорновола Івано-Франківської міської ради 31.10.2023р. за угодою 

сторін, п. 1  ст. 36 КЗпП України.  

 

2. Хотєнковій Олені Миколаївні виплатити грошову компенсацію за 

невикористану щорічну основну відпустку тривалістю 09 календарних днів за 

період роботи з 01.09.2023р. по 31.10.2023р. та додаткову оплачувану відпустку 

за ненормований робочий день (згідно колективного договору) тривалістю 01 

календарний день за період роботи з 01.09.2023р. по 31.10.2023р. 

 

3. Ліцею ім. В’ячеслава Чорновола Івано-Франківської міської ради  

здійснити повний розрахунок з Хотєнковою О.М. згідно з чинним 

законодавством. 

 

4. Документи, які рахуються за Хотєнковою О.М. і печатку закладу 

передати за актом заступнику директора з навчально-виховної роботи Ліцею ім. 

В’ячеслава Чорновола Івано-Франківської міської ради Стефанишин Т.А. з 

участю представника Департаменту освіти та науки міської ради.  

 

 
Підстава: заява Хотєнкової О.М. 
 
 
 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про переведення Стефанишин Т.А. 

 

 

Стефанишин Тетяну Атанасівну, заступника директора з навчально-

виховної роботи Ліцею ім. В’ячеслава Чорновола Івано-Франківської міської 

ради, перевести на посаду виконуючої обов’язки директора Ліцею ім. В’ячеслава 

Чорновола Івано-Франківської міської ради з 01.11.2023р. до призначення 

керівника згідно з чинним законодавством. 

  

Оплата праці згідно штатного розпису. 

 

Підстава:     заява Стефанишин Т.А. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про припинення дії контракту та звільнення з роботи Непеляк Р.В. 

 

 

1. Припинити достроково дію контракту від 06.08.2021р. укладеного з 

Непеляк Русланою Василівною та звільнити з посади директора Каміннецької 

гімназії Івано-Франківської міської ради 07.11.2023р. згідно п.8 ст. 36 КЗпП 

України, з підстав, передбачених контрактом (порушення вимог статті 30 Закону 

України «Про освіту»). 

2.  Непеляк Руслані Василівні виплатити грошову компенсацію за 

невикористані щорічні основні відпустку тривалістю 19 календарних днів за 

відпрацьований період з 06.08.2022р. по 05.08.2023р., тривалістю 14 календарних 

днів за відпрацьований період з 06.08.2023р. по 07.11.2023р. та за додаткові 

оплачувані відпустки за ненормований робочий день згідно колективного 

договору тривалістю 03 календарних дні за відпрацьований період з 06.08.2022р. 

по 05.08.2023р., тривалістю 01 календарний день за відпрацьований період з 

06.08.2023р. по 07.11.2023р.  

3. Каміннецькій гімназії Івано-Франківської міської ради з Непеляк Р.В. 

здійснити повний розрахунок згідно з чинним законодавством.  

4. Документи, які рахуються за Непеляк Р.В. і печатку закладу передати за 

актом заступнику директора з навчально-виховної роботи Каміннецької гімназії 

Івано-Франківської міської ради Перегінчук Г.В. з участю представника 

Департаменту освіти та науки міської ради.  

 

 

Підстава: службова записка заступника міського голови – директора 

Департаменту освіти та науки міської ради В.Дротянко, контракт від 

06.08.2021р. 

 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення в.о.  директора Маланюка П.М. 

 

 

Маланюка Петра Михайловича призначити виконуючим обов’язки 

директора Каміннецької гімназії Івано-Франківської міської ради з 08.11.2023р. 

до призначення керівника згідно з чинним законодавством. 

  

Оплата праці згідно штатного розпису. 

 

Підстава:     заява Маланюка П.М. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Дмитришиної І.Ю. 

 

 

22. Дмитришину Ірину Юріївну, головного спеціаліста відділу з питань 

Державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців управління 

реєстраційних процедур Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної 

посади 16.05.2023р. за угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 

23. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористані 

основні щорічні відпустки тривалістю 30 календарних днів за період роботи з 

04.10.2021р. по 03.10.2022р., тривалістю 19 календарних днів за період роботи з 

04.10.2022р. по 16.05.2023р. Дмитришиній І.Ю. виплатити грошову 

компенсацію. 

 

3. Відділу бухгалтерського обліку і звітності Івано-Франківської міської 

ради здійснити повний розрахунок з Дмитришиною І.Ю. згідно з чинним 

законодавством.  

 

24. Документи, які рахуються за Дмитришиною І.Ю., передати за актом  

начальнику відділу з питань Державної реєстрації юридичних осіб та фізичних 

осіб-підприємців управління реєстраційних процедур Івано-Франківської 

міської ради – державному реєстратору Струтинському Василю Олексійовичу. 

 

Підстава: заява Дмитришиної І.Ю. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Паламарчука І.В. 

 

 

25. Паламарчука Івана Володимировича, водія відділу фінансового 

забезпечення та господарської діяльності Департаменту адміністративних 

послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-Франківська) міської 

ради, звільнити із займаної  посади  15.05.2023р. за  угодою сторін, п. 1 ст. 36 

КЗпП України.  

 

26. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

щорічну основну відпустку тривалістю 04 календарних дні за період роботи з 

10.10.2022р. по 15.05.2023р., додаткову оплачувану відпустку за ненормований 

робочий день тривалістю 04 календарних дні  за період роботи з 10.10.2022р. по 

15.05.2023р. Паламарчуку І.В. виплатити грошову компенсацію. 

 

27. Департаменту адміністративних послуг (Центр надання 

адміністративних послуг м. Івано-Франківська) міської ради здійснити повний 

розрахунок з Паламарчуком І.В. згідно з чинним законодавством. 

 

28. Автомобіль ЗАЗ SENS Y6DTF698 KGO номерний знак АТ7049ЕО, 

який закріплений за Паламарчуком І.В. передати за актом заступнику директора 

Департаменту адміністративних послуг (Центр надання адміністративних послуг 

м. Івано-Франківська) Івано-Франківської міської ради, начальнику відділу 

фінансового забезпечення та господарської діяльності , головному бухгалтеру 

Бідочці Ярославу Богдановичу. 

 

Підстава: заява Паламарчука І.В. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Чуприни Л.В. 

 

 

1. Чуприну Лілію Василівну, головного спеціаліста відділу сім'ї та 

гендерної політики Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-

Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 26.05.2023р. за угодою 

сторін, згідно п.1 ст.36 КЗпП України. 

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки», Чуприні Л.В. за 

невикористану щорічну основну відпустку тривалістю 17 календарних днів за 

відпрацьований період з 01.11.2022р. по 26.05.2023р., виплатити грошову 

компенсацію. 

 

3. Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-Франківської 

міської ради здійснити повний розрахунок з Чуприною Л.В. згідно з чинним 

законодавством.  

 

4. Документи, які рахуються за Чуприною Л.В., передати за актом 

начальнику відділу сім'ї та гендерної політики Департаменту молодіжної 

політики та спорту Івано-Франківської міської ради Стельмах Галині 

Любомирівні.  

 

 

Підстава: заява Чуприни Л.В. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Чічак О.І. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Чічак Олександру Ігорівну 

призначити на посаду головного спеціаліста відділу інспекторів з паркування 

управління транспорту та зв’язку Івано-Франківської міської ради – інспектора з 

паркування з 01.06.2023р. з окладом згідно штатного розпису, строково, до 

призначення на цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування 

Чічак О.І. на посаді головного спеціаліста відділу інспекторів з паркування 

управління транспорту та зв’язку Івано-Франківської міської ради – інспектора з 

паркування становить 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного 

стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Чічак О.І. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування. 

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Чічак О.І. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків посадового 

окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у 

праці. 

 

 

Підстава: заява Чічак О.І. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Білоган Х.П. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Білоган Христину Петрівну 

призначити на посаду головного спеціаліста відділу землеустрою по роботі з 

громадянами управління земельних відносин Департаменту комунальних 

ресурсів та сільського господарства Івано-Франківської міської ради, тимчасово, 

на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку 

штатного працівника Майданчук Л.В., з 01.06.2023р. з окладом згідно штатного 

розпису, строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу. 

Граничний строк перебування Білоган Х.П. на посаді головного спеціаліста 

відділу землеустрою по роботі з громадянами управління земельних відносин 

Департаменту комунальних ресурсів та сільського господарства Івано-

Франківської міської ради становить 12 місяців з дня припинення чи скасування 

воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Білоган Х.П. присвоїти 8 (восьмий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

 

3. Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Білоган Х.П. 

виплачувати надбавку за вислугу років з 01.06.2023р. в розмірі 20 відсотків (стаж 

служби в органах місцевого самоврядування станом на 01.06.2023 року складає 

13р08м15дн). 

 

4. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Білоган Х.П. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Білоган Х.П. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Миняйло О.С. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» від 12.05.2015р. № 386-VIII (зі змінами) 

Миняйло Оксану Сергіївну призначити на посаду головного спеціаліста відділу 

сім'ї та гендерної політики Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-

Франківської міської ради з 06.06.2023р. з окладом згідно штатного розпису, 

строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк 

перебування Миняйло О.С. на посаді головного спеціаліста відділу сім'ї та 

гендерної політики Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-

Франківської міської ради становить 12 місяців з дня припинення чи скасування 

воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Миняйло О.С. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової 

особи місцевого самоврядування.   

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Миняйло О.С. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

Підстава: заява Миняйло О.С. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Кловатої Г.І. 

 

 

29. Кловату Галину Іванівну, головного фахівця управління 

інфраструктурної політики Департаменту інфраструктури, житлової та 

комунальної політики Івано-Франківської міської ради, звільнити  із займаної  

посади  02.06.2023р. за угодою сторін, п.1 ст.36 КЗпП України.  

 

30. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористані 

основні щорічні відпустки тривалістю 02 календарних дні за період роботи з 

08.06.2019р. по 07.06.2020р., тривалістю 06 календарних днів за період роботи з 

08.06.2020р. по 14.09.2020р., додаткову оплачувану відпустку згідно з 

Колективним Договором тривалістю 02 календарних дні за період роботи з 

08.06.2020р. по 14.09.2022р., додаткову оплачувану відпустку, як одному з 

батьків, які мають двох дітей віком до 15 років, тривалістю 10 календарних днів 

за 2023 рік, Кловатій Г.І. виплатити грошову компенсацію. 

 

31. Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики 

Івано-Франківської міської ради здійснити повний розрахунок з Кловатою Г.І. 

згідно з чинним законодавством. 

 

32. Документи, які рахуються за Кловатою Г.І., передати за актом  

начальнику управління інфраструктурної політики Департаменту 

інфраструктури, житлової та комунальної політики Івано-Франківської міської 

ради Федорківу Мирославу Мирославовичу. 

 

 

Підстава: заява Кловатої Г.І., довідка Департаменту інфраструктури, житлової 

та комунальної політики Івано-Франківської міської ради від 

30.05.2023р. № 8, довідка фізичної особи-підприємця О.Хоробчука 

від 31.05.2023р. № 1. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Малого В.І. 

 

 

33. Малого Володимира Івановича, начальника відділу утримання елементів 

благоустрою Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики 

Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної  посади  02.06.2023р. за 

угодою сторін, п.1 ст.36 КЗпП України.  

 

34. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

основну щорічну відпустку тривалістю 07 календарних днів за період роботи з 

06.03.2023р. по 02.06.2023р., додаткову оплачувану відпустку згідно з 

Колективним Договором тривалістю 01 календарний день за період роботи з 

06.03.2023р. по 02.06.2023р., Малому В.І. виплатити грошову компенсацію. 

 

35. Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики 

Івано-Франківської міської ради здійснити повний розрахунок з Малим В.І. 

згідно з чинним законодавством. 

 

36. Документи, які рахуються за Малим В.І., передати за актом головному 

фахівцю відділу утримання елементів благоустрою Департаменту 

інфраструктури, житлової та комунальної політики Івано-Франківської міської 

ради Кийку Богдану Вікторовичу. 

 

 

Підстава: заява Малого В.І., довідка Департаменту інфраструктури, житлової 

та комунальної політики Івано-Франківської міської ради від 

30.05.2023р. № 9. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Кловатої Г.І. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» від 12.05.2015р. № 386-VIII (зі змінами) 

Кловату Галину Іванівну призначити на посаду головного спеціаліста відділу 

організаційної та інформаційної роботи Департаменту благоустрою Івано-

Франківської міської ради з 05.06.2023р. з окладом згідно штатного розпису, 

строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк 

перебування Кловатої Г.І. на посаді головного спеціаліста відділу організаційної 

та інформаційної роботи Департаменту благоустрою Івано-Франківської міської 

ради становить 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Кловатій Г.І. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Кловатій Г.І. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

Підстава: заява Кловатої Г.І. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

Керуючий справами  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Шашки Г.М. 

 

 

 1. Шашку Галину Миколаївну, прибиральницю службових приміщень 

відділу фінансового забезпечення та господарської діяльності Департаменту 

адміністративних послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-

Франківська) Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 

01.06.2023р. за угодою сторін, згідно п.1 ст.36 КЗпП України. 

 

 2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» Шашці Г.М. за 

невикористані щорічні основні відпустки тривалістю 03 календарних дні за 

відпрацьований період з 02.02.2022р. по 01.02.2023р., тривалістю 08 календарних 

днів за відпрацьований період з 02.02.2023р. по 01.06.2023р., додаткові 

оплачувані відпустки згідно колективного договору тривалістю 04 календарних 

дні за період роботи 02.02.2022р. по 01.02.2023р., тривалістю 01 календарний 

день за період роботи 02.02.2023р. по 01.06.2023р., виплатити грошову 

компенсацію. 

 

3. Департаменту адміністративних послуг (Центр надання 

адміністративних послуг м. Івано-Франківська) міської ради здійснити повний 

розрахунок з Шашкою Г.М. згідно з чинним законодавством.  

 

 

Підстава: заява Шашки Г.М. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про переведення на інші посади Медицької С.В., Маротчак Є.Д. 

 

 

 1. Медицьку Світлану Василівну, начальника відділу представництва 

Департаменту правової політики Івано-Франківської міської ради, перевести на 

посаду заступника начальника відділу представництва Департаменту правової 

політики Івано-Франківської міської ради, з 15.06.2023р. з окладом згідно 

штатного розпису та зі збереженням раніше встановлених надбавок, у зв'язку з 

виходом на роботу штатного працівника Кобрин Ю.І. 

 

2. Маротчак Євгенію Дмитрівну, заступника начальника відділу 

представництва Департаменту правової політики Івано-Франківської міської 

ради, перевести на посаду головного спеціаліста відділу правового забезпечення 

Департаменту правової політики Івано-Франківської міської ради з 15.06.2023р. 

з окладом згідно штатного розпису та із збереженням раніше встановленої 

надбавки за ранг, у зв'язку з приступленням до виконання посадових обов’язків  

заступника начальника відділу представництва Департаменту правової політики 

Івано-Франківської міської ради Медицької С.В. 

У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» 

Маротчак Є.Д. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків посадового окладу з 

урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заяви Медицької С.В., Маротчак Є.Д. 

 

 

 
Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Яшан В.В. 

 

37. Яшан Вікторію Василівну, головного спеціаліста відділу 

представництва Департаменту правової політики Івано-Франківської міської 

ради, звільнити із займаної посади 11.06.2023р. за угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП 

України.  

 

38. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористані 

основні щорічні відпустки тривалістю 03 календарних дні за період роботи з 

04.06.2022р. по 03.06.2023р., тривалістю 01 календарний день за період роботи з 

04.06.2023р. по 11.06.2023р. Яшан В.В. виплатити грошову компенсацію. 

 

39. Відділу бухгалтерського обліку і звітності Івано-Франківської міської 

ради здійснити повний розрахунок з Яшан В.В. згідно з чинним законодавством. 

 

 

Підстава: заява Яшан В.В. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Про звільнення з роботи Храбатин Н.І. 
 

 

1. Храбатин Надію Іванівну звільнити з посади начальника відділу 

реєстрації та розподілу житла управління житлової політики Департаменту 

інфраструктури, житлової та комунальної політики Івано-Франківської міської 

ради 30.06.2023р. у зв’язку з досягненням граничного віку перебування на службі 

в органах місцевого самоврядування згідно ст. 20 Закону України «Про службу 

в органах місцевого самоврядування». 

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України "Про відпустки" за невикористані 

щорічні основні відпустки тривалістю 03 календарних дні за період роботи з 

15.03.2019р. по 14.03.2020р., тривалістю 25 календарних днів за період роботи з 

15.03.2020р. по 14.03.2021р., тривалістю 27 календарних днів за період роботи з 

15.03.2021р. по 14.03.2022р., тривалістю 14 календарних днів за період роботи з 

15.03.2022р. по 14.03.2023р., тривалістю 08 календарних днів за період роботи з 

15.03.2023р. по 30.06.2023р., додаткову оплачувану відпустку, як посадовій особі 

місцевого самоврядування тривалістю 15 календарних днів (стаж служби в 

органах місцевого самоврядування станом на 18.02.2023р. складає 32р00м00дн) 

Храбатин Н.І. виплатити грошову компенсацію. 

 

3. Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики Івано-

Франківської міської ради здійснити повний розрахунок з Храбатин Н.І. згідно з 

чинним законодавством.  

 

4. Документи, які рахуються за Храбатин Н.І., передати за актом 

заступнику начальника відділу реєстрації та розподілу житла управління 

житлової політики Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної 

політики Івано-Франківської міської ради Максилевичу Володимиру 

Мар’яновичу. 

 

 

Підстава: довідка Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної 

політики Івано-Франківської міської ради від 22.06.2023р. № 15. 
 
 
 
Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Досюк У.В. 

 

 

40. Досюк Уляну Василівну, начальника відділу з питань розвитку 

місцевого самоврядування і регіональних зв’язків Секретаріату Івано-

Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 29.06.2023р. за угодою 

сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 

41. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

основну щорічну відпустку тривалістю 07 календарних днів за період роботи з 

02.04.2023р. по 29.06.2023р. Досюк У.В. виплатити грошову компенсацію. 

 

3. Відділу бухгалтерського обліку і звітності Івано-Франківської міської 

ради здійснити повний розрахунок з Досюк У.В. згідно з чинним 

законодавством.  

 

42. Документи, які рахуються за Досюк У.В., передати за актом заступнику 

начальника відділу з питань розвитку місцевого самоврядування і регіональних 

зв’язків Секретаріату Івано-Франківської міської ради Квасній Тетяні 

Миколаївні. 

 

 

Підстава: заява Досюк У.В. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Петрунів Н.М. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Петрунів Надію Мирославівну 

призначити на посаду адміністратора відділу адміністрування та інформаційно-

аналітичних технологій Департаменту адміністративних послуг (Центр надання 

адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-Франківської міської ради, 

тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею 

трирічного віку штатного працівника Гули Л.Б., з 03.07.2023р. з окладом згідно 

штатного розпису, строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу. 

Граничний строк перебування Петрунів Н.М. на посаді адміністратора відділу 

адміністрування та інформаційно-аналітичних технологій Департаменту 

адміністративних послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-

Франківська) Івано-Франківської міської ради становить 12 місяців з дня 

припинення чи скасування воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Петрунів Н.М. присвоїти 8 (восьмий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

 

3. Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р. № 283 

“Про порядок обчислення стажу державної служби" Петрунів Н.М. виплачувати 

надбавку за вислугу років з 03.07.2023р. в розмірі 25 відсотків (стаж служби в 

органах державної влади станом на 03.07.2023 року складає 19р03м29дн). 

 

4. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Петрунів Н.М. встановити надбавку в розмірі 45 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Петрунів Н.М. 

 

 

 

Міський голова    Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Білоус Х.В. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Білоус Христину Вікторівну 

призначити на посаду головного спеціаліста відділу дозвільних та реєстраційних  

процедур управління з питань державного архітектурно-будівельного контролю 

Івано-Франківської міської ради з 03.07.2023р. з окладом згідно штатного 

розпису, строково до призначення на цю посаду переможця конкурсу. 

Граничний строк перебування Білоус Х.В. на посаді головного спеціаліста 

відділу дозвільних та реєстраційних  процедур управління з питань державного 

архітектурно-будівельного контролю Івано-Франківської міської ради становить 

12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст. 15 Закону України «Про службу в органах місцевого 

самоврядування» Білоус Х.В. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.  

 

4. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Білоус Х.В. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

Підстава: заява Білоус Х.В. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Червак Н.В. 

 

 

Червак Наталію Василівну, призначити на посаду начальника відділу 

утримання елементів благоустрою Департаменту інфраструктури, житлової та 

комунальної політики Івано-Франківської міської ради з 03.07.2023р. з окладом 

згідно штатного розпису та з двомісячним випробувальним терміном. 

 

 

Підстава: заява Червак Н.В. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Кейван Н.О. 

 

 

Кейван Ніну Олегівну, інспектора з впровадження проєктів управління 

праці Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної посади  30.06.2023р. 

у зв'язку із закінченням строку дії трудового договору, п.2 ст.36 КЗпП України. 

Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» Кейван Н.О. за 

невикористану щорічну основну відпустку тривалістю 13 календарних днів за 

відпрацьований період з 16.07.2022р. по 30.06.2023р. виплатити грошову 

компенсацію. 

Відділу бухгалтерського обліку і звітності Івано-Франківської міської ради 

здійснити повний розрахунок з Кейван Н.О. згідно з чинним законодавством.  

Документи, які рахуються за Кейван Н.О., передати за актом начальнику 

управління праці Івано-Франківської міської ради Дмитраш Наталії Юліївні. 

 

 

 
Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Ревчук Т.Р. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Ревчук Тетяну Романівну 

призначити на посаду головного спеціаліста відділу комунальної політики, 

енергозбереження та екології управління енергозбереження, екології та переходу 

на автономне опалення Департаменту економічного розвитку, екології та 

енергозбереження Івано-Франківської міської ради з 05.07.2023р. з окладом 

згідно штатного розпису, тимчасово на час відпустки для догляду за дитиною до 

досягнення нею 3-х річного віку штатного працівника Орищук І.В., строково, до 

призначення на цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування 

Ревчук Тетяни Романівни на посаді головного спеціаліста відділу комунальної 

політики, енергозбереження та екології управління енергозбереження, екології 

та переходу на автономне опалення Департаменту економічного розвитку, 

екології та енергозбереження Івано-Франківської міської ради становить 12 

місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст. 15 Закону України «Про службу в органах місцевого 

самоврядування» Ревчук Т.Р. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.  

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Ревчук Т.Р. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

Підстава: заява Ревчук Т.Р. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про прийом на роботу Веляник В.В. 

 

 

Веляник Вікторію Василівну, призначити на посаду головного спеціаліста 

відділу діловодства управління документального забезпечення Івано-

Франківської міської ради, за строковим трудовим договором з 05.07.2023р., 

тимчасово, на період до і післяпологової відпустки штатного працівника Бідочки 

Л.А.  

Оплата праці згідно штатного розпису та строкового трудового договору. 

 

 

Підстава:  заява Веляник В.В., строковий трудовий договір. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Коцкович Н.І. 

 

 

1. Коцкович Наталію Іванівну призначити на посаду головного спеціаліста 

відділу патронатної служби Івано-Франківської міської ради з 11.07.2023р. з 

окладом згідно штатного розпису. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Коцкович Н.І. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової 

особи місцевого самоврядування. 

 

3. Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р. № 283 

“Про порядок обчислення стажу державної служби" Коцкович Н.І. виплачувати 

надбавку за вислугу років з 11.07.2023р. в розмірі 10 відсотків (стаж служби в 

органах державної влади станом на 11.07.2023р. складає 04р00м10дн). 

 

4. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Коцкович Н.І. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Коцкович Н.І. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про переведення на іншу посаду Герули З.Й. 

 

 

1. Герулу Зоряну Йосипівну, головного спеціаліста відділу реєстрації та 

розподілу житла управління житлової політики Департаменту інфраструктури, 

житлової та комунальної політики Івано-Франківської міської ради, перевести на 

посаду начальника відділу реєстрації та розподілу житла управління житлової 

політики Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики Івано-

Франківської міської з 07.07.2023р. з окладом згідно штатного розпису, як таку, що 

успішно пройшла стажування.  

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України «Про службу в органах місцевого 

самоврядування» Герулі З.Й. присвоїти 11 (Одинадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування. 

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» Герулі З.Й. 

встановити надбавку в розмірі 50 відсотків посадового окладу з урахуванням 

надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці.  

 

 

Підстава:  заява Герули З.Й., доповідна записка по результатах стажування.   

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Кабат Л.Я. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Кабат Лілію Ярославівну 

призначити на посаду головного спеціаліста Департаменту культури Івано-

Франківської міської ради, з 17.07.2023р. з окладом згідно штатного розпису, 

строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк 

перебування Кабат Л.Я. на посаді головного спеціаліста Департаменту культури 

Івано-Франківської міської ради становить 12 місяців з дня припинення чи 

скасування воєнного стану.  

 

2. Відповідно до ст. 15 Закону України «Про службу в органах місцевого 

самоврядування» Кабат Л.Я. проводити оплату за присвоєний 11 (Одинадцятий) 

ранг посадової особи місцевого самоврядування. 

 

3. Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р. № 283 

“Про порядок обчислення стажу державної служби" Кабат Л.Я. виплачувати 

надбавку за вислугу років з 17.07.2023р. в розмірі 15 відсотків (стаж служби в 

органах місцевого самоврядування станом на 17.07.2023 року складає 

05р08м22дн). 

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 

р. № 268 «Про впорядкування структури та умов оплати праці працівників 

апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» 

Кабат Л.Я. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків посадового окладу з 

урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці.  

 

 

Підстава:  заява Кабат Л.Я. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Маланюк О.В. 

 

 

 1. Маланюк Оксану Василівну, начальника відділу з питань соціального 

захисту дітей Служби у справах дітей виконавчого комітету міської ради, 

звільнити із займаної посади 18.07.2023р. за угодою сторін, згідно п.1 ст.36 КЗпП 

України. 

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки», Маланюк О.В. за 

невикористані щорічні основні відпустки тривалістю 13 календарних днів за 

відпрацьований період з 03.09.2021р. по 02.09.2022р., тривалістю 26 календарних 

днів за відпрацьований період з 03.09.2022р по 18.07.2023р., додаткові 

оплачувані відпустки, як посадовій особі місцевого самоврядування тривалістю 

15 календарних днів (стаж служби в органах місцевого самоврядування станом 

на 08.12.2020р. складає 16р00м00дн), тривалістю 15 календарних днів (стаж 

служби в органах місцевого самоврядування станом на 08.12.2021р. складає 

17р00м00дн), 15 календарних днів (стаж служби в органах місцевого 

самоврядування станом на 08.12.2022р. складає 18р00м00дн) виплатити грошову 

компенсацію. 

 

3. Службі у справах дітей виконавчого комітету міської ради здійснити 

повний розрахунок з Маланюк О.В. згідно з чинним законодавством.  

 

4. Документи, які рахуються за Маланюк О.В., передати за актом 

начальнику Служби у справах дітей виконавчого комітету міської ради Рохман 

Ірині Василівні. 

 

 

Підстава: заява Маланюк О.В. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про переведення на іншу посаду Квасної Т.М. 

 

 

Квасну Тетяну Миколаївну, заступника начальника відділу з питань 

розвитку місцевого самоврядування і регіональних зв’язків Секретаріату Івано-

Франківської міської ради, перевести на посаду начальника відділу з питань 

розвитку місцевого самоврядування і регіональних зв’язків Секретаріату Івано-

Франківської міської ради з 17.07.2023р. з окладом згідно штатного розпису та із 

збереженням раніше встановлених надбавок, як таку, що успішно пройшла 

стажування. 

 

 

Підстава: заява Квасної Т.М., доповідна записка про стажування. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Джогали Р.В. 

 

 

Джогалу Романа Володимировича, призначити на посаду головного 

фахівця управління інфраструктурної політики Департаменту інфраструктури, 

житлової та комунальної політики Івано-Франківської міської ради з 

20.07.2023р. з окладом згідно штатного розпису. 

 

 

Підстава: заява Джогали Р.В. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Шепітчак Л.Т. 

 

 

43. Шепітчак Лілію Тарасівну, заступника начальника експертно-

аналітичного відділу Секретаріату Івано-Франківської міської ради, звільнити із 

займаної посади 24.07.2023р. за угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 

44. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористані 

основні щорічні відпустки тривалістю 04 календарних дні за період роботи з 

17.06.2022р. по 16.06.2023р., тривалістю 03 календарних дні за період роботи з 

17.06.2023р. по 24.07.2023р. Шепітчак Л.Т. виплатити грошову компенсацію. 

 

3. Відділу бухгалтерського обліку і звітності Івано-Франківської міської 

ради здійснити повний розрахунок з Шепітчак Л.Т. згідно з чинним 

законодавством.  

 

45. Документи, які рахуються за Шепітчак Л.Т., передати за актом 

начальнику експертно-аналітичного відділу Секретаріату Івано-Франківської 

міської ради Ірчак Тетяні Романівні. 

 

 

Підстава: заява Шепітчак Л.Т. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Вовк В.Я. 

 

46. Вовк Вікторію Ярославівну, головного спеціаліста відділу молодіжної 

політики Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-Франківської 

міської ради, звільнити із займаної посади 21.07.2023р. за угодою сторін, п. 1 ст. 

36 КЗпП України.  

 

47. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористані 

основні щорічні відпустки тривалістю 02 календарних дні за період роботи з 

01.12.2021р. по 30.11.2022р., тривалістю 19 календарних днів за період роботи з 

01.12.2022р. по 21.07.2023р. Вовк В.Я. виплатити грошову компенсацію. 

 

48. Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-Франківської 

міської ради здійснити повний розрахунок з Вовк В.Я. згідно з чинним 

законодавством. 

 

49. Документи, які рахуються за Вовк В.Я., передати за актом заступнику 

директора Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-Франківської 

міської ради – начальнику відділу молодіжної політики Циганин Мар’яні 

Петрівні. 

 

 

Підстава: заява Вовк В.Я. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Марущак О.Л. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» від 12.05.2015р. № 386-VIII (зі змінами) 

Марущак Оксану Леонідівну призначити на посаду головного спеціаліста відділу 

з питань Державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців 

управління реєстраційних процедур Івано-Франківської міської ради з 

01.08.2023р. з окладом згідно штатного розпису, строково, до призначення на цю 

посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування Марущак О.Л. на 

посаді головного спеціаліста відділу з питань Державної реєстрації юридичних 

осіб та фізичних осіб-підприємців управління реєстраційних процедур Івано-

Франківської міської ради становить 12 місяців з дня припинення чи скасування 

воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Марущак О.Л. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової 

особи місцевого самоврядування.   

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Марущак О.Л. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Марущак О.Л. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Гуменюк І.Л. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» від 12.05.2015р. № 386-VIII (зі змінами) 

Гуменюк Ірину Любомирівну призначити на посаду головного спеціаліста 

відділу представництва Департаменту правової політики Івано-Франківської 

міської ради з 01.08.2023р. з окладом згідно штатного розпису, строково, до 

призначення на цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування 

Гуменюк І.Л. на посаді головного спеціаліста відділу представництва 

Департаменту правової політики Івано-Франківської міської ради становить 12 

місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Гуменюк І.Л. присвоїти 8 (Восьмий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування. 

 

3. Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р. № 283 

“Про порядок обчислення стажу державної служби" Гуменюк І.Л. виплачувати 

надбавку за вислугу років з 01.08.2023 року в розмірі 25 відсотків (стаж служби 

в органах місцевого самоврядування станом на 01.08.2023 року складає 

15р06м24д). 

 

4. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Гуменюк І.Л. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Гуменюк І.Л. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Сікач Л.Р.  

 

 

1. Сікач Людмилу Романівну, головного спеціаліста Департаменту 

економічного розвитку, екології та енергозбереження Івано-Франківської 

міської ради, звільнити із займаної посади 31.07.2023р. за угодою сторін, п. 1 ст. 

36 КЗпП України. 

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористані 

основні щорічні відпустки тривалістю 04 календарних дні за період роботи з 

02.11.2021р. по 01.11.2022р., тривалістю 22 календарних дні за період роботи з 

02.11.2022р. по 31.07.2023р. Сікач Л.Р. виплатити грошову компенсацію. 

 

3. Департаменту економічного розвитку, екології та енергозбереження 

Івано-Франківської міської ради здійснити повний розрахунок з Сікач Л.Р. згідно 

з чинним законодавством.  

 

 

Підстава: заява Сікач Л.Р. 

 

 

 
Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Ревчук Т.Р.  

 

 

 1. Ревчук Тетяну Романівну, головного спеціаліста відділу комунальної 

політики, енергозбереження та екології управління енергозбереження, екології 

та переходу на автономне опалення Департаменту економічного розвитку, 

екології та енергозбереження Івано-Франківської міської ради, тимчасово, на час 

відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею 3-х річного віку штатного 

працівника Орищук І.В., строково, до призначення на цю посаду переможця 

конкурсу, звільнити із займаної посади 01.08.2023р. за угодою сторін, п. 1 ст. 36 

КЗпП України. 

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

основну щорічну відпустку тривалістю 02 календарних дні за період роботи з 

05.07.2023р. по 01.08.2023р. Ревчук Т.Р. виплатити грошову компенсацію. 

 

3. Департаменту економічного розвитку, екології та енергозбереження 

Івано-Франківської міської ради здійснити повний розрахунок з Ревчук Т.Р. 

згідно з чинним законодавством. 

 

4. Документи, які рахуються за Ревчук Т.Р. передати за актом начальнику 

відділу комунальної політики, енергозбереження та екології управління 

енергозбереження, екології та переходу на автономне опалення Департаменту 

економічного розвитку, екології та енергозбереження Івано-Франківської 

міської ради Сахневич Катерині Вікторівні. 

 

 

Підстава: заява Ревчук Т.Р. 

 

 

 
Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Ревчук Т.Р. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» від 12.05.2015р. № 386-VIII (зі змінами) Ревчук 

Тетяну Романівну призначити на посаду головного спеціаліста Департаменту 

економічного розвитку, екології та енергозбереження Івано-Франківської 

міської ради з 02.08.2023р. з окладом згідно штатного розпису, строково, до 

призначення на цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування 

Ревчук Т.Р. на посаді головного спеціаліста Департаменту економічного 

розвитку, екології та енергозбереження Івано-Франківської міської ради 

становить 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Ревчук Т.Р. проводити оплату за присвоєний 13 (Тринадцятий) 

ранг посадової особи місцевого самоврядування. 

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Ревчук Т.Р. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Ревчук Т.Р. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посади Ковбас Л.І., Сковронської Т.В., Хортіва Д.М. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Ковбас Любов Іванівну 

призначити на посаду головного спеціаліста відділу інспекторів з паркування 

управління транспорту та зв’язку Івано-Франківської міської ради – інспектора з 

паркування з 10.08.2023р. з окладом згідно штатного розпису, строково, до 

призначення на цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування 

Ковбас Л.І. на посаді головного спеціаліста відділу інспекторів з паркування 

управління транспорту та зв’язку Івано-Франківської міської ради – інспектора з 

паркування становить 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного 

стану. 

Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Ковбас Л.І. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» Ковбас 

Л.І. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків посадового окладу з урахуванням 

надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці. 

 

2. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Сковронську Тетяну Василівну 

призначити на посаду головного спеціаліста відділу інспекторів з паркування 

управління транспорту та зв’язку Івано-Франківської міської ради – інспектора з 

паркування з 10.08.2023р. з окладом згідно штатного розпису, строково, до 

призначення на цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування 

Сковронської Т.В. на посаді головного спеціаліста відділу інспекторів з 

паркування управління транспорту та зв’язку Івано-Франківської міської ради – 

інспектора з паркування становить 12 місяців з дня припинення чи скасування 

воєнного стану. 

Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Сковронській Т.В. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової 

особи місцевого самоврядування.   

У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» 

Сковронській Т.В. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків посадового окладу 

з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці. 

 

3. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Хортіва Дмитра Михайловича 

призначити на посаду головного спеціаліста відділу інспекторів з паркування 

управління транспорту та зв’язку Івано-Франківської міської ради – інспектора з 



паркування з 10.08.2023р. з окладом згідно штатного розпису, строково, до 

призначення на цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування 

Хортіва Д.М. на посаді головного спеціаліста відділу інспекторів з паркування 

управління транспорту та зв’язку Івано-Франківської міської ради – інспектора з 

паркування становить 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного 

стану. 

Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Хортіва Д.М. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» Хортіва 

Д.М. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків посадового окладу з 

урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці 

 

 

Підстава: заяви Ковбас Л.І., Сковронської Т.В., Хортіва Д.М. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про переведення на іншу посаду Ціховської С.В. 

 

 

1. Ціховську Софію Василівну, головного спеціаліста відділу міжнародних 

зв'язків та протоколу управління міжнародних зв'язків, туризму та промоції 

Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв'язків, туризму 

та промоцій міста Івано-Франківської міської ради, перевести на посаду 

начальника відділу туризму та промоції міста управління міжнародних зв’язків, 

туризму та промоції Департаменту інвестиційної політики, проєктів, 

міжнародних зв’язків, туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської 

ради з 14.08.2023р. з окладом згідно штатного розпису та із збереженням раніше 

встановленої надбавки за вислугу років, як таку, що успішно пройшла 

стажування. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Ціховській С.В. присвоїти 11 (Одинадцятий) ранг посадової 

особи місцевого самоврядування. 

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Ціховській С.В. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Ціховської С.В., доповідна записка про стажування. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Бойчака С.І.  

 

 

 1. Бойчака Сергія Івановича, головного спеціаліста відділу з питань 

соціального захисту дітей Cлужби у справах дітей виконавчого комітету Івано-

Франківської міської ради, тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною 

до досягнення нею трирічного віку штатного працівника Маланюк З.В., 

строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу, звільнити із 

займаної посади 25.08.2023р. за угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України. 

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

основну щорічну відпустку тривалістю 13 календарних днів за період роботи з 

14.03.2023р. по 25.08.2023р. Бойчаку С.І. виплатити грошову компенсацію. 

 

3. Cлужбі у справах дітей виконавчого комітету Івано-Франківської 

міської ради здійснити повний розрахунок з Бойчаком С.І. згідно з чинним 

законодавством. 

 

4. Документи, які рахуються за Бойчаком С.І. передати за актом тимчасово 

виконуючому обов’язки начальника відділу з питань соціального захисту дітей 

Cлужби у справах дітей виконавчого комітету Івано-Франківської міської ради 

Дзуль Ірині Володимирівні. 

 

 

Підстава: заява Бойчака С.І. 
 
 
 
Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Стародубцева І.В. 

 

 

1. Стародубцева Ігоря Васильовича, водія Департаменту культури Івано-

Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 31.08.2023р. за угодою 

сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

щорічну основну відпустку тривалістю 10 календарних днів за відпрацьований 

період з 22.12.2022р. по 31.08.2023р., додаткову оплачувану відпустку за 

ненормований робочий день тривалістю 05 календарних днів за період роботи з 

22.12.2022р. по 31.08.2023р. Стародубцеву І.В. виплатити грошову компенсацію.  

 

3. Департаменту культури Івано-Франківської міської ради здійснити 

повний розрахунок з Стародубцевим І.В. згідно з чинним законодавством. 

 

4. Документи та автомобіль, які рахуються за Стародубцевим І.В., 

передати за актом заступнику директора Департаменту культури Івано-

Франківської міської ради – начальнику адміністративно-господарського відділу 

Королику Олегу Володимировичу. 

 

 

Підстава: заява Стародубцева І.В. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Шевчук Р.І. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Шевчук Руслану Іллясівну 

призначити на посаду головного спеціаліста Департаменту культури Івано-

Франківської міської ради, тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною 

до досягнення нею трирічного віку штатного працівника Хім’як Д.В., з 

01.09.2023р. з окладом згідно штатного розпису, строково, до призначення на цю 

посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування Шевчук Р.І. на 

посаді головного спеціаліста Департаменту культури Івано-Франківської міської 

ради становить 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану.  

 

2. Відповідно до ст. 15 Закону України «Про службу в органах місцевого 

самоврядування» Шевчук Р.І. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування. 

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 

р. № 268 «Про впорядкування структури та умов оплати праці працівників 

апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» 

Шевчук Р.І. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків посадового окладу з 

урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці.  

 

 

Підстава:  заява Шевчук Р.І. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Зелінської І.К. 

 

 

 1. Зелінську Ірину Казимирівну, заступника начальника управління 

інфраструктурної політики Департаменту інфраструктури, житлової та 

комунальної політики міської ради, звільнити із займаної посади 23.08.2023р. за 

угодою сторін, згідно п.1 ст.36 КЗпП України. 

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки», Зелінській І.К. за 

невикористану щорічну основну відпустку тривалістю 12 календарних днів за 

відпрацьований період з 17.02.2023р. по 23.08.2023р., за додаткові оплачувані 

відпустки згідно колективного договору тривалістю 04 календарних дні за період 

роботи з 17.02.2022р. по 16.02.2023р., тривалістю 03 календарних дні за період 

роботи з 17.02.2023р. по 23.08.2023р. та додаткову оплачувану відпустку, як 

одинокій матері тривалістю 10 календарних днів за 2023р. виплатити грошову 

компенсацію. 

 

3. Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики 

міської ради здійснити повний розрахунок з Зелінською І.К. згідно з чинним 

законодавством.  

 

4. Документи, які рахуються за Зелінською І.К. передати за актом 

начальнику управління інфраструктурної політики Департаменту 

інфраструктури, житлової та комунальної політики міської ради Федорківу 

Мирославу Мирославовичу. 

 

 

Підстава: заява Зелінської І.З. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Данищука А.С. 

 

 

1. Данищука Андрія Сергійовича, начальника відділу спорту 

Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-Франківської міської ради, 

звільнити із займаної посади 31.08.2023р. за угодою сторін, згідно п.1 ст.36 КЗпП 

України. 

 

2. Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-Франківської 

міської ради здійснити повний розрахунок з Данищука А.С. згідно з чинним 

законодавством.  

 

3. Документи, які рахуються за Данищука А.С. передати за актом 

директору Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-Франківської 

міської ради Матешку Віталію Васильовичу. 

 

 

Підстава: заява Данищука А.С. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Кобути Л.С. 

 

50. Кобуту Лесю Степанівну, головного спеціаліста Департаменту культури 

Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 31.08.2023р. за 

угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 

51. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористані 

щорічні основні відпустки тривалістю 25 календарних днів за період роботи з 

17.08.2022р. по 16.08.2023р., тривалістю 01 календарний день за період роботи з 

17.08.2023р. по 31.08.2023р. Кобуті Л.С. виплатити грошову компенсацію. 

 

52. Департаменту культури Івано-Франківської міської ради здійснити 

повний розрахунок з Кобутою Л.С. згідно з чинним законодавством. 

 

53. Документи, які рахуються за Кобутою Л.С., передати за актом 

заступнику директора Департаменту культури Івано-Франківської міської ради 

– начальнику відділу організаційно-масової роботи Скрипці-Дикун Антоніні 

Олександрівні. 

 

 

Підстава: заява Кобути Л.С. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Мельник Х.Р., Мигаль В.Ю. та Хандоги Ю.І. 

 

 

1. Мельник Христину Романівну, інспектора відділу координації проєктів 

міжнародної технічної допомоги та державних фондів управління проєктної 

діяльності Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних 

зв’язків, туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської ради, звільнити 

із займаної посади 31.08.2023р. у зв'язку із закінченням строку дії трудового 

договору, п.2 ст.36 КЗпП України. 

Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» Мельник Х.Р. за 

невикористану щорічну основну відпустку тривалістю 04 календарних дні за 

відпрацьований період з 08.02.2023р. по 31.08.2023р. виплатити грошову 

компенсацію. 

Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, 

туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської ради здійснити повний 

розрахунок з Мельник Х.Р. згідно з чинним законодавством.  

Документи, які рахуються за Мельник Х.Р., передати за актом начальнику 

відділу координації проєктів, міжнародної технічної допомоги та державних 

фондів управління проєктної діяльності Департаменту інвестиційної політики, 

проєктів, міжнародних зв’язків, туризму та промоцій міста міської ради Строїч 

Лесі Володимирівні. 

 

2. Мигаль Вікторію Юріївну, інспектора відділу координації проєктів 

міжнародної технічної допомоги та державних фондів управління проєктної 

діяльності Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних 

зв’язків, туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської ради, звільнити 

із займаної посади 31.08.2023р. у зв'язку із закінченням строку дії трудового 

договору, п.2 ст.36 КЗпП України. 

Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» Мигаль В.Ю. за 

невикористані щорічні основні відпустки тривалістю 20 календарних днів за 

відпрацьований період з 16.07.2022р. по 15.07.2023р., тривалістю 03 календарних 

дні за відпрацьований період з 16.07.2023р. по 31.08.2023р.  виплатити грошову 

компенсацію. 

Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, 

туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської ради здійснити повний 

розрахунок з Мигаль В.Ю. згідно з чинним законодавством.  

Документи, які рахуються за Мигаль В.Ю., передати за актом начальнику 

відділу координації проєктів, міжнародної технічної допомоги та державних 

фондів управління проєктної діяльності Департаменту інвестиційної політики, 

проєктів, міжнародних зв’язків, туризму та промоцій міста міської ради Строїч 

Лесі Володимирівні. 

 

3. Хандогу Юлію Ігорівну, старшого інспектора відділу координації 

проєктів міжнародної технічної допомоги та державних фондів управління 

проєктної діяльності Департаменту інвестиційної політики, проєктів, 



міжнародних зв’язків, туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської 

ради, звільнити із займаної посади 31.08.2023р. у зв'язку із закінченням строку 

дії трудового договору, п.2 ст.36 КЗпП України. 

Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» Хандозі Ю.І. за 

невикористані щорічні основні відпустки тривалістю 24 календарних дні за 

відпрацьований період з 16.07.2022р. по 15.07.2023р., тривалістю 03 календарних 

дні за відпрацьований період з 16.07.2023р. по 31.08.2023р.  виплатити грошову 

компенсацію. 

Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, 

туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської ради здійснити повний 

розрахунок з Хандогою Ю.І. згідно з чинним законодавством.  

Документи, які рахуються за Хандогою Ю.І., передати за актом начальнику 

відділу координації проєктів, міжнародної технічної допомоги та державних 

фондів управління проєктної діяльності Департаменту інвестиційної політики, 

проєктів, міжнародних зв’язків, туризму та промоцій міста міської ради Строїч 

Лесі Володимирівні. 

 

 

 
Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про переведення на іншу посаду Борсука Ю.С. 

 

 

Борсука Юрія Степановича, начальника відділу просторового розвитку та 

інфраструктури управління інфраструктурної політики Департаменту 

інфраструктури, житлової та комунальної політики Івано-Франківської міської 

ради, перевести на посаду заступника начальника управління інфраструктурної 

політики Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики 

Івано-Франківської міської ради з 01.09.2023р. з окладом згідно штатного 

розпису та із збереженням раніше встановленої надбавки. 

 

 

Підстава: заява Борсука Ю.С. 

 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Сака В.І. 

 

 

Сака Владислава Івановича призначити на посаду головного фахівця 

проєктно-кошторисного відділу управління проєктів, кошторисів та закупівель 

Департаменту благоустрою Івано-Франківської міської ради з 01.09.2023р. з 

окладом згідно штатного розпису. 

 

 

Підстава: заява Сака В.І. 

 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про прийом на роботу Моретті Х.Б. 

 

 

1. Моретті Христину Богданівну прийняти на посаду діловода відділу 

діловодства управління документального забезпечення Івано-Франківської 

міської ради, тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення 

нею 3-х річного віку штатного працівника Мелінишин Х.Б. з 01.09.2023р. з 

окладом згідно штатного розпису. 

 

2. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Моретті Х.Б. встановити надбавку в розмірі 30 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за вислугу років за високі досягнення 

у праці.  

 

 

Підстава:  заява Моретті Х.Б. 

 

 
 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Кадлуб А.І. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Кадлуб Анастасію Ігорівну 

призначити на посаду головного спеціаліста відділу мобілізаційно-оборонної 

роботи, взаємодії із Збройними Силами України, Національною гвардією 

України управління взаємодії із Збройними Силами України, Національною 

гвардією України, правоохоронними органами Департаменту по взаємодії зі 

Збройними Силами України, Національною гвардією України, правоохоронними 

органами та надзвичайними ситуаціями Івано-Франківської міської ради з 

04.09.2023р. з окладом згідно штатного розпису, строково, до призначення на цю 

посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування Кадлуб А.І. на посаді 

головного спеціаліста відділу мобілізаційно-оборонної роботи, взаємодії із 

Збройними Силами України, Національною гвардією України управління 

взаємодії із Збройними Силами України, Національною гвардією України, 

правоохоронними органами Департаменту по взаємодії зі Збройними Силами 

України, Національною гвардією України, правоохоронними органами та 

надзвичайними ситуаціями Івано-Франківської міської ради становить 12 

місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану.  

 

2. Відповідно до ст. 15 Закону України «Про службу в органах місцевого 

самоврядування» Кадлуб А.І. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування. 

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 

р. № 268 «Про впорядкування структури та умов оплати праці працівників 

апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» 

Кадлуб А.І. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків посадового окладу з 

урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці.  

 

 

Підстава:  заява Кадлуб А.І. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про переведення на іншу посаду Пилюк Л.І. 

 

 

Пилюк Лесю Іванівну, заступника начальника відділу звернень громадян 

Івано-Франківської міської ради, тимчасово, на час відпустки для догляду за 

дитиною до досягнення нею 3-х річного віку штатного працівника Ковальчук 

Н.І., перевести  на посаду завідувача сектору тривалого зберігання архівних 

документів та виконання запитів соціально-правового характеру архівного 

відділу Івано-Франківської міської ради з 05.09.2023р. з окладом згідно штатного 

розпису та із збереженням раніше встановлених доплат та надбавок. 

 

 

Підстава: заява Пилюк Л.І. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Дутчак І.В.  

 

 1. Дутчак Ірину Вацлавівну, заступника начальника Cлужби у справах 

дітей виконавчого комітету Івано-Франківської міської ради, звільнити із 

займаної посади 11.09.2023р. за угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України. 

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

основну щорічну відпустку тривалістю 22 календарних дні за період роботи з 

03.12.2022р. по 11.09.2023р., додаткові оплачувані відпустки, як посадовій особі 

місцевого самоврядування тривалістю 15 календарних днів (стаж служби в 

органах місцевого самоврядування станом на 19.07.2022р. складає 23р00м00дн), 

тривалістю 15 календарних днів (стаж служби в органах місцевого 

самоврядування станом на 19.07.2023р. складає 24р00м00дн)  Дутчак І.В. 

виплатити грошову компенсацію. 

 

3. Cлужбі у справах дітей виконавчого комітету Івано-Франківської 

міської ради здійснити повний розрахунок з Дутчак І.В. згідно з чинним 

законодавством. 

 

4. Документи, які рахуються за Дутчак І.В. передати за актом   начальнику 

Cлужби у справах дітей виконавчого комітету Івано-Франківської міської ради 

Рохман Ірині Василівні. 

 

 

Підстава: заява Дутчак І.В. 
 
 
 
Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Петріва Н.Я. 

 

54. Петріва Назара Яремовича, головного спеціаліста управління 

транспорту та зв’язку Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної 

посади 04.09.2023р. за угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 

55. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

основну щорічну відпустку тривалістю 05 календарних днів за період роботи з 

12.01.2023р. по 04.09.2023р. Петріву Н.Я. виплатити грошову компенсацію. 

 

56. Управлінню транспорту та зв’язку Івано-Франківської міської ради 

здійснити повний розрахунок з Петрівим Н.Я. згідно з чинним законодавством. 

 

 

Підстава: заява Петріва Н.Я. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Кадлуб А.І. 

 

 

57. Кадлуб Анастасію Ігорівну, головного спеціаліста відділу 

мобілізаційно-оборонної роботи, взаємодії із Збройними Силами України, 

Національною гвардією України управління взаємодії із Збройними Силами 

України, Національною гвардією України, правоохоронними органами 

Департаменту по взаємодії зі Збройними Силами України, Національною 

гвардією України, правоохоронними органами та надзвичайними ситуаціями 

Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 06.09.2023р. за 

угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 

58. Відділу бухгалтерського обліку і звітності Івано-Франківської міської 

ради здійснити повний розрахунок з Кадлуб А.І. згідно з чинним 

законодавством. 

 

Підстава: заява Кадлуб А.І. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Гавриляк Г.І. 

 

 

1. Гавриляк Ганну Іванівну звільнити з посади провідного спеціаліста 

відділу землеустрою по роботі з громадянами управління земельних відносин 

Департаменту комунальних ресурсів та сільського господарства Івано-

Франківської міської ради 08.09.2023р. у зв’язку з досягненням граничного віку 

перебування на службі в органах місцевого самоврядування згідно ст. 20 Закону 

України «Про службу в органах місцевого самоврядування». 

 

2. Департаменту комунальних ресурсів та сільського господарства Івано-

Франківської міської ради здійснити повний розрахунок з Гавриляк Г.І. згідно з 

чинним законодавством.  

 

4. Документи, які рахуються за Гавриляк Г.І., передати за актом  

начальнику відділу землеустрою по роботі з громадянами управління земельних 

відносин Департаменту комунальних ресурсів та сільського господарства Івано-

Франківської міської ради Андрусіву Андрію Мар’яновичу. 

 

 

 
Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Мельнікової О.В. 

 

 

59. Мельнікову Ольгу Володимирівну, головного спеціаліста відділу 

молодіжної політики Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-

Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 19.09.2023р. за угодою 

сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 

60. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

основну щорічну відпустку тривалістю 06 календарних днів за період роботи з 

01.04.2020р. по 30.11.2020р. Мельніковій О.В. виплатити грошову компенсацію. 

 

61. Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-Франківської 

міської ради здійснити повний розрахунок з Мельніковою О.В. згідно з чинним 

законодавством. 

 

 

Підстава: заява Мельнікової О.В. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Квецка В.А. 

 

 

62. Квецка Віталія Андрійовича, головного спеціаліста планово-

економічного відділу Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної 

політики Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної  посади  

19.09.2023р. за угодою сторін, п.1 ст.36 КЗпП України.  

 

63. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

основну щорічну відпустку тривалістю 06 календарних днів за період роботи з 

23.09.2022р. по 19.09.2023р. Квецку В.А. виплатити грошову компенсацію. 

 

64. Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики 

Івано-Франківської міської ради здійснити повний розрахунок з Квецком В.А. 

згідно з чинним законодавством. 

 

65. Документи, які рахуються за Квецком В.А., передати за актом 

начальнику планово-економічного відділу Департаменту інфраструктури, 

житлової та комунальної політики Івано-Франківської міської ради Білецькій 

Ользі Іллівні. 

 

 

Підстава: заява Квецка В.А., довідка Департаменту інфраструктури, житлової 

та комунальної політики Івано-Франківської міської ради від 

12.09.2023р. № 24. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Пицко В.І. 

 

 

66. Пицко Вікторію Ігорівну, головного спеціаліста планово-економічного 

відділу Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики Івано-

Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 20.09.2023р. за угодою 

сторін, п.1 ст.36 КЗпП України.  

 

67. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

основну щорічну відпустку тривалістю 13 календарних днів за період роботи з  

15.07.2020р. по 10.01.2021р. Пицко В.І. виплатити грошову компенсацію. 

 

68. Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики 

Івано-Франківської міської ради здійснити повний розрахунок з Пицко В.І. 

згідно з чинним законодавством. 

 

69. Документи, які рахуються за Пицко В.І., передати за актом начальнику 

планово-економічного відділу Департаменту інфраструктури, житлової та 

комунальної політики Івано-Франківської міської ради Білецькій Ользі Іллівні. 

 

 

Підстава: заява Пицко В.І., довідка Департаменту інфраструктури, житлової та 

комунальної політики Івано-Франківської міської ради від 

11.09.2023р. № 23. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Квецка В.А. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» від 12.05.2015р. № 386-VIII (зі змінами) Квецка 

Віталія Андрійовича призначити на посаду головного спеціаліста планово-

економічного відділу Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної 

політики Івано-Франківської міської ради з 21.09.2023р. з окладом згідно 

штатного розпису, строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу. 

Граничний строк перебування Квецка В.А. на посаді головного спеціаліста 

планово-економічного відділу Департаменту інфраструктури, житлової та 

комунальної політики Івано-Франківської міської ради становить 12 місяців з 

дня припинення чи скасування воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Квецка В.А. проводити оплату за присвоєний 13 (Тринадцятий) 

ранг посадової особи місцевого самоврядування. 

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Квецку В.А. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Квецка В.А. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Селіванової О.В. 

 

 

70. Селіванову Олену Владиславівну, головного спеціаліста відділу з питань 

реєстрації місця проживання, зняття з реєстрації місця проживання та ведення 

реєстру територіальної громади міста Івано-Франківська управління 

реєстраційних процедур Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної 

посади 15.09.2023р. за угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 

71. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористані 

основні щорічні відпустки тривалістю 14 календарних днів за період роботи з 

30.03.2022р. по 29.03.2023р., тривалістю 14 календарних днів за період роботи з 

30.03.2023р. по 15.09.2023р., додаткову оплачувану відпустку, як посадовій особі 

місцевого самоврядування тривалістю 07 календарних днів (стаж служби в 

органах місцевого самоврядування станом на 27.12.2022р. складає 11р00м00дн)  

Селівановій О.В. виплатити грошову компенсацію. 

 

3. Відділу бухгалтерського обліку і звітності Івано-Франківської міської 

ради здійснити повний розрахунок з Селівановою О.В. згідно з чинним 

законодавством.  

 

72. Документи, які рахуються за Селівановою О.В., передати за актом  

начальнику відділу з питань реєстрації місця проживання, зняття з реєстрації 

місця проживання та ведення реєстру територіальної громади міста Івано-

Франківська управління реєстраційних процедур Івано-Франківської міської 

ради Костишин Світлані Михайлівні. 

 

 

Підстава: заява Селіванової О.В. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Федорів І.В. 

 

 

73. Федорів Ілону Василівну, спеціаліста І категорії з питань контролю 

Департаменту освіти та науки Івано-Франківської міської ради, звільнити із 

займаної посади 16.09.2023р. за  угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 

74. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористані 

щорічні основні відпустки тривалістю 02 календарних дні за період роботи з 

07.02.2019р. по 06.02.2020р., тривалістю 23 календарних дні за період роботи з 

07.02.2020р. по 16.11.2020р.  Федорів І.В. виплатити грошову компенсацію. 

 

75. Департаменту освіти та науки Івано-Франківської міської ради 

здійснити повний розрахунок з Федорів І.В. згідно з чинним законодавством. 

 

 

Підстава: заява Федорів І.В., довідка Департаменту освіти та науки Івано-

Франківської міської ради від 15.09.2023р. № 656/48-14. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Раковецької О.М. 

 

 

1. Раковецьку Оксану Михайлівну, головного спеціаліста 

адміністративно-господарського управління Івано-Франківської міської ради, 

звільнити із займаної посади 29.09.2023р. за угодою сторін, згідно п.1 ст.36 КЗпП 

України. 

 

 2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

щорічну основну відпустку тривалістю 04 календарних дні за відпрацьований 

період з 03.04.2023р. по 29.09.2023р. Раковецькій О.М. виплатити грошову 

компенсацію. 

 

3. Відділу бухгалтерського обліку і звітності міської ради здійснити 

повний розрахунок з Раковецькою О.М. згідно з чинним законодавством. 

 

4. Документи, які рахуються за Раковецькою О.М. передати за актом 

начальнику адміністративно-господарського управління Івано-Франківської 

міської ради Хімію Олегу Михайловичу. 

 

 

Підстава: заява Раковецької О.М. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Костюк О.М. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» від 12.05.2015р. № 386-VIII (зі змінами) 

Костюк Ольгу Михайлівну призначити на посаду головного спеціаліста відділу 

реєстрації та розподілу житла управління житлової політики Департаменту 

інфраструктури, житлової та комунальної політики Івано-Франківської міської 

ради, тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею 

трирічного віку штатного працівника Брізе О.А., з 02.10.2023р. з окладом згідно 

штатного розпису, строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу. 

Граничний строк перебування Костюк О.М. на посаді головного спеціаліста 

відділу реєстрації та розподілу житла управління житлової політики 

Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики Івано-

Франківської міської ради, тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною 

до досягнення нею трирічного віку штатного працівника Брізе О.А. становить 12 

місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Костюк О.М. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

 

3. Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р. № 283 

“Про порядок обчислення стажу державної служби" Костюк О.М. виплачувати 

надбавку за вислугу років з 02.10.2023р. в розмірі 15 відсотків (стаж служби в 

органах державної влади станом на 02.10.2023р. складає 08р09м09д). 

 

4. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Костюк О.М. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Костюк О.М. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Дудій А.І. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Дудій Ангеліну Іванівну 

призначити на посаду головного спеціаліста відділу з питань соціального захисту 

дітей Служби у справах дітей виконавчого комітету Івано-Франківської міської 

ради, тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею 

трирічного віку штатного працівника Маланюк З.В. з 02.10.2023р. з окладом 

згідно штатного розпису, строково, до призначення на цю посаду переможця 

конкурсу. Граничний строк перебування Дудій А.І. на посаді головного 

спеціаліста відділу з питань соціального захисту дітей Служби у справах дітей 

виконавчого комітету Івано-Франківської міської ради становить 12 місяців з дня 

припинення чи скасування воєнного стану.  

 

2. Відповідно до ст. 15 Закону України «Про службу в органах місцевого 

самоврядування» Дудій А.І. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування. 

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 

р. № 268 «Про впорядкування структури та умов оплати праці працівників 

апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» 

Дудій А.І. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків посадового окладу з 

урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці.  

 

 

Підстава:  заява Дудій А.І. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Плужнікова О.О. 

 

 

1. Плужнікова Олександра Олександровича, водія Департаменту 

благоустрою Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 

02.10.2023р. у зв’язку із виявленою невідповідністю виконуваній роботі 

внаслідок стану здоров’я, п. 2 ст. 40 КЗпП України.  

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористані 

щорічні основні відпустки тривалістю 16 календарних днів за період роботи з 

17.05.2022р. по 15.05.2023р., тривалістю 09 календарних днів за період роботи з 

17.05.2023р. по 02.10.2023р., додаткові оплачувані відпустки за ненормований 

робочий день тривалістю 06 календарних днів за період роботи з 17.05.2022р. по 

16.05.2023р., тривалістю 02 календарних дні за період роботи з 17.05.2023р. по 

02.10.2023р. Плужнікову О.О. виплатити грошову компенсацію.  

 

3. Департаменту благоустрою Івано-Франківської міської ради виплатити 

Плужнікову О.О. вихідну допомогу у розмірі середньомісячної заробітної плати 

відповідно до ст.44 КЗпП України. 

 

4. Департаменту благоустрою Івано-Франківської міської ради здійснити 

повний розрахунок з Плужніковим О.О. згідно з чинним законодавством. 

 

5. Документи та автомобіль, які рахуються за Плужніковим О.О., передати 

за актом начальнику відділу технічного нагляду Департаменту благоустрою 

Івано-Франківської міської ради Сладецькому Сергію Володимировичу. 

 

 

Підстава: заява Плужнікова О.О., копія довідки до акта огляду медико-

соціальною експертною комісією від 14.09.2023р. Серія 12 ААГ № 

481869, копія індивідуальної програми реабілітації інваліда від 

14.09.2023р. № 2123, довідка Департаменту благоустрою Івано-

Франківської міської ради від 25.09.2023р. № 14. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Дехтяр М.О. 

 

 

1. Дехтяр Марію Онуфріївну, начальника відділу з питань опіки та 

піклування Служби у справах дітей виконавчого комітету Івано-Франківської 

міської ради, звільнити із займаної посади 06.10.2023р. за угодою сторін, згідно 

п.1 ст.36 КЗпП України. 

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористані 

щорічну основну відпустку тривалістю 11 календарних днів за відпрацьований 

період з 26.02.2023р. по 06.10.2023р., додаткову оплачувану відпустку, як 

посадовій особі місцевого самоврядування тривалістю 15 календарних днів 

(стаж служби в органах місцевого самоврядування станом на 02.09.2023р. 

складає 21р00м00дн) Дехтяр М.О. виплатити грошову компенсацію. 

 

3. Службі у справах дітей виконавчого комітету Івано-Франківської 

міської ради здійснити повний розрахунок з Дехтяр М.О. згідно з чинним 

законодавством. 

 

 4. Документи, які рахуються за Дехтяр М.О., передати за актом 

начальнику Служби у справах дітей виконавчого комітету Івано-Франківської 

міської ради Рохман Ірині Василівні. 

 

 

Підстава: заява Дехтяр М.О. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Семчук О.М. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» від 12.05.2015р. № 386-VIII (зі змінами) 

Семчук Оксану Михайлівну призначити на посаду адміністратора відділу 

дозвільно-погоджувальних процедур Департаменту адміністративних послуг 

(Центр надання адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-

Франківської міської ради, тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною 

до досягнення нею трирічного віку штатного працівника Бондар Б.Б., з 

02.10.2023р. з окладом згідно штатного розпису, строково, до призначення на цю 

посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування Семчук О.М. на 

посаді адміністратора відділу дозвільно-погоджувальних процедур 

Департаменту адміністративних послуг (Центр надання адміністративних послуг 

м. Івано-Франківська) Івано-Франківської міської ради, тимчасово, на час 

відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку штатного 

працівника Бондар Б.Б. становить 12 місяців з дня припинення чи скасування 

воєнного стану. 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Семчук О.М. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

4. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Семчук О.М. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Семчук О.М. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Сумарука О.Л. 

 

 

76. Сумарука Олега Лук’яновича, начальника відділу розвитку сільських 

територій та взаємодії зі старостами Департаменту інтеграції громад, 

внутрішньої політики та роботи з внутрішньо переміщеними особами Івано-

Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 29.09.2023р. за угодою 

сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 

77. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористані 

основні щорічні відпустки тривалістю 06 календарних  днів  за  період  роботи з 

08.02.2022р. по 07.02.2023р., тривалістю 19 календарних  днів  за  період  роботи 

з 08.02.2023р. по 29.09.2023р. Сумаруку О.Л. виплатити грошову компенсацію. 

 

78. Відділу бухгалтерського обліку і звітності Івано-Франківської міської 

ради здійснити повний розрахунок з Сумаруком О.Л. згідно з чинним 

законодавством. 

 

4. Документи, які рахуються за Сумаруком О.Л. передати за актом   

головному спеціалісту відділу розвитку сільських територій та взаємодії зі 

старостами управління інтеграції громад Івано-Франківської міської ради 

Ханенко Наталії Василівні. 

 

 

Підстава: заява Сумарука О.Л. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Шамлій О.Б. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Шамлій Оксану Богданівну 

призначити на посаду головного спеціаліста відділу молодіжної політики 

Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-Франківської міської ради з 

02.10.2023р. з окладом згідно штатного розпису, строково, до призначення на цю 

посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування Шамлій О.Б. на 

посаді головного спеціаліста відділу молодіжної політики Департаменту 

молодіжної політики та спорту Івано-Франківської міської ради становить 12 

місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Шамлій О.Б. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Шамлій О.Б. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Шамлій О.Б. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про постійне місце роботи Заборської Б.С. 

 

 

Заборську Божену Сергіївну, головного спеціаліста відділу звернень 

громадян Івано-Франківської міської ради, тимчасово на час виконання штатним 

працівником Пилюк Л.І. обов’язків заступника начальника відділу звернень 

громадян Івано-Франківської міської ради, вважати з 28.09.2023р. постійним 

працівником на посаді головного спеціаліста відділу звернень громадян Івано-

Франківської міської ради, строково, до призначення на цю посаду переможця 

конкурсу, з окладом згідно штатного розпису та із збереженням раніше 

встановлених доплат та надбавок.  

Граничний строк перебування Заборської Б.С. на посаді головного 

спеціаліста відділу звернень громадян Івано-Франківської міської ради 

становить 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

 

 

Підстава: заява Заборської Б.С. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Про прийом на роботу Мацька А.Д. 

 
 
 1. Мацька Андрія Даниловича прийняти на посаду водія Департаменту 

благоустрою Івано-Франківської міської ради з 03.10.2023р., з окладом згідно 

штатного розпису. 

  

2. У відповідності до наказу Міністерства праці України від 02.10.1996 

року № 77 (у редакції наказу Міністерства праці та соціальної політики України 

від 24.03.2017 року № 466) встановити Мацьку Андрію Даниловичу: 

- надбавку до посадового окладу за складність, напруженість у роботі - 30 

відсотків; 

- доплату до посадового окладу за ненормований робочий день - 25 

відсотків.   

 

 

Підстава: заява Мацька А.Д. 

 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Токарської Н.Б. 

 

 

1. Токарську Наталію Борисівну, головного спеціаліста відділу сім’ї та 

гендерної політики Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-

Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 12.10.2023р. за угодою 

сторін, п.1 ст.36 КЗпП України. 

 

 2. Відповідно до ст.24 Закону України «Про відпустки» Токарській Н.Б. за 

невикористану щорічну основну відпустку тривалістю 10 календарних днів  за 

період роботи з 01.12.2022р. по 12.10.2023р. виплатити грошову компенсацію. 

 

3. Департаменту молодіжної політики та спорту  Івано-Франківської 

міської ради з Токарською Н.Б. здійснити повний розрахунок згідно з чинним 

законодавством. 

 

4. Документи, які рахуються за Токарською Н.Б. передати за актом начальнику 

відділу сім’ї та гендерної політики Департаменту молодіжної політики та спорту 

Івано-Франківської міської ради Стельмах Г.Л. 

 

 

Підстава: заява Токарської Н.Б. 

 
 
 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Голінея В.М. 

 

 

 Голінея Василя Миколайовича призначити на посаду головного фахівця 

відділу технічного нагляду Департаменту благоустрою Івано-Франківської 

міської ради з 23.10.2023р., із випробувальним терміном два місяці, з окладом 

згідно штатного розпису. 

 

 

Підстава: заява  Голінея В.М. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Шкутяка П.З. 

 

 

Відповідно до рішення Івано-Франківської міської ради (38 сесія) восьмого 

демократичного скликання від 20.10.2023р. № 214-38: 

 

1. Достроково припинити повноваження заступника міського голови з 

питань діяльності виконавчих органів Івано-Франківської міської ради Шкутяка 

Петра Зіновійовича та звільнити із займаної посади 20.10.2023р. за угодою 

сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України. 

 

 2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

основну щорічну відпустку тривалістю 09 календарних днів за період роботи з 

08.05.2023р. по 20.10.2023р. Шкутяку П.З. виплатити грошову компенсацію. 

 

 3. Відділу бухгалтерського обліку і звітності Івано-Франківської міської 

ради здійснити повний розрахунок з Шкутяком П.З. згідно з чинним 

законодавством. 

 

 4. Документи, які рахуються за Шкутяком П.З. передати за актом 

директору Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних 

зв’язків, туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської ради Попадюку 

Ігорю Ярославовичу. 

 

 

Підстава: заява Шкутяка П.З., копія рішення Івано-Франківської міської ради 

(38 сесія) восьмого демократичного скликання від 20.10.2023р. № 

214-38. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Никоровича С.І. 

 

 

1. Відповідно до рішення Івано-Франківської міської ради (38 сесія) 

восьмого демократичного скликання від 20.10.2023р. № 214-38 «Про внесення 

змін до рішення Івано-Франківської міської ради від 26.11.2020р. № 308-1 «Про 

утворення виконавчого комітету» зі змінами» Никоровичу Святославу Ігоровичу 

приступити до виконання обов’язків на посаді заступника міського голови з 

питань діяльності виконавчих органів Івано-Франківської міської ради з 

24.10.2023р. з окладом згідно штатного розпису. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Никоровичу С.І. присвоїти 7 (Сьомий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

 

 

Підстава: заява Никоровича С.І., копія рішення Івано-Франківської міської 

ради (38 сесія) восьмого демократичного скликання від 

20.10.2023р. № 214-38 «Про внесення змін до рішення Івано-

Франківської міської ради від 26.11.2020р. № 308-1 «Про 

утворення виконавчого комітету» зі змінами». 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про припинення трудових відносин з Ковальчуком В.Г. 

 

 

1. Припинити трудові відносини з Ковальчуком Володимиром 

Григоровичем, першим заступником начальника управління капітального 

будівництва Івано-Франківської міської ради – головним інженером 

22.10.2023р., у зв’язку із смертю, згідно з п.82 ст. 36 КЗпП України. 

 

2. Управлінню капітального будівництва Івано-Франківської міської ради 

виплатити членам сім'ї покійного Ковальчука В.Г. грошову компенсацію за 

невикористані щорічні основні відпустки тривалістю 30 календарних днів за 

період роботи з 16.03.2021р. по 15.03.2022р.,  тривалістю 30 календарних днів за 

період роботи з 16.03.2022р. по 15.03.2023р., тривалістю 18 календарних днів за 

період роботи з 16.03.2023р. по 22.10.2023р., залишок додаткової оплачуваної 

відпустки, як посадовій особі місцевого самоврядування тривалістю 09 

календарних днів (стаж служби в органах місцевого самоврядування на 

21.02.2022р. складає 34р00м00дн), додаткову оплачувану відпустку, як 

посадовій особі місцевого самоврядування тривалістю 15 календарних днів 

(стаж служби в органах місцевого самоврядування на 21.02.2023р. складає 

35р00м00дн). 

 

 

Підстава: копія свідоцтва про смерть Ковальчука В.Г. Серія І-НМ № 383150 

від 23.10.2023р. 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Хом’яка І.В. 

 

 

Відповідно до рішення Івано-Франківської міської ради (38 сесія) восьмого 

демократичного скликання від 20.10.2023р. № 214-38: 

 

 1. Достроково припинити повноваження старости Драгомирчанського 

старостинського округу Хом'яка Ігоря Васильовича та звільнити із займаної 

посади 31.10.2023р. за угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 

 2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористані 

основні щорічні відпустки тривалістю 01 календарний  день  за  період  роботи з 

05.01.2022р. по 18.07.2022р., тривалістю 07 календарних  днів  за  період  роботи 

з 10.08.2023р. по 31.10.2023р. Хом’яку І.В. виплатити грошову компенсацію. 

 

 3. Відділу бухгалтерського обліку і звітності Івано-Франківської міської 

ради здійснити повний розрахунок з Хом’яком І.В. згідно з чинним 

законодавством. 

 

4. Документи та матеріальні цінності, які рахуються за Хом’яком І.В., 

передати за актом заступнику міського голови – директору Департаменту 

інтеграції громад, внутрішньої політики та роботи з внутрішньо переміщеними 

особами Івано-Франківської міської ради Федоріву Віталію Васильовичу, 

печатку, яка рахується за Хом’яком І.В. передати за актом начальнику 

управління документального забезпечення Івано-Франківської міської ради 

Ревуцькій Оксані Ярославні. 

 

 

Підстава: заява Хом’яка І.В., копія рішення Івано-Франківської міської ради 

(38 сесія) восьмого демократичного скликання від 20.10.2023р. № 

214-38. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 



 

 

Про переведення на іншу посаду Мокляк Н.Д. 

 

 

6. Мокляк Наталію Дмитрівну, головного спеціаліста відділу містобудівного 

кадастру управління планування території та містобудівного кадастру 

Департаменту містобудування та архітектури Івано-Франківської міської ради, 

перевести на посаду заступника начальника відділу містобудівного кадастру 

управління планування території та містобудівного кадастру Департаменту 

містобудування та архітектури Івано-Франківської міської ради, тимчасово, на 

час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку 

штатного працівника Парцей В.О. з 23.10.2023р. з окладом згідно штатного 

розпису, як таку, що успішно пройшла стажування. 

 

7. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Мокляк Н.Д. присвоїти 11 (Одинадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування. 

 

8. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» Мокляк 

Н.Д. встановити надбавку в розмірі 45 відсотків посадового окладу з 

урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Мокляк Н.Д., доповідна записка про стажування. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про прийом на роботу Ільківа М.Є. 

 

 

 Ільківа Михайла Євгенійовича прийняти на посаду водія Департаменту 

культури Івано-Франківської міської ради з 27.10.2023р., із випробувальним 

терміном один місяць, з окладом згідно штатного розпису. 

 

 

Підстава: заява  Ільківа М.Є. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Орлової Н.А. 

 

 

79. Орлову Наталію Анатоліївну, головного фахівця відділу закупівель 

управління проєктів, кошторисів та закупівель Департаменту благоустрою Івано-

Франківської міської ради, строково, на час простою за основним місцем роботи, 

звільнити  із займаної  посади  27.10.2023р. за угодою сторін, п.1 ст.36 КЗпП 

України.  

 

80. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

додаткову оплачувану відпустку згідно з Колективним Договором тривалістю 03 

календарних  дні  за  період  роботи з  03.04.2023р. по 27.10.2023р. Орловій Н.А. 

виплатити грошову компенсацію. 

 

81. Департаменту благоустрою Івано-Франківської міської ради здійснити 

повний розрахунок з Орловою Н.А. згідно з чинним законодавством. 

 

82. Документи, які рахуються за Орловою Н.А., передати за актом  

начальнику відділу закупівель управління проєктів, кошторисів та закупівель 

Департаменту благоустрою Івано-Франківської міської ради Протас Вікторії 

Олександрівні. 

 

Підстава: заява Орлової Н.А., довідка Департаменту благоустрою Івано-

Франківської міської ради від 24.10.2023р. № 16. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Ханенко Н.В. 

 

 

83. Ханенко Наталію Василівну, головного спеціаліста відділу розвитку 

сільських територій та взаємодії зі старостами управління інтеграції громад 

Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 31.10.2023р. за 

угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 

84. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

основну щорічну відпустку тривалістю 08 календарних днів за  період  роботи з 

01.02.2023р. по 31.10.2023р. Ханенко Н.В. виплатити грошову компенсацію. 

 

85. Відділу бухгалтерського обліку і звітності Івано-Франківської міської 

ради здійснити повний розрахунок з Ханенко Н.В. згідно з чинним 

законодавством. 

 

4. Документи, які рахуються за Ханенко Н.В. передати за актом заступнику 

директора Департаменту інтеграції громад, внутрішньої політики та роботи з 

внутрішньо переміщеними особами Івано-Франківської міської ради Деркачу 

Андрію Ігоровичу. 

 

 

Підстава: заява Ханенко Н.В. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Ханенко Н.В. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» від 12.05.2015р. № 386-VIII (зі змінами) 

Ханенко Наталію Василівну призначити на посаду начальника відділу розвитку 

сільських територій та взаємодії зі старостами Департаменту інтеграції громад, 

внутрішньої політики та роботи з внутрішньо переміщеними особами Івано-

Франківської міської ради з 01.11.2023р. з окладом згідно штатного розпису, 

строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк 

перебування Ханенко Н.В. на посаді начальника відділу розвитку сільських 

територій та взаємодії зі старостами Департаменту інтеграції громад, 

внутрішньої політики та роботи з внутрішньо переміщеними особами Івано-

Франківської міської ради становить 12 місяців з дня припинення чи скасування 

воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Ханенко Н.В.  присвоїти 11 (Одинадцятий) ранг посадової 

особи місцевого самоврядування. 

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Ханенко Н.В. встановити надбавку в розмірі 45 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Ханенко Н.В. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про прийом на роботу Данилюк Н.Й. 

 

 

Данилюк Надію Йосипівну призначити на посаду головного спеціаліста 

адміністративно-господарського управління Івано-Франківської міської ради, за 

строковим трудовим договором з 01.11.2023р., тимчасово, на час увільнення від 

роботи у зв’язку з призовом на військову службу під час мобілізації, в особливий 

період Помф’юка Тараса Михайловича. 

Оплата праці згідно штатного розпису та строкового трудового договору. 

 

 

Підстава:  заява Данилюк Н.Й., строковий трудовий договір. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Гнатів Г.М. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» від 12.05.2015р. № 386-VIII (зі змінами) Гнатів 

Галину Миронівну призначити на посаду головного спеціаліста відділу 

фінансового забезпечення та господарської діяльності Департаменту 

адміністративних послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-

Франківська) Івано-Франківської міської ради з 02.11.2023р. з окладом згідно 

штатного розпису, строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу. 

Граничний строк перебування Гнатів Г.М. на посаді головного спеціаліста 

відділу фінансового забезпечення та господарської діяльності Департаменту 

адміністративних послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-

Франківська) Івано-Франківської міської ради становить 12 місяців з дня 

припинення чи скасування воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Гнатів Г.М. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Гнатів Г.М. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Гнатів Г.М. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Збирак Т.В. 

 

 

86. Збирак Тетяну Вікторівну, начальника відділу залучення та супроводу 

інвестиційних проєктів управління інвестиційної політики Департаменту 

інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, туризму та промоцій 

міста Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 06.11.2023р. 

за угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 

87. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

основну щорічну відпустку тривалістю 24 календарних  дні  за  період  роботи з 

19.01.2023р. по 06.11.2023р. Збирак Т.В. виплатити грошову компенсацію. 

 

88. Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, 

туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської ради здійснити повний 

розрахунок зі Збирак Т.В. згідно з чинним законодавством. 

 

4. Документи, які рахуються за Збирак Т.В. передати за актом заступнику 

директора Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних 

зв’язків, туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської ради – 

начальнику управління інвестиційної політики Сачкову Олегу Володимировичу. 

 

 

Підстава: заява Збирак Т.В. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про звільнення з роботи Загурського В.Я. 

 

 

89. Загурського Василя Ярославовича, заступника директора Департаменту 

благоустрою Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 

14.11.2023р. за угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 

90. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористані 

основні щорічні відпустки тривалістю 05 календарних днів за період роботи з 

26.01.2022р. по 31.10.2022р., тривалістю 24 календарних дні за період роботи з 

29.01.2023р. по 14.11.2023р. Загурському В.Я. виплатити грошову компенсацію. 

 

91. Департаменту благоустрою Івано-Франківської міської ради здійснити 

повний розрахунок з Загурським В.Я. згідно з чинним законодавством. 

 

4. Документи, які рахуються за Загурським В.Я. передати за актом 

першому заступнику директора Департаменту благоустрою Івано-Франківської 

міської ради Сенчуку Ігорю Васильовичу. 

 

 

Підстава: заява Загурського В.Я. 

 

 

 

Перший заступник міського голови  Вікторія СУСАНІНА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Гулій У.П. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» від 12.05.2015р. № 386-VIII (зі змінами) Гулій 

Уляну Петрівну призначити на посаду провідного спеціаліста архівного відділу 

Івано-Франківської міської ради з 20.11.2023р. з окладом згідно штатного 

розпису, тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею 

трирічного віку штатного працівника Комаровської О.М., строково, до 

призначення на цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування 

Гулій У.П. на посаді провідного спеціаліста архівного відділу Івано-

Франківської міської ради, тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною 

до досягнення нею трирічного віку штатного працівника Комаровської О.М. 

становить 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Гулій У.П. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування. 

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Гулій У.П. встановити надбавку в розмірі 35 відсотків посадового 

окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі досягнення у 

праці. 

 

 

Підстава: заява Гулій У.П. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про переведення на іншу посаду Гаврилківа А.А. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» від 12.05.2015р. № 386-VIII (зі змінами) 

Гаврилківа Андрія Андрійовича, заступника начальника управління проєктів, 

кошторисів та закупівель Департаменту благоустрою Івано-Франківської міської 

ради, перевести на посаду заступника директора Департаменту благоустрою 

Івано-Франківської міської ради з 27.11.2023р. з окладом згідно штатного 

розпису, строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу. 

Граничний строк перебування Гаврилківа А.А. на посаді заступника директора 

Департаменту благоустрою Івано-Франківської міської ради становить 12 

місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Гаврилківу А.А. присвоїти 9 (Дев’ятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

3.  Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Гаврилківу А.А. 

виплачувати надбавку за вислугу років з 27.11.2023 року в розмірі 10 відсотків 

(стаж служби в органах місцевого самоврядування станом на 27.11.2023 року 

складає 04р08м09д). 

4. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Гаврилківу А.А. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Гаврилківа А.А. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Воробець О.В. 

 

 

1. Воробець Оксану Василівну, головного спеціаліста відділу спорту 

Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-Франківської міської ради, 

звільнити із займаної посади 30.11.2023р. за переведенням у Департамент 

інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, туризму та промоцій 

міста Івано-Франківської міської ради, п. 5 ст.36 КЗпП України. 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористані 

основні щорічні відпустки тривалістю 12 календарних днів за період роботи з 

16.08.2022р. по 15.08.2023р., тривалістю 09 календарних днів за період роботи з 

16.08.2023р. по 30.11.2023р., додаткову оплачувану відпустку, як посадовій особі 

місцевого самоврядування тривалістю 05 календарних днів (стаж служби в 

органах місцевого самоврядування станом на 16.04.2023р. складає 10р00м00дн) 

Воробець О.В. виплатити грошову компенсацію. 

3. Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-Франківської 

міської ради здійснити повний розрахунок з Воробець О.В. згідно з чинним 

законодавством.  

4. Документи, які рахуються за Воробець О.В., передати за актом 

директору Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-Франківської 

міської ради Матешку Віталію Васильовичу. 

 

 

Підстава:  заява Воробець О.В., лист заступника міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів Івано-Франківської міської ради 

С.Никоровича. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Воробець О.В. 

 

 

1. Воробець Оксану Василівну призначити на посаду головного спеціаліста 

відділу міжнародних зв’язків та протоколу управління міжнародних зв’язків, 

туризму та промоції Департаменту інвестиційної політики, проєктів, 

міжнародних зв’язків, туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської 

ради з 01.12.2023р. за переведенням з Департаменту молодіжної політики та 

спорту Івано-Франківської міської ради, з окладом згідно штатного розпису. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України «Про службу в органах місцевого 

самоврядування» Воробець О.В. проводити оплату за присвоєний 11 

(Одинадцятий) ранг посадової особи місцевого самоврядування. 

  

3.  Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Воробець О.В. 

виплачувати надбавку за вислугу років з 01.12.2023р. в розмірі 20 відсотків (стаж 

служби в органах місцевого самоврядування станом на 01.12.2023р. складає 

10р07м16д). 

 

4. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Воробець О.В. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Воробець О.В. 

 

 

 

Міський голова    Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Семанів О.І. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Семанів Ольгу Іванівну 

призначити на посаду головного спеціаліста відділу з питань реєстрації місця 

проживання, зняття з реєстрації місця проживання та ведення реєстру 

територіальної громади міста Івано-Франківська управління реєстраційних 

процедур  Івано-Франківської міської ради з 01.12.2023р. з окладом згідно 

штатного розпису, строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу. 

Граничний строк перебування Семанів О.І. на посаді головного спеціаліста 

відділу з питань реєстрації місця проживання, зняття з реєстрації місця 

проживання та ведення реєстру територіальної громади міста Івано-Франківська 

управління реєстраційних процедур  Івано-Франківської міської ради становить 

12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Семанів О.І. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Семанів О.І. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Семанів О.І. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про переведення на іншу посаду Козлової А.О.  

 

 

1. Козлову Анну Олександрівну, головного спеціаліста відділу звернень 

громадян Івано-Франківської міської ради, перевести на посаду заступника 

начальника відділу звернень громадян Івано-Франківської міської ради, 

тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею 

трирічного віку штатного працівника Ковальчук Н.І. з 01.12.2023р. з окладом 

згідно штатного розпису, як таку, що успішно пройшла стажування. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Козловій А.О. присвоїти 11 (Одинадцятий) ранг посадової 

особи місцевого самоврядування. 

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Козловій А.О. встановити надбавку в розмірі 45 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Козлової А.О., доповідна записка про стажування. 

 

 

 

Міський голова    Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про переведення на інші посади Кисляка Ю.М., Трошина О.В. 

 

 

  1. Кисляка Юрія Михайловича, головного фахівця відділу технічного 

нагляду Департаменту благоустрою Івано-Франківської міської ради, перевести 

на посаду заступника начальника відділу технічного нагляду Департаменту 

благоустрою Івано-Франківської міської ради, з 01.12.2023р. з окладом згідно 

штатного розпису та зі збереженням раніше встановлених доплат та надбавок. 

 

2. Трошина Олега Валерійовича, начальника проєктно-кошторисного 

відділу управління проєктів, кошторисів та закупівель Департаменту 

благоустрою Івано-Франківської міської ради перевести на посаду заступника 

начальника  управління проєктів, кошторисів та закупівель Департаменту 

благоустрою Івано-Франківської міської ради з 01.12.2023р. з окладом згідно 

штатного розпису та із збереженням раніше встановлених доплат та надбавок. 

 

 

Підстава: заяви Кисляка Ю.М., Трошина О.В. 

 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Кловатої Г.І. 

 

 

 1. Кловату Галину Іванівну, головного спеціаліста відділу організаційної 

та інформаційної роботи Департаменту благоустрою міської ради, звільнити із 

займаної посади 04.12.2023р. за угодою сторін, згідно п.1 ст.36 КЗпП України. 

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» Кловатій Г.І. за 

невикористану щорічну основну відпустку тривалістю 10 календарних днів за 

відпрацьований період з 05.06.2023р. по 04.12.2023р. виплатити грошову 

компенсацію. 

 

3. Департаменту благоустрою міської ради здійснити повний розрахунок з 

Кловатою Г.І. згідно з чинним законодавством.  

 

 

Підстава: заява Кловатої Г.І., довідка з Департаменту благоустрою міської 

ради від 30.11.2023 №17. 

 

 

 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Кловатої Г.І. 

 

 

Кловату Галину Іванівну призначити на посаду головного фахівця відділу 

закупівель управління проєктів, кошторисів та закупівель Департаменту 

благоустрою Івано-Франківської міської ради з 05.12.2023р. з окладом згідно 

штатного розпису. 

 

 

Підстава: заява Кловатої Г.І. 

 

 

 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Петруніна О.С. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» від 12.05.2015р. № 386-VIII (зі змінами) 

Петруніна Олександра Станіславовича призначити на посаду завідувача сектора 

з питань запобігання та виявлення корупції Івано-Франківської міської ради з 

06.12.2023р. з окладом згідно штатного розпису, строково, до призначення на цю 

посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування Петруніна О.С. на 

посаді завідувача сектора з питань запобігання та виявлення корупції Івано-

Франківської міської ради становить 12 місяців з дня припинення чи скасування 

воєнного стану. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Петруніну О.С. присвоїти 5 (П’ятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування.   

 

3. Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Петруніну О.С. 

виплачувати надбавку за вислугу років з 06.12.2023р. в розмірі 30 відсотків (стаж 

служби в органах державної влади станом на 06.12.2023р. складає 21р03м25д). 

 

4. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Петруніну О.С. встановити надбавку в розмірі 45 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Петруніна О.С. 

 

 

 

Перший заступник міського голови  Вікторія СУСАНІНА 

 

 

 

 

 

 

 



 

Про переведення на інші посади Гищук Т.Р., Бітківської Д.Є. 

 

 

1. Гищук Тетяну Романівну, начальника відділу з питань правового захисту 

дітей Служби у справах дітей виконавчого комітету Івано-Франківської міської 

ради, перевести на посаду заступника начальника Служби у справах дітей 

виконавчого комітету Івано-Франківської міської ради, з 07.12.2023р. з окладом 

згідно штатного розпису та зі збереженням раніше встановлених надбавок, як 

таку, що була зарахована до кадрового резерву на цю посаду. 

У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268 “Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів  та  інших  органів” Гищук 

Т.Р. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків посадового  окладу з 

урахуванням надбавки за ранг, вислугу років за високі досягнення у праці. 

 

2. Бітківську Діану Євгеніївну, головного спеціаліста відділу з питань 

правового захисту дітей Служби у справах дітей виконавчого комітету Івано-

Франківської міської ради, перевести на посаду начальника відділу з питань 

правового захисту дітей Служби у справах дітей виконавчого комітету Івано-

Франківської міської ради, з 07.12.2023р. з окладом згідно штатного розпису та 

зі збереженням раніше встановленої надбавки за вислугу років, як таку, що була 

зарахована до кадрового резерву на цю посаду. 

Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Бітківській Д.Є. присвоїти 10 (Десятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування. 

У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р. 

№ 268 “Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату 

органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів  та  інших  органів” 

Бітківській Д.Є. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків посадового  окладу з 

урахуванням надбавки за ранг, вислугу років за високі досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заяви Гищук Т.Р., Бітківської Д.Є., список осіб зарахованих до 

кадрового резерву, особисті річні плани роботи, звіти про виконану 

роботу. 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 

 

Про звільнення з роботи Миняйло О.С.  

 

 

 1. Миняйло Оксану Сергіївну, головного спеціаліста відділу сім'ї та 

гендерної політики Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-

Франківської міської ради, строково, до призначення на цю посаду переможця 

конкурсу, звільнити із займаної посади 26.12.2023р. за угодою сторін, п. 1 ст. 36 

КЗпП України. 

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

основну щорічну відпустку тривалістю 17 календарних  днів  за  період  роботи 

з 06.06.2023р. по 26.12.2023р. Миняйло О.С. виплатити грошову компенсацію. 

 

3. Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-Франківської 

міської ради здійснити повний розрахунок з Миняйло О.С. згідно з чинним 

законодавством. 

 

4. Документи, які рахуються за Миняйло О.С. передати за актом 

начальнику відділу сім'ї та гендерної політики Департаменту молодіжної 

політики та спорту Івано-Франківської міської ради Стельмах Галині 

Любомирівні. 

 

 

Підстава: заява Миняйло О.С. 
 
 
 
Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Ільківа М.Є. 

 

 

1. Ільківа Михайла Євгенійовича, водія Департаменту культури Івано-

Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 28.12.2023р. за угодою 

сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

щорічну основну відпустку тривалістю 04 календарних днів за відпрацьований 

період з 27.10.2023р. по 28.12.2023р., додаткову оплачувану відпустку за 

ненормований робочий день тривалістю 01 календарний день за період роботи з 

27.10.2023р. по 28.12.2023р. Ільківу М.Є. виплатити грошову компенсацію.  

 

3. Департаменту культури Івано-Франківської міської ради здійснити 

повний розрахунок з Ільківим М.Є. згідно з чинним законодавством. 

 

4. Документи та автомобіль, які рахуються за Ільківим М.Є., передати за 

актом заступнику директора Департаменту культури Івано-Франківської міської 

ради – начальнику адміністративно-господарського відділу Королику Олегу 

Володимировичу. 

 

 

Підстава: заява Ільківа М.Є. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про звільнення з роботи Назарук Г.М. 

 

 

1. Назарук Галину Михайлівну, головного спеціаліста відділу з питань 

опіки та піклування Служби у справах дітей виконавчого комітету Івано-

Франківської міської ради, тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною 

відповідно до медичного висновку штатного працівника Струс Ю.В., строково, 

до призначення на цю посаду переможця конкурсу, звільнити із займаної посади 

14.12.2023р. за угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України. 

 

2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за невикористану 

основну щорічну відпустку тривалістю 17 календарних  днів  за  період  роботи 

з 20.04.2023р. по 14.12.2023р. Назарук Г.М. виплатити грошову компенсацію. 

 

3. Службі у справах дітей виконавчого комітету Івано-Франківської 

міської ради здійснити повний розрахунок з Назарук Г.М. згідно з чинним 

законодавством. 

 

4. Документи, які рахуються за Назарук Г.М. передати за актом   

начальнику Служби у справах дітей виконавчого комітету Івано-Франківської 

міської ради Рохман Ірині Василівні. 

 

 

Підстава: заява Назарук Г.М. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Крамар М.В. 

 

 

1. Відповідно до рішення Івано-Франківської міської ради (39 сесія) 

восьмого демократичного скликання від 15.12.2023р. № 273-39 ««Про внесення 

змін у рішення Івано-Франківської міської ради від 26.11.2020 року № 308-1 

«Про утворення виконавчого комітету» Крамар Марії Василівні приступити до 

виконання обов’язків на посаді старости Драгомирчанського старостинського 

округу Івано-Франківської міської ради з 18.12.2023р. з окладом згідно штатного 

розпису. 

 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Крамар М.В. присвоїти 11 (Одинадцятий) ранг посадової особи 

місцевого самоврядування. 

 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Крамар М.В. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці.   

 

 

Підстава: заява Крамар М.В., копія рішення Івано-Франківської міської ради 

(39 сесія) восьмого демократичного скликання від 15.12.2023р. № 

273-39 ««Про внесення змін у рішення Івано-Франківської міської 

ради від 26.11.2020 року № 308-1 «Про утворення виконавчого 

комітету». 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Про призначення на посаду Назарук Г.М. 

 

 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 

правовий режим воєнного стану» від 12.05.2015р. № 386-VIII (зі змінами) 

Назарук Галину Михайлівну призначити на посаду головного спеціаліста відділу 

з питань правового захисту дітей Служби у справах дітей виконавчого комітету 

Івано-Франківської міської ради, з 25.12.2023р. з окладом згідно штатного 

розпису, строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу. 

Граничний строк перебування Назарук Г.М. на посаді головного спеціаліста 

відділу з питань правового захисту дітей Служби у справах дітей виконавчого 

комітету Івано-Франківської міської ради становить 12 місяців з дня припинення 

чи скасування воєнного стану. 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Назарук Г.М. проводити оплату за присвоєний 8 (Восьмий) 

ранг посадової особи місцевого самоврядування.   

3. Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Назарук Г.М. 

виплачувати надбавку за вислугу років з 25.12.2023р. в розмірі 20 відсотків (стаж 

служби в органах державної влади станом на 25.12.2023р. складає 10р04м02д). 

4. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів» Назарук Г.М. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 

посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 

досягнення у праці. 

 

 

Підстава: заява Назарук Г.М. 

 

 

 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 


