
 

Інформація про виконання «Програми поліпшення стану безпеки, 

гігієни та виробничого середовища  

на 2020-2023 роки Івано-Франківської міської ОТГ» за 2021 рік 

 

Програма поліпшення стану безпеки, гігієни та виробничого середовища 

на 2020-2023 роки Івано-Франківської міської ОТГ, затверджена рішенням 

Івано-Франківської міської ради від 21.08.2020 р. № 231-43: 

На виконання вищезазначеної Програми спеціалістами управління 

впродовж 2021 року вивчено стан дотримання законодавства в частині охорони 

праці на 36 суб’єктах господарювання: 

 - у 31 закладі освіти Івано-Франківської територіальної громади (ДНЗ № 1 

“Калинонька”, ДНЗ № 3 “Бджілка”, ДНЗ № 7 “Золотий ключик”, ДНЗ № 10 

“Катруся”, ДНЗ № 11 “Пізнайко”, ДНЗ № 12 “Струмочок”, ДНЗ № 16 “Сонечко”, 

ДНЗ № 23 “Дударик”,  ДНЗ № 32 “Солов’ятко” (с. Угорники), КДНЗ № 35 

“Вишиванка”, ліцеї № 1, 5, 7, 11, 12, 13, 21, 23 ім. Р.Гурика, ліцей ім. Р.Шухевича, 

ліцеї с. Микитинці, с. Угорники, с. Радча, с. Крихівці, с. Черніїв,  гімназії с. 

Хриплин, с. Вовчинець, с. Драгомирчани, природничо-математичний ліцей ім. І. 

Пулюя, початкова школа с. Чукалівка, початкова школа “Пасічнянська”, 

Міський центр дозвілля дітей та юнацтва за місцем проживання); 

 - на 2 житлово-комунальних підприємствах (КП “Полігон” та ПрАТ “АТП-

0928”); 

 - на підприємстві, що здійснює перевезення пасажирів (ТОВ “Корида 

Транс”); 

 - у міській дитячій клінічній лікарні; 

 - у будинку нічного перебування. 

Під час проведення таких заходів вивчається стан дотримання 

нормативних вимог з охорони праці, надається методична та консультативна 

допомога інженерам з охорони праці, заповнюється спеціальна довідка, де 

зазначаються виявлені порушення та надаються рекомендації для їх усунення. 

За результатами проведеної роботи підготовлене рішення виконавчого 

комітету міської ради “Про стан охорони праці на комунальних підприємствах 

та в закладах освіти”. 

Починаючи з листопада 2021 року триває інформаційно-роз’яснювальна 

робота щодо дотримання вимог з охорони праці в структурних підрозділах 

виконавчого комітету міської ради. 

За цей час проведена робота в 10 департаментах та управліннях. 

Крім того, управлінням проводяться семінари-навчання з підвищення 

рівня знань посадових осіб та спеціалістів, які відповідають за питання охорони 

праці на підприємствах, в установах, організаціях усіх форм власності. Зокрема, 

27.08.2021 р. проведений семінар-навчання "Медичні огляди працівників: 

підстави та порядок проведення. Атестація робочого місця працівника за 

умовами навчання". 

Участь у заході взяли керівники, спеціалісти та інженери з охорони праці 

закладів освіти сіл, приєднаних до Івано-Франківської МТГ та комунальних 

підприємств міста. На семінарі висвітлювались питання про порядок проведення 

атестації робочих місць за умовами праці, про пільги та компенсації, які 



надаються згідно з чинним законодавством та про проведення медичних оглядів 

працівників. 

22.12.2021 року відбулось нагородження переможців оглядів-конкурсів 

“Краще підприємство з охорони праці” та “Кращий спеціаліст з охорони праці”. 

Номінанти на перемогу обирались серед підприємств, установ та 

організацій Івано-Франківської територіальної громади, де спеціалістами 

управління впродовж 2021 року проведена інформаційно-роз’яснювальна 

робота. При визначенні переможців членами журі зверталась увага на 

відсутність нещасних випадків, на ведення документації з охорони праці, 

наявність Комплексних заходів щодо досягнення встановлених нормативів 

безпеки, гігієни праці, виробничого середовища та підвищення існуючого рівня 

охорони праці тощо.  

Переможцями у номінації “Краще підприємство, установа, організація з 

охорони праці” стали: 

- Івано-Франківський професійний будівельний ліцей; 

- КП “Благоустрій”; 

- ДНЗ (ясла-садок) “Катруся”; 

- ДНЗ №32 “Солов’ятко”; 

- початкова школа “Пасічнянська”. 

Кращими спеціалістами з охорони праці стали: 

- Володимир Струк (Микитинецький ліцей);  

- Наталія Підручна (природничо-математичний ліцей імені Івана Пулюя);  

- Ірина Гутовська (КП “Муніципальна інспекція “Добродій”); 

- Іванна Федчишина (КНП “Міська дитяча клінічна лікарня”); 

- Ірина Зварич (Крихівецький ліцей).  

Спеціаліст управління праці постійно бере  участь у роботі тимчасової 

комісії щодо перевірки експлуатації баштових кранів на об’єктах будівництва 

(обстежено 5 об’єктів), а також – у роботі комісії з атестації персоналу 

(відповідальних осіб за справний стан та безпечну експлуатацію 

електрогосподарства) закладів освіти. 

З ініціативи управління праці розроблені спеціальні листівки “Нещасний 

випадок на виробництві: порядок розслідування”. Виготовлений інформаційний 

тематичний ролик (соціальна реклама) “Безпека праці – щоденний вибір. Робіть 

правильний!”, який розміщений на сторінці управління у фейсбуці та 

транслювався на ОТБ “Галичина”. 

 

https://www.facebook.com/upr.pracya/?__cft__%5b0%5d=AZV3GXEoR6glBMSnxq5l7P43PnSZaZoFRauc2Oqks_uCTm0soajQdhLgpIXXEjzBcGR8lKkaNHHzVRk7N5GVUe7RVBY_vSQzpc3pEGpB3RCP0c1-1NIx37JBJKKmMqZZKpXlzIz6RuWFSS84PO_bulpOiI_q-bIWXbmvJ9JN07QmEHHMXXIyDvx7wYrpkdyXMf0&__tn__=kK-R

