
 
Про звільнення з роботи 
Данилюка М. П.  
 
 

1. Данилюка Мирослава Петровича, директора Вищого професійного 
училища № 13 м. Івано-Франківська, звільнити із займаної посади 22.11.2022р. 
в зв'язку з закінченням строку дії контракту, п. 2  ст. 36 КЗпП України.  

2. Данилюку Мирославу Петровичу виплатити грошову компенсацію за 
невикористані основні щорічні відпустки за відпрацьовані періоди: з 
28.08.2021р. по 27.08.2022р. - 30 календарних днів; з 28.08.2022р.  по 
22.11.2022р. - 13 календарних днів; 

за додаткову оплачувану відпустку за ненормований робочий день 
(згідно колективного договору) за відпрацьований період з 28.08.2021р. по 
27.08.2022р. - 03 календарних дні; з 28.08.2022р.  по 22.11.2022р. - 01 
календарний день. 

3. Вищому професійному училищу № 13 м. Івано-Франківська з 
Данилюком М.П. здійснити повний розрахунок згідно з чинним 
законодавством.  

 
Підстава:   контракт від 23.11.2021 р. 

 
 
 
 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про звільнення з роботи Кіндрацької Я. Ю. 

 
 
1. Кіндрацьку Яніну Юріївну головного спеціаліста відділу патронатної 

служби Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 
05.10.2022р. за переведенням у Департамент освіти та науки Івано-
Франківської міської ради, п. 5 ст.36 КЗпП України.  

 
 2. Відділу бухгалтерського обліку і звітності міської ради здійснити 
повний розрахунок з Кіндрацькою Я.Ю. згідно з чинним законодавством. 
 
 3. Документи, які рахуються за Кіндрацькою Я.Ю. передати за актом 
начальнику відділу патронатної служби Івано-Франківської міської ради 
Гоянюк О.М.  

 
 

 
Підстава:  заява Кіндрацької Я.Ю. 

 
 
 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про призначення на посаду 
Кіндрацької Я. Ю. 
 
 

1. Кіндрацьку Яніну Юріївну призначити на посаду головного 
спеціаліста з питань професійно-технічної освіти Управління позашкільної 
освіти Департаменту освіти та науки  Івано-Франківської міської ради з 
06.10.2022р. за переведенням з виконавчого комітету Івано-Франківської 
міської ради, з окладом згідно штатного розпису. 

 
2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах 

місцевого самоврядування” Кіндрацькій Я.Ю. проводити оплату за 
присвоєний 13 (Тринадцятий) ранг посадової особи місцевого 
самоврядування.  

 
3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 “Про упорядкування структури та умов оплати праці 
працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів  
та  інших  органів” Кіндрацькій Я.Ю. встановити надбавку в розмірі 40 
відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу 
років за високі досягнення у праці. 
 
Підстава:  заява Кіндрацької Я.Ю. 
 
 
 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про призначення на посаду 
Зварич О. М. 
 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України 
"Про правовий режим воєнного стану" (зі змінами) Зварич Ольгу Михайлівну 
призначити на посаду головного спеціаліста Департаменту культури Івано-
Франківської міської ради, з 10.10.2022р. з окладом згідно штатного розпису, 
строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу. Граничний 
строк перебування Зварич О.М на посаді головного спеціаліста Департаменту 
культури Івано-Франківської міської ради становить 12 місяців з дня 
припинення чи скасування воєнного стану.  

 
2. Відповідно до ст. 15 Закону України «Про службу в органах 

місцевого самоврядування» Зварич О.М присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг 
посадової особи місцевого самоврядування. 

 
3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006 р. № 268 «Про впорядкування структури та умов оплати праці 
працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 
інших органів» Зварич О.М встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 
посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 
досягнення у праці.  

 
Підстава:   заява Зварич О.М 
 

 
 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про призначення в.о. директора 
Василика А. М. 

 
  
Василика Андрія Миколайовича призначити виконуючим обов’язки 

директора комунального підприємства «МУНІЦИПАЛЬНІ РИНКИ» Івано-
Франківської міської ради з 07.10.2022р. до призначення керівника згідно з 
чинним законодавством з окладом____________ грн. 

 
 
Підстава:  заява Василика А.М. 

 
 
 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про призначення на посаду 
директора Бойко М. А. 
 
 

Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України 
«Про правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Бойко Марію Андріївну 
призначити на посаду директора комунального некомерційного підприємства 
«Міський клінічний перинатальний центр Івано-Франківської міської ради» з 
08.11.2022р. з посадовим окладом згідно із штатним розписом строково, до 
призначення на цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк 
перебування Бойко М.А. на посаді директора комунального некомерційного 
підприємства «Міський клінічний перинатальний центр Івано-Франківської 
міської ради»  становить 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного 
стану. 

 
 
Підстава:   заява Бойко М.А. 

 
 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про припинення дії 
контракту та звільнення з 
роботи Іванчишин Г. В. 
 
 

1. Припинити достроково дію контракту від 10.12.2020р. укладеного з 
Іванчишин Ганною Василівною та звільнити з посади директора комунального 
некомерційного підприємства «Центр первинної медичної допомоги Івано-
Франківської міської ради» 21.11.2022р. за угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП 
України.  

 
2. Іванчишин Ганні Василівні виплатити грошову компенсацію за 

невикористану основну щорічну відпустку: 
- за відпрацьований період з 04.11.2022р. по 21.11.2022р. – 01 

календарний день. 
 
3. Комунальному некомерційному підприємству «Центр первинної 

медичної допомоги Івано-Франківської міської ради» здійснити повний 
розрахунок з Іванчишин Г.В. згідно з чинним законодавством. 

 
5. Документи, які рахуються за т.в.о. директора  комунального 

некомерційного підприємства «Центр первинної медичної допомоги Івано-
Франківської міської ради» Івась О.І. та печатку закладу передати за актом 
директору комунального некомерційного підприємства «Центр первинної 
медичної допомоги Івано-Франківської міської ради» Дем’яненко Д.А. з 
участю представника управління охорони здоров’я міської ради. 

 
Підстава:   заява Іванчишин Г. В. 
 
 
 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про звільнення з роботи Кураш О. А. 
 
 

1. Кураш Оксану Андріївну, головного спеціаліста відділу туризму та 
промоції міста управління міжнародних зв’язків, туризму та промоції 
Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, 
туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської ради, звільнити  із 
займаної  посади  01.11.2022р. за  угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 
2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за 

невикористану щорічну основну відпустку тривалістю 10 календарних  днів  
за  період  роботи з 13.01.2022р. по 01.11.2022р. та додаткову оплачувану 
відпустку, як одному з батьків, які мають двох дітей віком до 15 років, 
тривалістю 10 календарних днів за 2022 рік Кураш О.А. виплатити грошову 
компенсацію. 

 
3. Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних 

зв’язків, туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської ради 
здійснити повний розрахунок з Кураш О.А. згідно з чинним 
законодавством. 

 
Підстава:   заява Кураш О. А. 
 
 

 
Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про прийом на роботу 
Паламарчука І. В. 
 

 
1. Паламарчука Івана Володимировича прийняти на посаду водія відділу 

фінансового забезпечення та господарської діяльності Департаменту 
адміністративних послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-
Франківська) Івано-Франківської міської ради з 10.10.2022р., з окладом 
згідно штатного розпису. 

 
2. У відповідності до наказу Міністерства праці України від 02.10.1996 

року № 77 (у редакції наказу Міністерства праці та соціальної політики 
України від 24.03.2017 року № 466) встановити Паламарчуку Івану 
Володимировичу: 

- надбавку до посадового окладу за складність, напруженість у роботі - 
30 відсотків; 

- доплату до посадового окладу за ненормований робочий день - 25 
відсотків.   
 
 
Підстава:  заява Паламарчука І.В. 
 
 
 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про призначення на посаду 
Винник О. В. 
 

 
1. Винник Оксану Василівну призначити на посаду головного 

спеціаліста відділу розрахунків Департаменту комунальних ресурсів та 
сільського господарства Івано-Франківської міської ради з 10.10.2022р. за 
переведенням з виконавчого комітету Івано-Франківської міської ради, з 
окладом згідно штатного розпису. 

 
2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах 

місцевого самоврядування” Винник О.В. проводити оплату за присвоєний 13 
(Тринадцятий) ранг посадової особи місцевого самоврядування. 

 
3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 
працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 
інших органів» Винник О.В. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 
посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 
досягнення у праці. 
 
 
Підстава: заява Винник О.В. 
 
 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 



 
 
Про призначення на посаду 
Кучугурної Я. В. 
 

 
1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України 

«Про правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Кучугурну Яну Василівну 
призначити на посаду головного спеціаліста відділу з питань опіки та 
піклування служби у справах дітей виконавчого комітету Івано-Франківської 
міської ради, тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною до 
досягнення нею трирічного віку штатного працівника Струс Ю.В., з 
09.11.2022р. з окладом згідно штатного розпису, строково, до призначення на 
цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк перебування Кучугурної 
Я.В. на посаді головного спеціаліста відділу з питань опіки та піклування 
служби у справах дітей виконавчого комітету Івано-Франківської міської ради, 
тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею 
трирічного віку штатного працівника Струс Ю.В. становить 12 місяців з дня 
припинення чи скасування воєнного стану. 

 
2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Кучугурній Я.В. проводити оплату за присвоєний 11 
(Одинадцятий) ранг посадової особи місцевого самоврядування.   

 
3. Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Кучугурній Я.В. 
виплачувати надбавку за вислугу років з 09.11.2022р. в розмірі 15 відсотків 
(стаж служби в органах державної влади станом на 09.11.2022р. складає 
06р09м00д). 

 
4. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 
працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 
інших органів» Кучугурній Я.В. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 
посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 
досягнення у праці. 

 
 

Підстава:   заява Кучугурної Я. В. 
 
 
 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про призначення на посаду 
Сачкової М. О. 
 
 

1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України 
"Про правовий режим воєнного стану" (зі змінами) Сачкову Марту 
Олександрівну призначити на посаду головного спеціаліста-діловода 
управління з питань державного архітектурно будівельного контролю Івано-
Франківської міської ради, з 06.10.2022р. з окладом згідно штатного розпису, 
строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу. Граничний 
строк перебування Сачкової М.О. на посаді головного спеціаліста-діловода 
управління з питань державного архітектурно- будівельного контролю Івано-
Франківської міської ради становить 12 місяців з дня припинення чи 
скасування воєнного стану.  

 
2. Відповідно до ст. 15 Закону України «Про службу в органах 

місцевого самоврядування» Сачковій М.О. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг 
посадової особи місцевого самоврядування. 

 
3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006 р. № 268 «Про впорядкування структури та умов оплати праці 
працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 
інших органів» Сачковій М.О. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 
посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 
досягнення у праці.  

 
Підстава:   заява Сачкової М.О. 
 
 
 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про призначення на посаду 
Качмарської М. З. 

 
 
1. Качмарську Марію Зіновіївну призначити на посаду головного 

спеціаліста відділу патронатної служби Івано-Франківської міської ради, 
тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею 
трирічного віку штатного працівника Шкробач Х.М., з 01.11.2022р. з окладом 
згідно штатного розпису. 

 
2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах 

місцевого самоврядування” Качмарській М.З. присвоїти 13 (Тринадцятий) 
ранг посадової особи місцевого самоврядування.   

 
3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 
працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 
інших органів» Качмарській М.З. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 
посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 
досягнення у праці. 

 
Підстава:   заява Качмарської М.З. 

 
 
 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про призначення на посаду 
Павлісяка С. Т. 

 
 
1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України 

«Про правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Павлісяка Станіслава 
Тарасовича призначити на посаду головного спеціаліста відділу інспекторів з 
паркування управління транспорту та зв’язку Івано-Франківської міської 
ради – інспектора з паркування з 07.11.2022р. з окладом згідно штатного 
розпису, строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу. 
Граничний строк перебування Павлісяка С.Т. на посаді головного спеціаліста 
відділу інспекторів з паркування управління транспорту та зв’язку Івано-
Франківської міської ради – інспектора з паркування становить 12 місяців з 
дня припинення чи скасування воєнного стану. 
 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах 
місцевого самоврядування” Павлісяку С.Т. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг 
посадової особи місцевого самоврядування.   

 
3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268  «Про упорядкування структури та умов оплати праці 
працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 
інших органів» Павлісяку С.Т. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 
посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 
досягнення у праці. 

 
Підстава:   заява Павлісяка С. Т. 
 
 
 

Міський голова    Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про звільнення з роботи Шеваги Г. В. 
 
 

1. Шевагу Галину Василівну, головного спеціаліста відділу технологічного 
обліку, кадастру та ринку земель управління земельних відносин Департаменту 
комунальних ресурсів та сільського господарства Івано-Франківської міської 
ради, звільнити із займаної посади 30.11.2022р. за угодою сторін, п.1 ст.36 КЗпП 
України. 

2. Департаменту комунальних ресурсів та сільського господарства Івано- 
Франківської міської ради з Шевагою Г.В. здійснити повний розрахунок згідно з 
чинним законодавством 

3. Документи, які рахуються за Шевагою Г.В. передати за актом заступнику 
начальника управління земельних відносин - начальнику відділу технологічного 
обліку, кадастру та ринку земель Департаменту комунальних ресурсів та 
сільського господарства Івано-Франківської міської ради Лозовому О.Я. 
 
Підстава: заява Шеваги Г.В 
 
 

Міський голова       Руслан Марцінків 



 
Про звільнення з роботи 
Ходак М. М.  
 
 

1. Ходак Мар’яну Мар’янівну, головного спеціаліста відділу звернень 
громадян Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 
23.11.2022р. за власним бажанням згідно зі ст. 38 КЗпП України. 

 
2. Відповідно до ст. 24 Закону України "Про відпустки" за 

невикористану щорічну основну відпустку тривалістю 09 календарних днів за 
відпрацьований період з 10.06.2022р. по 23.11.2022р., додаткові оплачувані 
відпустки, як одному з батьків, які мають двох дітей віком до 15 років, 
тривалістю 10 календарних днів за 2021 рік та тривалістю 10 календарних днів 
за 2022 рік Ходак М.М. виплатити грошову компенсацію. 

 
3. Відділу бухгалтерського обліку і звітності Івано-Франківської міської 

ради здійснити повний розрахунок з Ходак М.М. згідно з чинним 
законодавством.  

 
Підстава:   заява Ходак М.М. 
 
 
 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про прийом на роботу 
Андрейчука В. Ю. 
 
 

Андрейчука Василя Юрійовича призначити на посаду першого 
заступника директора департаменту соціальної політики виконкому Івано-
Франківської міської ради, за строковим трудовим договором з 10.11.2022р., 
тимчасово, на час увільнення від роботи у зв’язку з призовом на військову 
службу під час мобілізації, в особливий період Зелика Руслана Богдановича, 
першого заступника директора департаменту соціальної політики виконкому 
Івано-Франківської міської ради.  

Оплата праці згідно штатного розпису та строкового трудового 
договору. 

 
 
Підстава:   заява Андрейчука В.Ю., строковий трудовий договір. 
 

 
 
Міський голова        Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про призначення на посаду 
Питель Л. М. 
 

 
1. Питель Лілію Михайлівну призначити на посаду головного 

спеціаліста відділу промисловості та розвитку підприємництва управління 
економічного розвитку Департаменту економічного розвитку, екології та 
енергозбереження Івано-Франківської міської ради з 18.10.2022р. за 
переведенням з Департаменту соціальної політики виконкому Івано-
Франківської міської ради, з окладом згідно штатного розпису.  

 
2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах 

місцевого самоврядування” Питель Л.М. проводити оплату за присвоєний 9 
(Дев’ятий) ранг посадової особи місцевого самоврядування. 

 
 3. Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Питель Л.М. 
виплачувати надбавку за вислугу років з 18.10.2022р. в розмірі 20 відсотків 
(стаж служби в органах місцевого самоврядування станом на 18.10.2022 року 
складає 14р07м07дн). 

 
4. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 
працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 
інших органів» Питель Л.М. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 
посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 
досягнення у праці. 
 
 
Підстава:  заява Питель Л.М. 
 
 
 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про прийом на роботу 
Червінки В. З. 
 
 

Червінку Володимира Зіновійовича прийняти на посаду діловода відділу 
діловодства управління документального забезпечення Івано-Франківської 
міської ради, за строковим трудовим договором з 11.11.2022р., тимчасово, на 
час увільнення від роботи у зв’язку з призовом на військову службу під час 
мобілізації, в особливий період Івасіва Миколи Дмитровича.  

Оплата праці відповідно до штатного розпису та строкового трудового 
договору. 

 
Підстава:   заява Червінки В.З., строковий трудовий договір. 
 
 

 
Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про призначення на посаду 
Чуприни Л. В. 

 
 
1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України 

«Про правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Чуприну Лілію 
Василівну призначити на посаду головного спеціаліста відділу сім'ї та 
гендерної політики Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-
Франківської міської ради з 01.11.2022р. з окладом згідно штатного розпису, 
строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу. Граничний 
строк перебування Чуприни Л.В. на посаді головного спеціаліста відділу сім'ї 
та гендерної політики Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-
Франківської міської ради становить 12 місяців з дня припинення чи 
скасування воєнного стану. 

 
2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах 

місцевого самоврядування” Чуприні Л.В. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг 
посадової особи місцевого самоврядування.   

 
3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 
працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 
інших органів» Чуприні Л.В. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 
посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 
досягнення у праці. 

 
Підстава:   заява Чуприни Л.В. 

 
 

 
Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про звільнення з роботи 
Зрайка О. Г. 
 

1. Зрайка Олександра Григоровича, заступника директора 
Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, 
туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської ради – начальника 
управління інвестиційної політики, звільнити із займаної посади 
13.10.2022р. за угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

2. Зрайку Олександру Григоровичу виплатити грошову компенсацію за 
невикористану основну щорічну відпустку: 

- за відпрацьований період з 10.03.2021р. по 09.03.2022р.– 14 
календарних днів; 

- за відпрацьований період з 10.03.2022р. по 13.10.2022р.– 18 
календарних днів; 

- залишок додаткової оплачуваної відпустки, як посадовій особі 
місцевого самоврядування (стаж служби в органах місцевого самоврядування 
станом на 07.01.2022р. складає 24р00м00дн) тривалістю 07 календарних днів. 

3. Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних 
зв’язків, туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської ради з 
Зрайком О.Г. здійснити повний розрахунок згідно з чинним законодавством.  

4. Тимчасове виконання обов'язків директора Департаменту 
інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, туризму та промоцій 
міста Івано-Франківської міської ради покласти на Мельник Христину 
Романівну, начальника управління проєктної діяльності Департаменту 
інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, туризму та промоцій 
міста міської ради. 

5. Документи, які рахуються за Зрайком О.Г. і печатку Департаменту 
передати за актом т.в.о. директора Департаменту інвестиційної політики, 
проєктів, міжнародних зв’язків, туризму та промоцій міста міської ради 
Мельник Х.Р. 

 
Підстава:  заява Зрайка О.Г. 

 
 
 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про звільнення з роботи Бойко М. А. 

 
 
1. Бойко Марію Андріївну, начальника управління охорони здоров’я 

Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 07.11.2022р. за 
переведенням в КНП «Міський клінічний перинатальний центр Івано-
Франківської міської ради», п. 5 ст.36 КЗпП України. 

 
2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за 

невикористані основні щорічні відпустки тривалістю 07 календарних днів за 
період роботи з 27.03.2021р. по 26.03.2022р., тривалістю 18 календарних днів 
за період роботи з 27.03.2022р. по 07.11.2022р. Бойко М.А. виплатити 
грошову компенсацію. 

 
3. Управлінню охорони здоров’я Івано-Франківської міської ради 

здійснити повний розрахунок з Бойко М.А. згідно з чинним законодавством.  
 
4. Документи та печатку, які рахуються за Бойко М.А., передати за 

актом заступнику начальника управління охорони здоров'я Івано-
Франківської міської ради – начальнику відділу організації медичної 
допомоги Вацебі Аллі Григорівні. 
 
Підстава:  заява Бойко М. А., лист заступника міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів Івано-Франківської міської ради 
М.Левицького. 

 
 
 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про призначення на посаду 
директора Коростіль Н. Ж. 
 
 

Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України 
«Про правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Коростіль Наталію 
Жоржівну призначити на посаду директора Вищого художнього 
професійного училища №3 м. Івано-Франківська з 07.11.2022р. з посадовим 
окладом згідно із штатним розписом строково, до призначення на цю посаду 
переможця конкурсу. Граничний строк перебування Коростіль Н.Ж. на 
посаді директора Вищого художнього професійного училища №3 м. Івано-
Франківська становить 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного 
стану. 

 
 
Підстава: заява Коростіль Н.Ж. 
 

 
 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про припинення дії строкового 
трудового договору та звільнення з 
роботи Вовчука В. Ю. 
 

1. Припинити достроково дію строкового трудового договору від 
20.09.2022р., укладеного з Вовчуком Віталієм Юрійовичем, уповноваженою 
особою з організації та проведення процедури закупівлі управління охорони 
здоров’я Івано-Франківської міської ради та звільнити його із займаної 
посади 18.10.2022р. за угодою сторін, п.1 ст. 36 КЗпП України. 

 
2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за 

невикористану основну щорічну відпустку тривалістю 02 календарних дні за  
період  роботи з 20.09.2022р. по 18.10.2022р. Вовчуку В.Ю. виплатити 
грошову компенсацію. 

 
3. Управлінню охорони здоров’я Івано-Франківської міської ради 

здійснити повний розрахунок з Вовчуком В.Ю. згідно з чинним 
законодавством. 

 
4. Документи, які рахуються за Вовчуком В.Ю., передати за актом 

начальнику відділу економічно-правових питань управління охорони 
здоров’я Івано-Франківської міської ради Лагойді Марії Іванівні. 

 
Підстава:   заява Вовчука В.Ю. 

 
 
 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про звільнення з роботи 
Думич О. Б.  
 

 1. Думич Оксану Богданівну, начальника відділу промисловості та 
розвитку підприємництва управління економічного розвитку Департаменту 
економічного розвитку, екології та енергозбереження Івано-Франківської 
міської ради, звільнити із займаної посади 30.11.2022р. за угодою сторін, п. 1 
ст. 36 КЗпП України. 

 
2. Департаменту економічного розвитку, екології та енергозбереження 

Івано-Франківської міської ради утримати із заробітної плати Думич О.Б. 
гроші за використану авансом відпустку тривалістю 04 календарних дні за 
період роботи з 14.01.2022р. по 30.11.2022р. 

 
3. Департаменту економічного розвитку, екології та енергозбереження 

Івано-Франківської міської ради здійснити повний розрахунок з Думич О.Б. 
згідно з чинним законодавством.  

 
Підстава:  заява Думич О. Б. 
 
 
 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про призначення на посаду 
Гриців Л. І. 

 
 
1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України 

«Про правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Гриців Лілію Іванівну 
призначити на посаду адміністратора відділу надання адміністративних 
послуг Департаменту адміністративних послуг (Центр надання 
адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-Франківської міської 
ради, тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею 
трирічного віку штатного працівника Гретчук Л.І.,  з 02.01.2023р. з окладом 
згідно штатного розпису, строково, до призначення на цю посаду переможця 
конкурсу. Граничний строк перебування Гриців Л.І. на посаді адміністратора 
відділу надання адміністративних послуг Департаменту адміністративних 
послуг (Центр надання адміністративних послуг м. Івано-Франківська) Івано-
Франківської міської ради становить 12 місяців з дня припинення чи 
скасування воєнного стану. 

 
2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах місцевого 

самоврядування” Гриців Л.І. присвоїти 11 (Одинадцятий) ранг посадової 
особи місцевого самоврядування. 

 
3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 
працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 
інших органів» Гриців Л.І. встановити надбавку в розмірі 45 відсотків 
посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 
досягнення у праці. 
 
Підстава: заява Гриців Л. І. 
 
 
 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про прийом на роботу 
Черевко Л. М. 
 
 

Черевко Лідію Михайлівну прийняти на посаду інспектора відділу 
координації проєктів міжнародної технічної допомоги та державних фондів 
управління проектної діяльності Департаменту інвестиційної політики, 
проєктів, міжнародних зв’язків, туризму та промоцій міста Івано-
Франківської міської ради, за строковим трудовим договором з 03.01.2023р. 
по 31.03.2023р. включно.  

Оплата праці відповідно п. 2 р. ІІІ трудового договору від 03.01.2023р. 
 
Підстава: заява Черевко Л. М., трудовий договір. 

 
 
 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про звільнення з 
роботи Петрів Х. В. 
 
 

1. Петрів Христину Василівну, головного спеціаліста відділу дозвільних 
та реєстраційних процедур управління з питань державного архітектурно-
будівельного контролю Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної 
посади 16.12.2022р. за угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України. 

 
2. Відповідно до ст. 24 Закону України "Про відпустки" за невикористані 

щорічні основні відпустки тривалістю 25 календарних днів за відпрацьований 
період з 16.05.2021р. по 18.03.2022р., тривалістю 22 календарних дні за 
відпрацьований період з 21.03.2022р. по 16.12.2022р. Петрів Х.В. виплатити 
грошову компенсацію. 

 
3. Управлінню з питань державного архітектурно-будівельного 

контролю Івано-Франківської міської ради здійснити повний розрахунок з 
Петрів Х.В. згідно з чинним законодавством.  

 
Підстава:   заява Петрів Х. В. 
 
 
 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про звільнення з роботи 
Козак Л. Ю. 
 
 

1. Козак Любов Юріївну, діловода відділу діловодства управління 
документального забезпечення Івано-Франківської міської ради, звільнити із 
займаної посади  10.11.2022р. у зв'язку із закінченням строку дії трудового 
договору, п.2 ст.36 КЗпП України. 

 
2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» Козак Л.Ю. за 

невикористану щорічну основну відпустку тривалістю 05 календарних днів за 
відпрацьований період з 01.09.2022р. по 10.11.2022р. виплатити грошову 
компенсацію. 

 
3. Відділу бухгалтерського обліку і звітності Івано-Франківської міської 

ради здійснити повний розрахунок з Козак Л.Ю. згідно з чинним 
законодавством.  
 
 
 

Міський голова        Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про призначення на 
посаду Довганюк М. І. 
 

 
1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України 

«Про правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Довганюк Мар’яну 
Ігорівну призначити на посаду головного спеціаліста відділу по роботі з 
внутрішньо переміщеними особами Департаменту інтеграції громад, 
внутрішньої політики та роботи з внутрішньо переміщеними особами Івано-
Франківської міської ради з 15.11.2022р. з окладом згідно штатного розпису, 
строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу. Граничний 
строк перебування Довганюк М.І. на посаді головного спеціаліста відділу по 
роботі з внутрішньо переміщеними особами Департаменту інтеграції громад, 
внутрішньої політики та роботи з внутрішньо переміщеними особами Івано-
Франківської міської ради становить 12 місяців з дня припинення чи 
скасування воєнного стану. 

 
2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах 

місцевого самоврядування” Довганюк М.І. присвоїти 13 (Тринадцятий) ранг 
посадової особи місцевого самоврядування. 

 
3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 
працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 
інших органів» Довганюк М.І. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 
посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 
досягнення у праці. 

 
Підстава:   заява Довганюк М.І. 

 
 
 

Перший заступник  
міського голови       Вікторія СУСАНІНА 



 
Про призначення на посаду 
Витвицької М. М. 

 
 
1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України 

«Про правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Витвицьку Марію 
Михайлівну призначити на посаду головного спеціаліста відділу 
технологічного обліку, кадастру та ринку земель управління земельних 
відносин Департаменту комунальних ресурсів та сільського господарства 
Івано-Франківської міської ради з 05.01.2023р. з окладом згідно штатного 
розпису, строково, до призначення на цю посаду переможця конкурсу. 
Граничний строк перебування Витвицької М.М. на посаді головного 
спеціаліста відділу технологічного обліку, кадастру та ринку земель 
управління земельних відносин Департаменту комунальних ресурсів та 
сільського господарства Івано-Франківської міської ради становить 12 
місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану. 

 
2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах 

місцевого самоврядування” Витвицькій М.М. присвоїти 6 (шостий) ранг 
посадової особи місцевого самоврядування.   

 
3. Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р.  

№ 283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Витвицькій М.М. 
виплачувати надбавку за вислугу років з 05.01.2023р. в розмірі 40 відсотків 
(стаж служби в органах місцевого самоврядування станом на 05.01.2023 року 
складає 28р06м11дн). 

 
 
4. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 
працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 
інших органів» Витвицькій М.М. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 
посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 
досягнення у праці. 

 
Підстава:   заява Витвицької М. М. 

 
 
 

Міський голова    Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про звільнення з роботи 
Мацедонської-Дмитрук Л. В. 

 
 
1. Мацедонську-Дмитрук Лілію Володимирівну, провідного спеціаліста 

відділу контролю комунального майна управління самоврядного контролю 
Департаменту комунальних ресурсів Івано-Франківської міської ради, 
звільнити з займаної посади 22.12.2022р. в зв'язку зі скороченням штату 
(скороченням посади), п. 1 ст. 40 КЗпП України.  

 
2. Мацедонській-Дмитрук Лілії Володимирівні виплатити грошову 

компенсацію за невикористані щорічну основну відпустку тривалістю 05 
календарних днів за період роботи з 21.10.2022р. по 22.12.2022р. та додаткові 
оплачувані відпустки, як жінці, що має двох дітей віком до 15 років тривалістю 
10 календарних днів за 2020 рік та як одному з батьків, які мають двох дітей 
віком до 15 років тривалістю 10 календарних днів за 2022 рік. 

 
3. Департаменту комунальних ресурсів та сільського господарства 

Івано-Франківської міської ради виплатити Мацедонській-Дмитрук Л.В. 
вихідну допомогу у розмірі середньомісячної заробітної плати відповідно до 
ст. 44 КЗпП України та здійснити повний розрахунок згідно з чинним 
законодавством.  
 
Підстава: рішення виконавчого комітету Івано-Франківської міської ради 

від 05.05.2022р. № 353 «Про внесення змін до штатних розписів 
виконавчих органів міської ради на 2022 рік», розпорядження 
міського голови від 17.10.2022 № 1021-с «Про попередження 
Мацедонської-Дмитрук Л.В. про наступне вивільнення у зв’язку 
зі скороченням штату». 

 
 

Міський голова        Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про призначення на посаду 
Стельмах Г. Л. 

 
 
1. Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України 

«Про правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Стельмах Галину 
Любомирівну призначити на посаду начальника відділу сім'ї та гендерної 
політики Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-Франківської 
міської ради з 02.01.2023р. з окладом згідно штатного розпису, строково, до 
призначення на цю посаду переможця конкурсу. Граничний строк 
перебування Стельмах Г.Л. на посаді начальника відділу сім'ї та гендерної 
політики Департаменту молодіжної політики та спорту Івано-Франківської 
міської ради становить 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного 
стану. 

2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах 
місцевого самоврядування” Стельмах Г.Л. присвоїти 5 (п’ятий) ранг 
посадової особи місцевого самоврядування.   

3. Згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 03.05.1994р. № 
283 “Про порядок обчислення стажу державної служби" Стельмах Г.Л. 
виплачувати надбавку за вислугу років з 02.01.2023р. в розмірі 25 відсотків 
(стаж служби в органах місцевого самоврядування станом на 02.01.2023 року 
складає 16р09м06дн). 

4. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 
09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 
працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 
інших органів» Стельмах Г.Л. встановити надбавку в розмірі 50 відсотків 
посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 
досягнення у праці. 

 
 

Підстава:   заява Стельмах Г. Л. 
 
 
 

Міський голова     Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про звільнення з роботи Винник О. В. 
 

 
1. Винник Оксану Василівну, головного спеціаліста відділу 

патронатної служби Івано-Франківської міської ради, звільнити із займаної 
посади 07.10.2022р. за переведенням у Департамент комунальних ресурсів та 
сільського господарства Івано-Франківської міської ради, п. 5 ст.36 КЗпП 
України.  

 
2. Відділу бухгалтерського обліку і звітності міської ради здійснити 

повний розрахунок з Винник О.В. згідно з чинним законодавством. 
 
3. Документи, які рахуються за Винник О.В. передати за актом 

начальнику відділу патронатної служби Івано-Франківської міської ради 
Гоянюк О.М.  

 
 

Підстава: заява Винник О.В., лист заступника міського голови - директора 
Департаменту комунальних ресурсів та сільського господарства 
Івано-Франківської міської ради М.Вітенка.  

 
 
 

Міський голова    Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про звільнення з роботи 
Петрика А. Я. 
 
 

1. Петрика Андрія Ярославовича, головного спеціаліста-
юрисконсульта Департаменту інвестиційної політики, проєктів, 
міжнародних зв’язків, туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської 
ради, звільнити  із займаної посади 15.12.2022р. за  угодою сторін, п. 1 ст. 36 
КЗпП України.  

 
2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за 

невикористані щорічні основні відпустки тривалістю 07 календарних  днів  за  
період  роботи з 25.02.2021р. по 24.02.2022р., тривалістю 24 календарних  дні 
за  період  роботи з 25.02.2022р. по 15.12.2022р. Петрику А.Я. виплатити 
грошову компенсацію. 

 
3. Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних 

зв’язків, туризму та промоцій міста Івано-Франківської міської ради 
здійснити повний розрахунок з Петриком А.Я. згідно з чинним 
законодавством. 

 
Підстава:   заява Петрика А. Я. 
 
 

 
Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про звільнення з роботи 
Поплавського С. І. 
 
 
 1. Поплавського Станіслава Ігоровича, начальника відділу дорожньої 
інфраструктури та безпеки руху управління інфраструктурної політики 
Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики Івано-
Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 01.12.2022р. за 
власним бажанням згідно зі ст. 38 КЗпП України.  
 2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за 
невикористані основні щорічні відпустки тривалістю 03 календарних дні за 
період роботи з 01.11.2021р. по 31.10.2022р., тривалістю 02 календарних дні 
за період роботи з 01.11.2022р. по 01.12.2022р. та додаткові оплачувані 
відпустки згідно з Колективним Договором тривалістю 06 календарних днів за 
період роботи з 01.11.2021р. по 31.10.2022р., тривалістю 01 календарний день 
за період роботи з 01.11.2022р. по 01.12.2022р. Поплавському С.І. виплатити 
грошову компенсацію. 
 3. Департаменту інфраструктури, житлової та комунальної політики 
Івано-Франківської міської ради здійснити повний розрахунок з Поплавським 
С.І. згідно з чинним законодавством. 
 4. Документи, які рахуються за Поплавським С.І., передати за актом 
начальнику управління інфраструктурної політики Департаменту 
інфраструктури, житлової та комунальної політики Івано-Франківської 
міської ради Федорківу Мирославу Мирославовичу. 

 
 

Підстава: заява Поплавського С. І., довідка Департаменту інфраструктури, 
житлової та комунальної політики Івано-Франківської міської 
ради від 22.11.2022 р. № 22. 

 
 
 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про прийом на роботу 
Козак Л. Ю. 

 
 
1. Козак Любов Юріївну прийняти на посаду діловода відділу 

діловодства управління документального забезпечення Івано-Франківської 
міської ради, тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною до 
досягнення нею трирічного віку штатного працівника Деренько Н.В. з 
15.11.2022р. з окладом згідно штатного розпису. 

 
2. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 

09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 
працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 
інших органів» Козак Л.Ю. встановити надбавку в розмірі 30 відсотків 
посадового окладу з урахуванням надбавки за вислугу років за високі 
досягнення у праці. 

 
Підстава:   заява Козак Л. Ю. 
 
 
 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про звільнення з роботи 
Вишньовської Я. В. 
 
 

1. Вишньовську Ярославу Василівну звільнити з посади спеціаліста І 
категорії відділу мобілізаційно-оборонної роботи, взаємодії із Збройними 
Силами України, Національною гвардією України управління взаємодії із 
Збройними Силами України, Національною гвардією України, 
правоохоронними органами Департаменту по взаємодії зі Збройними Силами 
України, Національною гвардією України, правоохоронними органами та 
надзвичайними ситуаціями Івано-Франківської міської ради 01.01.2023р. у 
зв’язку з досягненням граничного віку перебування на службі в органах 
місцевого самоврядування згідно ст. 20 Закону України «Про службу в 
органах місцевого самоврядування». 

 
2. Відповідно до ст. 24 Закону України "Про відпустки" за 

невикористану щорічну основну відпустку тривалістю 06 календарних днів 
за відпрацьований період з 02.01.2022р. по 01.01.2023р. Вишньовській Я.В.  
виплатити грошову компенсацію. 

 
3. Відділу бухгалтерського обліку і звітності Івано-Франківської 

міської ради здійснити повний розрахунок з Вишньовською Я.В. згідно з 
чинним законодавством.  

 
 
 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про звільнення з роботи 
Гелеван В. В. 
 
 

1. Гелеван Віру Василівну, державного реєстратора відділу з питань 
Державної реєстрації речових прав на нерухоме майно управління 
реєстраційних процедур Івано-Франківської міської ради, звільнити із 
займаної посади 21.11.2022р. за угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 
2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» за 

невикористані основні щорічні відпустки тривалістю 12 календарних  днів  за  
період  роботи з 10.05.2021р. по 09.05.2022р., тривалістю 16 календарних  
днів за  період  роботи з 10.05.2022р. по 21.11.2022р. Гелеван В.В. виплатити 
грошову компенсацію. 

 
3. Відділу бухгалтерського обліку і звітності Івано-Франківської 

міської ради здійснити повний розрахунок з Гелеван В.В. згідно з чинним 
законодавством. 

 
Підстава: заява Гелеван В.В. 
 
 

 
Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про припинення дії строкового 
трудового договору та звільнення 
з роботи Бухвака А.В. 
 

 
1. Припинити достроково дію строкового трудового договору від 

16.07.2021р., укладеного з Бухваком Андрієм Вікторовичем, інспектором 
відділу координації проєктів, міжнародної технічної допомоги та державних 
фондів управління проєктної діяльності Департаменту інвестиційної 
політики, проєктів, міжнародних зв’язків, туризму та промоцій міста міської 
ради та звільнити його із займаної  посади 31.12.2022р. за  угодою сторін, п. 1 
ст. 36 КЗпП України.   

 
2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» Бухваку А.В. за 

невикористані щорічні основні відпустки тривалістю 09 календарних днів за 
відпрацьований період з 16.07.2021р. по 15.07.2022р., тривалістю 11 
календарних днів за відпрацьований період з 16.07.2022р. по 31.12.2022р. 
виплатити грошову компенсацію. 

 
3. Департаменту інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, 

туризму та промоцій міста міської ради здійснити повний розрахунок з 
Бухваком А.В. згідно з чинним законодавством.  

 
4. Документи, які рахуються за Бухваком А.В., передати за актом 

начальнику відділу координації проєктів, міжнародної технічної допомоги та 
державних фондів управління проєктної діяльності Департаменту 
інвестиційної політики, проєктів, міжнародних зв’язків, туризму та промоцій 
міста міської ради Строїч Лесі Володимирівні. 

 
 
 

Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про призначення на посаду 
Кіндрацької Я. Ю. 

 
 
1. Кіндрацьку Яніну Юріївну призначити на посаду головного 

спеціаліста відділу патронатної служби Івано-Франківської міської ради, 
тимчасово, на час відпустки для догляду за дитиною до досягнення нею 
трирічного віку штатного працівника Шкробач Х.Р. з 04.10.2022р. з окладом 
згідно штатного розпису. 

 
 2. Відповідно до ст.15 Закону України “Про службу в органах 
місцевого самоврядування” Кіндрацькій Я.Ю. присвоїти 13 (Тринадцятий) 
ранг посадової особи місцевого самоврядування. 
 

3. У відповідності до постанови Кабінету Міністрів України від 
09.03.2006р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці 
працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 
інших органів» Кіндрацькій Я.Ю. встановити надбавку в розмірі 40 відсотків 
посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років за високі 
досягнення у праці. 
 
 
Підстава: заява Кіндрацької Я.Ю. 

 
 
 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про звільнення з роботи 
Стефанка С. Л. 
 

1. Стефанка Сергія Львовича, директора комунального некомерційного 
підприємства «Міський клінічний перинатальний центр Івано-Франківської 
міської ради», звільнити із займаної посади 03.11.2022р. в зв'язку з 
закінченням строку дії контракту, п. 2  ст. 36 КЗпП України.  

2. Стефанку Сергію Львовичу виплатити грошову компенсацію за 
невикористані основні щорічні відпустки за відпрацьовані періоди: з 
03.11.2019р. по 02.11.2020р. - 15 календарних днів; з 03.11.2020р. по 
02.11.2021р. - 24 календарних дні; з 03.11.2021р. по 03.11.2022р. - 24 
календарних дні;  

за додаткову оплачувану відпустку за ненормований робочий день 
(згідно колективного договору) за відпрацьований період з 03.11.2021р. по 
03.11.2022р. - 06 календарних днів. 

3. Комунальному некомерційному підприємству «Міський клінічний 
перинатальний центр Івано-Франківської міської ради» з Стефанком С.Л. 
здійснити повний розрахунок згідно з чинним законодавством.  

4. Тимчасове виконання обов’язків директора комунального 
некомерційного підприємства «Міський клінічний перинатальний центр 
Івано-Франківської міської ради» покласти з 04.11.2022р. на заступника 
директора з економічних питань комунального  некомерційного  
підприємства «Міський клінічний перинатальний центр Івано-Франківської 
міської ради» Коцовську І.С. та передати Коцовській І.С. документи, які 
рахуються за Стефанком С.Л. і печатку комунального некомерційного 
підприємства «Міський клінічний перинатальний центр Івано-Франківської 
міської ради», за актом з участю представника управління охорони здоров’я 
міської ради.  

 
Підстава:  контракт від 03.11.2017р., подання начальника управління охорони 

здоров’я міської ради Бойко М.А. 
 
 
 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про призначення на посаду 
директора Дем’яненко Д. А. 
 
 

Відповідно до абзацу першого частини 5 статті 10 Закону України «Про 
правовий режим воєнного стану» (зі змінами) Дем’яненко Діану Аркадіївну 
призначити на посаду директора комунального некомерційного підприємства 
«Центр первинної медичної допомоги Івано-Франківської міської ради», 
згідно укладеного контракту, з 22.11.2022р. з посадовим окладом згідно із 
штатним розписом строково, до призначення на цю посаду переможця 
конкурсу. Граничний строк перебування Дем’яненко Д.А. на посаді директора 
комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медичної 
допомоги Івано-Франківської міської ради»  становить 12 місяців з дня 
припинення чи скасування воєнного стану. 

 
 
Підстава: заява Дем’яненко Д.А., контракт, подання начальника управління 

охорони здоров’я міської ради Вацеби А.Г. від 21.11.2022р.. 
 

 
Міський голова       Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про звільнення з роботи Салиги І. І. 

 
 
1. Салигу Інну Ігорівну, начальника відділу закупівель управління 

проєктів, кошторисів та закупівель Департаменту благоустрою Івано-
Франківської міської ради, звільнити із займаної посади 05.10.2022р. за 
угодою сторін, п. 1 ст. 36 КЗпП України.  

 
2. Відповідно до ст. 24 Закону України «Про відпустки» Сализі І.І. за 

невикористану щорічну основну відпустку тривалістю 14 календарних днів 
за відпрацьований період з 26.01.2022р. по 05.10.2022р., додаткову 
оплачувану відпустку згідно колективного договору тривалістю 03 
календарних дні за відпрацьований період з 26.01.2022р. по 05.10.2022р. 
виплатити грошову компенсацію. 

 
3. Відділу бухгалтерського обліку Департаменту благоустрою Івано-

Франківської міської ради здійснити повний розрахунок з Салигою І.І. згідно 
з чинним законодавством.  

 
4. Документи, які рахуються за Салигою І.І., передати за актом 

начальнику управління проєктів, кошторисів та закупівель Департаменту 
благоустрою Івано-Франківської міської ради Королю Євгену Євгеновичу.  

 
 

Підстава:   заява Салиги І.І.  
 
 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 



 
Про призначення в.о. директора 
Данилюка М. П. 
 
 

Данилюка Мирослава Петровича призначити виконуючим обов’язки 
директора Вищого професійного училища № 13 м. Івано-Франківська з 
23.11.2022 р. до призначення керівника згідно з чинним законодавством. 

 
Оплата праці згідно штатного розпису. 

 
 
Підстава:  заява Данилюка М. П. 
 

 
 

Міський голова      Руслан МАРЦІНКІВ 


